TJANSTEPENSIONSPRODUKT

Premiebefrielseforsakring

AVANZAlIII

Sakrar pensions-
avsattningen
vid langre tids

sjukdom

TRYGGAR EKONOMIN HELA LIVET

» Det kan vara svart att forutse saker som kommer att handa i
framtiden. Euro Accident har gjort det latt att skapa trygghet for fore-
tag och deras medarbetare och inte minst de som ar ekonomiskt
beroende av dem, om nagot ofdrutsett skulle intraffa. Att bli sjuk-
skriven en langre tid paverkar inkomsten och aven det belopp som
avsatts till tjanstepensionsforsakringen. Med en foretagsbetald
premiebefrielseforsakring betalar Euro Accident premien for den

som blir langvarigt sjuk.

Ingen kostnad for tjanstepension for langtidssjuka
medarbetare

Premiebefrielseforsakring tecknas av arbetsgivaren for att
trygga medarbetarens pensionsavsattning vid langvarig sjuk-
dom. Forsakringen ar ett komplement till Euro Accidents sjuk-
forsakring, PlanSjuk. Om en medarbetare skulle bli langvarigt
sjuk paverkar det foretagets ekonomi. Du som arbetsgivare
begransar dina egna utgifter samtidigt som du tryggar medar-
betarnas framtida pension.

Halsoarbete ar en Ilonsam investering

Foretag kan skapa pavisbara ekonomiska resultat genom att
arbeta strategiskt med halsa och arbetsmilj6. Genom att kom-
binera halsoférsakringar och halsotjanster kan foretaget fa
friskare personal, lagre premier och ett battre resultat. Premie-
befrielseforsakringen kan kombineras med flera andra pro-
dukter och tjanster som bidrar till en friskare personal och ett
|dnsammare foretag.
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Premiebefrielseforsakring

- teckningsregler

Premiebefrielseforsakringen tecknas av arbetsgivaren inom
ramen for tjanstepension och omfattar anstallda i en definierad
grupp pa foretaget, forutsatt att de ar fullt arbetsfora vid teck-
ningstillfallet. Med fullt arbetsfér menas att den anstallde ar i
tjanst och att ingen form av sjukersattning eller annan ersatt-
ning relaterad till arbetsoférmaga utbetalas av arbetsgivaren,
Forsakringskassan eller annan part.

Premiebefrielseforsakring - fakta

» Forsakringen tecknas av foretag med minst fem personer
i kombination med PlanSjukférsakring. Vid fristaende Pre-
miebefrielseforsakring ar lagst antal fem personer.

» Unikt begrepp avseende full arbetsforhet.

» Fem personer eller fler ansluts mot full arbetsférhet upp till
nio prisbasbelopp/ar.

» Maximalt forsakringsbelopp ar 15 prisbasbelopp/ar.
» Hojningsratt enligt godkand tjanstepensionspolicy.

» Premiebefrielseférsakringen innehaller ingen klausul for ut-
brandhet.

Premiebefrielseforsakring

- giltighetstid och ansvar

Forsakringen galler till dess den forsakrade uppnar den avtalade
pensionsaldern, dock langst till utgangen av den manad den
forsékrade fyller 67 ar.

Premiebefrielseforsakringen ger ratt till ersattning nar arbets-
formagan ar nedsatt med minst 25 procent utover karenstiden.

Premiebefrielseforsakring - villkor

Forsakringens forkdpsinformation och fullstandiga villkor hittar
du pa avanza.se. Avsteg fran dessa villkor kan férekomma pa
avtalsniva.

Samtalsstod

Obalans i livet behover inte vara arbetsrelaterad. Det kan vara
andra saker som kan paverka den allmanna hélsan eller arbets-
formagan. Tjansten Samtalsstod omfattar radgivning, chefsstod,
halsocoaching och individuellt krisstdd.

Medarbetare och chefer far hjélp oavsett om det handlar om
konflikter pa jobbet, stresshantering, juridiska, ekonomiska eller
livsstilsrelaterade fragor. Samtalen sker under full sekretess mot
arbetsgivaren. Tjansten ar tiliganglig dygnet runt.

Vi vill bidra till en trygg och frisk varld
Trygghet och hélsa hor ihop. Pa Euro Accident forsakrar vi manniskors liv, 16n och valmaende.
Bra forséakringar och friska medarbetare skapar framgangsrikare foretag. Rikna med Euro Accident!

Euro Accident &r en del av National General Group och &gs av National General Holdings Corp. (NGHC) som
ar noterade pa Nasdaqgborsen. Vara forsakringar kan tecknas via de flesta forsakringsformedilare i Sverige.

www.euroaccident.se



