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Aret i korthet

m Rorelseintakterna minskade med
9 (+22) procent till 509 (557) MSEK.

m Rorelseresultatet minskade till 239
(307) MSEK.

m Resultat per aktie minskade till 6,78
(8,51) SEK.

m Nettosparandet uppgick under aret
till 6 760 (5 000) MSEK.

m Sparkapitalet minskade med 25 (+6)
procent till 34 600 (45 900) MSEK.

m Antal konton 6kade med 37 (27) procent
till 226 000 (165 000) st.

m Styrelsen foreslar en utdelning om 6,00
(6,00) SEK per aktie.




Férdelarna med var
kapitalférsdkring tal att upprepas.

* Ingen skatt pa vinsten. * Ingen skatt pa vinsten.

* Ingen skatt pa utdelningar. * Ingen skatt pa utdelningar.

* Ingen skatt nér du tar ut pengarna.  * Ingen skatt nér du tar ut pengarna.

* Ingen deklaration av dina affarer. * Ingen deklaration av dina affarer.

* Ingen insattningsavgift, forsak- * Ingen insattningsavgift, forsak-
ringsavgift eller annan fast avgift. ringsavgift eller annan fast avgift.

* Inga uttagsavgifter. * Inga uttagsavgifter.

Istallet for kapitalvinstskatt dras varje &r en l&g och jamn schablonskatt,
s& kallad avkastningsskatt, fran ditt sparande i kapitalférsakringen
(1,05 procent &r 2009). Avkastningsskatten far du dock betala dven
om ditt sparande har gatt med forlust. Och eftersom du inte deklarerar
innehavet kan du inte heller kvitta vinster mot forluster i deklarationen.

Las mer och teckna din kapitalférsakring pa avanzabank.se/kf

AVANZA BANK |I||

HANDEL MED VARDEPAPPER INNEBAR ALLTID EN RISK.
En investering i vardepapper kan bade 6ka och minska i varde och det &r inte sékert att du far tillbaka det investerade kapitalet.
Kapitalforsakringen tillhandahalls av Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension — ett bolag inom Avanza Bank-koncernen.
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Spararnas Bank. Avanza Banks mission &r att géra svenskar ekonomiskt sjalv-
stiandiga. Méalet &r att en kund hos Avanza Bank ska fa mer pengar over till sig
sjalv jamfért med nadgon annanstans. Affarsidén ar att erbjuda ett battre sparan-

de genom lagre avgifter, béttre hjélp, storre valfrihet och enklare produkter.

Dubbel pension. Avanza Bank vill att kunden ska fa s& mycket som mojligt ver
till sin pension. Darfér har Avanza Bank tagit bort alla fasta avgifter pa pensions-
sparande. Kunden betalar varken konto- eller férsakringsavgifter. Pa lang sikt har
avgifterna stor betydelse. En 35-aring som pensionssparar hos Avanza Bank kan

dubbla sin pension jamfért med hos nagra av de stérre aktorernal

AVANZA ZERO @F

FONDEN UTAN AVGIFTER i

AVANZA ZERO - fonden utan avgifter. AVANZA ZERO ar den enda
avgjiftsfria fonden i Sverige. Fonden &r en passivt férvaltad indexfond som
har som malsattning att félja OMXS30. Med AVANZA ZERO erbjuder
Avanza Bank nagot fullstédndigt unikt — ett fond- och pensionssparande utan

nagra avgifter alls!

placera.nu

placera.nu. placera.nu ar en oberoende spartidning pa internet dér lasaren
har tillgang till analyser och kdp- och siljtips om aktier, fonder och pensioner.
Lasaren far aven tillgang till intressanta artiklar, spannande intervjuer och
snabba notiser — allt med fokus pa att ge kloka rdd om sparande. Journalisterna
pa placera.nu tillhér Sveriges framsta skribenter inom aktie-, fond- och pensions-

sparande.
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Bdttre underliggande tillvaxt aGn
ndagonsin - trots urusel boérs

Bésta aktieéigare

Ar 2008 gar till historien som ett av de sémsta aren, och troligtvis den mest turbulenta perio-
den, pa borsen nagonsin. Nér vi summerar éret slutade Stockholmsbérsen pa —42 procent.
Det har varit en tuff provotid fér svenska sparare.

For Avanza Bank blev 2008 det forsta aret som vi inte lyckades uppvisa vinsttillvaxt.
Intékterna féll med 9 (+22) procent till 509 (557) MSEK och vinsten f&ll med 21 (+24) pro-
cent till 185 (233) MSEK. Det kan jamféras med &ren 2001-2007 da vinstuppgdngen
i genomsnitt var 78 procent och inte under nagot enskilt ar lagre an 24 procent. Sa naturligt-
vis &r vi inte néjda med vinstutvecklingen under 2008.

Trots att resultatet pa nedersta raden inte blev vad vi hoppats p4, lyckades vi flytta fram
vara positioner rejélt. Foljden blev en battre underliggande tillvaxt &n nagonsin:
® Rekord i nettosparande. Nettosparandet uppgick till 6 760 (5 000) MSEK. Det motsvarar
15 (12) procent av sparkapitalet vid rets bérjan.
® Rekord i nya konton. Under 2008 &ppnades 61 000 (35 000) nya konton, vilket &r hela
74 (45) procent fler &n féregéende &r.

m Lé&gre prispress &n véntat.
m Ligre kostnadsékning &n véntat. Kostnaderna kade endast med 8 (18) procent under 2008.
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Forklaringen till denna framgang &r att vi lyckats med den ambition som jag beskrev i
arsredovisningen foér 2007 — nédmligen att sanka trésklarna for att bli och vara kund hos
Avanza Bank och darigenom né ut till fler sparare. Det har vi bland annat gjort genom:

m Fokus pa rdntesparande som gjort att vi attraherat nya kategorier av kunder.

m En personlig introduktion fér nya kunder genom att de blir uppringda av Avanza Banks
sparcoacher.

m Lansering av en ny pris- och kontostruktur som automatiskt ger kunden battre villkor ju
mer sparande som samlas hos Avanza Bank och som gor det enklare for kunden att vélja
sparform.

m Genomférande av 310 kundftréffar 6ver hela landet dér vi traffade totalt 22 000 kunder.
m Namnbyte till Avanza Bank som tydliggjort att vi ar en trygg bank.

m Lansering av kapitalférvaltning for att sparare som inte har tid, intresse eller kunskap
fortfarande ska kunna atnjuta Avanza Banks fordelar sdsom de laga avgifterna.

For att sammanfatta, lyckades vi uppna eller 6vertraffa samtliga de tillvéxtmal som vi kan
paverka. Men dven om vi lyckades med det, klarade den underliggande tillvéxten inte av att
fullt ut kompensera for borsfallet pa 42 procent under aret.

Den stérsta anledningen till varfor marknaden har varit s oerhért orolig under aret &r de
gigantiska problem som blossat upp bland banker internationellt. Mdnga banker vérlden
Over har, medvetet eller omedvetet, byggt upp en exponering mot alldeles for stora risker
under de senaste aren och detta slutade under hésten 2008 med ett antal bankkonkurser
med efterfoljande statliga rdddningsaktioner. Jag ar stolt ver att kunna sdga att Avanza
Bank stod stadigt genom hela denna period.

Faktum ar att Avanza Bank inte hade, och har heller aldrig haft, en enda krona i direkt
exponering mot de problemomraden som uppmérksammades under hdsten 2008. Vi har
inte en enda krona i bolén, osakra obligationer eller placeringar hos utomnordiska banker
— dessutom har Avanza Bank stark Ionsamhet. Vi ar ocksé stolta 6ver att kunna séga att vi
inte har haft nagra kreditforluster under 2008, ndgot som vi kanske &r ensamma om bland
stérre svenska banker.

Hur kan det d& komma sig att Avanza Bank har klarat sig sa bra? Vart uppdrag har alltid
varit att arbeta for vara sparares basta och det arbetet har innefattat att undvika onédigt
risktagande. Jag ar 6vertygad om att detta langsiktiga arbete burit frukt och &r férklaringen
till varfér Avanza Bank, Spararnas Bank, stétt stabilt genom hela krisen.

2009: Vi fortsétter med den vinnande strategin
Avanza Bank ser enastdende méjligheter pa den svenska sparmarknaden. Vi har bara en
andel om 1,2 procent av en marknad som uppgar till 3 100 MDR SEK. Och vi kan med tro-
vardighet tala om var mission — att géra svenskar ekonomiskt sjélvstandiga.
Sparmarknaden fortsétter att vara under kraftig férandring. Trenden, att allt mer ansvar for
att ta hand om sin framtida ekonomiska trygghet ldggs pa individen, fortsatter. Under 2008
har pensionsmarknaden aterigen ppnats upp for flyttrétt vilket okar rérligheten och med-
vetenheten hos spararna. Den svaga borsutvecklingen gér ocksa att konsumenten blir mer
kritisk nar det géller vilket mervarde hon eller han far genom att betala hoga avgifter. En foljd
av detta dr att internet blir ett &nnu mer sjalvklart alternativ i jakten pa lagre avgifter, battre
overblick och stdrre valfrihet.
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Safor oss ar strategin framat sjélvklar; att fortsatta pa den inslagna vagen med fokus pa den
svenska sparmarknaden. Vi & mer konkurrenskraftiga &n ndgonsin och vi ser tvd huvudmal
infor 2009 i var fortsatta stravan att véxa:
m Gora det enklare f6r allt fler att bli och vara kund hos Avanza Bank. Malet &r att f& 25 000
nya kunder att starta ett sparande hos Avanza Bank.
m Merférséljning till befintliga kunder. Malet &r att antal konton per kund ska 6ka fran 1,29
till 1,40 st.

Sammanlagt &r ambitionen att 52 000 nya konton ska 6ppnas under aret. Detta kan vi
uppna genom bland annat:
m Marknadens ldgsta avgifter och stérsta valfrihet. Inom pensionssparande kan vi till
exempel tala om dubbel pension fér en 35-aring. Aven om man sparar pa kortare sikt kan
ett sparande hos Avanza Bank ge vasentligt mer tillbaka till kunden.
m fa kunden att samla hela sitt sparande hos Avanza Bank. Var nya kontostruktur har gjort
det enklare fér kunden att vélja och 6ppna flera sparformer samtidigt. Med aterinférandet av
flyttratt skapas mojligheter for oss att attrahera annu mer pensionssparande. Vi kommer
ocksa att fokusera pa den mycket populdra sparformen kapitalférsékring dér vi har den
béasta produkten pa marknaden.
m Gora var sajt enklare. |dag &r sajten huvudsakligen anpassad efter de mest engagerade
kunderna. For att lyckas na ut bredare behover vi forenkla Avanza Banks sajt &nnu mer.
m Fortsétta erbjuda den bésta kundupplevelsen. | en undersokning i tidningen Privata
Affarer* bekraftades att vi har fler néjda kunder &n ndgon annan bank i Sverige. En rekom-
mendation fran en befintlig kund &r det vanligaste skalet till varfér man blir kund hos Avanza
Bank.

Vara mdl
Avanza Banks mél &r att uppvisa en langsiktig vinsttillvaxt om 15—25 procent per ar. Trots
den skakiga bérsen under 2008 bekraftade den starka underliggande tillvéxten Avanza
Banks langsiktiga tillvéaxtmdojligheter. Vad géller nettosparande &r var bedémning att forut-
séttningarna under 2009 ar goda for att uppna eller till och med &vertréffa de langsiktiga
malen. Prispressen kommer dock vara betydande under inledningen av 2009 och i kombi-
nation med det tuffa marknadsklimatet innebar det att intékter och vinst bedéms minska
under 2009. Det innebér ocksa att vi arbetar aktivt med att minska kostnaderna. Avanza
Bank &r redan idag branschledande vad galler kostnadseffektivitet, vilket &r en férutsattning
for att langsiktigt kunna erbjuda kunderna marknadens lagsta avgifter. Genom automatise-
ring och fokus pa internet kan vi effektivisera utan att minska vér kundservice eller vara till-
vaxtmojligheter. Vart mal &r att minska kostnaderna med 10—15 procent under 2009.
Viktigast av allt & dock att vi har fortroende fran vara kunder. Nar det géller sparande for-
utsétter det att vi arbetar langsiktigt och hela tiden beaktar riskerna som &r férknippade med
var verksamhet. Det sétt pa vilket vi klarade finanskrisen under 2008 tycker jag visar att vi
hittills har lyckats med detta arbete. Jag vill rikta ett stort tack till samtliga kollegor fér era
insatser under 2008. Avanza Bank ar ett lagspel och resultatet av var anstrangning — att fler
nya kunder an ndgonsin tidigare valde Avanza Bank under 2008 — har vi kunnat gléadja oss
at gemensamt.

*  Kaélla: Privata Affarer Nr 12, 2008
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Men jag kan forsékra er aktiedgare om att vi inte néjer oss med detta. Ert fortroende fér
Avanza Bank ar nagot som vi vet att vi maste fortjana varje dag. Och darfor stréavar vi alltid
efter att bli annu lite battre — genom légre avgifter, annu fler produkter och béattre service.
Men framférallt genom att kundernas sparande alltid &r tryggt hos Avanza Bank.

Stockholm i februari 2009

Nicklas Storakers, verkstéllande direkttr
E-post: nicklas.storakers@avanzabank.se, telefon: 070-861 80 01

PS. Ta fem minuter och l&s om kapitalférsakring pa Avanza Banks sajt, om du inte redan har
gjort det. Med en kapitalférsakring slipper du att betala skatt pa dina vinster och utdelningar
och du slipper dessutom att deklarera alla dina aktie- och fondaffarer. Den enda skatt du
betalar &r en avkastningsskatt som uppgar till ungefér 1 procent av tillgdngarnas varde. Jag
vagar pasta att ett sparande i en kapitalforsékring &r en av de basta langsiktiga sparformer
som finns. Las mer pa avanzabank.se/kf. DS.
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Mission

Avanza Banks mission dr att gora svenskar ekonomiskt sjélvstén-
diga. Som Spararnas Bank &r mdlet att en kund hos Avanza Bank
ska f& mer pengar dver till sig sjélv jamiért med ndgon annanstans.




Marknad och strategi
Affarsidé

Avanza Banks afféarsidé &r att erbjuda svenskar ett battre sparande genom:

m Légre avgifter. Avanza Bank &r prisledare vad giller saval avgifter pa aktiehandel (cour-
tage) som fondsparande (till exempel Avanza Zero — fonden utan avgifter) och pensions-
sparande.

m Bittre hjélp. Via huvudkanalen internet erbjuds marknadens bredaste utbud med alltifran
aktiekurser, portfoljrapporter, automatisk deklarationshjélp till kop- och saljtips genom den
oberoende webbtidningen placera.nu. Hos Avanza Banks kundsupport far kunderna snabb
och bra service.

m Stérre valfrihet. Ambitionen &r att kunderna alltid ska kunna hitta de basta investerings-
alternativen hos Avanza Bank. Kunderna erbjuds bland annat 970 fonder fran 80 fondbolag.
m Enklare produkter. Avanza Bank har erbjudanden anpassade efter olika kundgrupper.
Sedan slutet av 2008 erbjuder Avanza Bank ocksa kapitalférvaltning av alla sparformer.
Dessutom goér den nya pris- och kontostrukturen som lanserades under aret det enklare for
kunderna att snabbt valja sparform och kunden far automatiskt béttre villkor ju mer sparande
som samlas hos Avanza Bank.

Mal och vision

Avanza Banks langsiktiga méal for vinsttillvéxt &r 15—-25 procent per ar.
Visionen &r att Avanza Bank i slutet av 2010 ska nérma sig 2 procent av den svenska
sparmarknaden.

Affarsmodell

Generellt

Avanza Banks affarsmodell bygger pa de stora talens lag, det vill sdga att ta lite betalt av
varje kund och samtidigt ha manga kunder. Kombinerat med en hog andel fasta kostnader
och marknadens lagsta kostnader per kund och transaktion skapas goda forutséttningar for
langsiktig vinsttillvaxt.

En h6g andel icke-courtageintakter skapar forutsattningar fér god Iénsamhet dven i ett
svagare borsklimat. Icke-courtageintakter utgdrs huvudsakligen av rantenetto, fondprovi-
sioner och 6vriga intékter. Under 2009 ar mélet att icke-courtageintékter ska dverstiga
100 procent av kostnaderna.

Intékter

Langsiktig tillvaxt i intakter skapas genom en underliggande tillvaxt i sparkapital. Eftersom
intékterna pé kort och mellanlang sikt &r starkt beroende av borsutvecklingen och darmed
ar svara att forutséga baseras Avanza Banks mél huvudsakligen pa de paverkbara faktorer
som skapar langsiktig tillvéxt i sparkapital. Den viktigaste faktorn &r nettosparande vars till-
véxt dels forklaras av en storre del av befintliga kunders sparande, dels av sparande fran nya
kunder.
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Kostnader

Avanza Banks kostnadsbas bygger pa en hog andel fasta kostnader. For att langsiktigt kunna

vara en prisledare med stark [onsamhet ar malet att ocksa ha branschens ldgsta kostnad per
transaktion och kund. Avanza Bank &r i dagsléget kostnadsledare.

Marknad och konkurrenter

Marknaden

Den svenska sparmarknaden uppgér till 3 100 MDR SEK, varav 58 procent ar direktsparande
och 42 procent pensionssparande®. Marknaden bedéms normalt véixa med 6—8 procent

per ar. Sverige har varldens hogsta andel aktie- och fondsparande. Sju miljoner svenskar,

det vill siga 80 procent av befolkningen, dger aktier eller fonder direkt eller indirekt. Ett nor-

malt ar gor tva miljoner svenskar minst en aktie- eller fondaffar.

Det finns bakomliggande faktorer som férklarar tillvéxten pa sparmarknaden. | takt med

att de allménna och kollektiva pensions- och valfardssystemen minskar i betydelse, 6kar

behovet av individens eget sparande och darmed &ven behovet av vigledning, beslutsstod

och radgivning.

Detta skifte, till ett 6kat individuellt sparande, medfér ocksa ett stérre fokus pa vad indivi-

den far tillbaka pa sitt sparande. Kraven okar pa utbud, valfrihet och lagre avgifter och inter-

net ger sérskilt goda méjligheter att tillgodose dessa behov. | kombination med 6kad

internetanvandning resulterar detta i att sparande pa internet véxer betydligt snabbare an
den totala sparmarknaden.
Det &r vanligast att kunden skoter delar av sitt sparande pa internet. Trenden &r dock att

de kunder som redan anvénder internet flyttar 6ver en allt stérre del av sitt sparande dit. Att

allt fler i de mer mogna malgrupperna anvander internet &r positivt eftersom denna mal-
grupp &r relativt sett kapitalstark.
Det saknas offentlig statistik avseende internetsparande. Avanza Banks sparkapital har
under perioden 2001-2008 6kat med 22 procent per ar, vilket &r betydligt snabbare &n den
totala sparmarknaden. Framover &r mélet att Avanza Banks sparkapital ska 6ka med 20-25

Obligationer och vrigt 5%

Fonder 10%

Aktier 12% \‘

Inlaning 31%

Den svenska sparmarknaden*

Pensioner 42%

*  Kélla: Sparbarometern, fiérde kvartalet 2008
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Marknad och strategi

procent arligen. Avanza Banks syn &r att mer &n
50 procent av allt sparande langsiktigt kommer
att ske pa internet.

Trenden inom aktiesparande ar att internets
betydelse fortsatter att dominera. Storbankerna
har satsat mer pa detta omrade, vilket 6kat kon-
kurrensen. Prispressen avseende courtage har
under senare &r minskat och konkurrensen
framéver beddms snarare vara kring funktionali-
tet, beslutsstdd, enkelhet och utbud. Som ett
resultat av ny EU-lagstiftning som tradde i kraft
i slutet av 2007 har de nationella bérsmonopo-
len brutits upp. Detta kommer pa sikt att resul-
tera i ett storre utbud for svenska sparare i form



av bland annat handel med utldndska aktier och andra finansiella instrument. Det direkta
aktiesparandets férdel jamfért med fondsparande ar att direktdgande i aktier ar mer kost-
nadseffektivt. Samtidigt &r det mer komplicerat for den vanliga privatspararen att skdta en
egen aktieportfdlj. Direkt aktiesparande bedéms langsiktigt minska som sparform i takt med
att fler lagprisalternativinom fondsparande erbjuds pa marknaden.

Trenden inom fondsparande &r att kunden blir allt mer aktiv. Detta har stimulerats genom
de aktiva fondvalen inom PPM och olika former av pensionssparande. Andelen fondtorg,
det vill siga 6ppna I6sningar dar kunden sjélv kan vélja mellan ett stort antal fonder, har
okat. Till f6ljd av den svaga borsutvecklingen under 2008 har intresset for tillvaxtmarknads-
fonder och hedgefonder minskat samtidigt som placeringar i fonder med ldgre risk, till
exempel réntefonder, 8kat. Under 2008 introducerade Avanza Bank 21 nya lagprisfonder
(s& kallade indexfonder) till kunderna. Intresset for Iagprisfonder bedéms langsiktigt 6ka.

| takt med att marknadsrantorna under stérre delen av 2008 steg samtidigt som bors-
utvecklingen var negativ 6kade intresset vad géller sparande i form av inlaning pa konto.
| slutet av 2008 sénktes styrrdntorna kraftigt och intresset for sparande pa inlaningskonto
beddms minska framéver. Intresset &r dock aven beroende av borsutvecklingen.

Pensions- och férsékringssparandet ar det storsta enskilda sparsegmentet, men ocksa
den sparform som intresserar svenskar minst. Spararna upplever pensionsprodukterna
som komplicerade. Dessutom har manga svart att 6verblicka sitt sammanlagda pensions-
sparande, vilket ocksé har bidragit till Agt engagemang. Eftersom det allménna pensions-
systemet gradvis forsédmras inser dock allt fler att deras ekonomi som pensionar beror pa
aktiva val av sparande idag. Detta har 6kat aktiviteten och medvetenheten hos spararna
som efterfragar billigare och mer flexibla pensionsprodukter. | maj 2008 aterinférdes flyttratt
pa pensionssparande, vilket beddms ka rérligheten bland pensionssparare och gynna
Avanza Bank.

Under 2008 har det genomf6rts en stoérre upphandling av kollektivavtalade pensions-
I6sningar for SAF-LO. Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, ett heldgt dotterbolag till
Avanza Bank Holding AB, valdes ut som en av elva aktdrer som far erbjuda pensionsspa-
rande till SAF-LO-kollektivets 2,6 miljoner privatanstéllda arbetare.

Intresset fér sparande i kapitalférsékring har varit hégt under hela 2008. Med ett sparande
i en kapitalférsakring slipper kunden betala kapitalvinstskatt och deklarera enskilda varde-
papperstransaktioner. Istéllet betalar kunden en arlig sa kallad avkastningsskatt som upp-
gar till ungefér 1 procent av tillgdngarnas varde.

Konkurrenter

| takt med att sparmarknaden véxer och konsumenternas medvetenhet okar, tilltar ocksa
konkurrensen. Avgifterna fér sparande bedéms minska med 3-7 procent per ar under den
narmaste femarsperioden.

Den svenska sparmarknaden domineras fortfarande av de fyra storbankerna och de stora
pensionsbolagen. Dartill finns en rad olika nischaktérer sdsom mindre banker och pensions-
bolag, fondbolag, kapitalférvaltare, fondkommissionérer och férsékringsférmedlare. Avanza
Bank &r den storsta renodlade aktéren inom sparande pé internet. De andra aktorer som har
en renodlad profil mot internetsparande ar Skandiabanken, Nordnet och E*TRADE.
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Avanza Banks marknadsposition

Avanza Banks kunder &r idag huvudsakligen de mest aktiva och medvetna spararna; entusi-
asterna. Denna malgrupp beddms uppga till ndrmare 800 000 sparare. Den malgrupp som
Avanza Bank har som mélséttning att expandera till & de uppskattningsvis 3 miljoner
svenskar som har viss kunskap om sparande, men som inte har tid eller intresse att skéta
sitt sparande kontinuerligt. De — pragmatikerna — &r dock beredda att se 6ver sitt sparande
och byta till battre I6sningar.

Grundbudskapet &r att spararna far mer pengar over till sig sjalva som kund hos Avanza
Bank. Det ska uppfattas som tryggt och enkelt att anvénda Avanza Bank. Tydliga och enkla
budskapsbarare sdsom Spararnas Bank, Dubbel Pension och Avanza Zero kommer att
anvéndas aven fortsattningsvis.

Kunderna kan samla hela sitt sparande hos Avanza Bank och fa en bra 6verblick; alltifran
aktier och fonder till privat- och tjanstepension samt PPM. Gemensamt fér samtliga spar-
former &r att Avanza Bank erbjuder marknadens ldgsta avgifter.

Kunderna hade per arsskiftet 34 600 (45 900) MSEK i olika sparformer hos Avanza
Bank, vilket motsvarar 1,2 (1,3) procent av den totala sparmarknaden. Antal konton uppgick
vid &rsskiftet till 226 000 (165 000) st.

Avanza Bank &r idag den stdrsta aktéren p& Stockholmsbérsen (inklusive First North)
métt i antal avslut. Under 2008 gjordes 9,0 (8,5) procent av antalet avslut via Avanza Bank.

Avanza Banks strategi

For att uppna Avanza Banks langsiktiga mal och vision kommer arbetet under 2009 att
koncentreras utifran féljande strategier:

m Fokus. Verksamheten ska fortsétta att koncentreras till de omraden som Avanza Bank ar
eller kan bli bast inom, det vill sdga de omraden dar mest vérde skapas for kunderna. Det
innebér bland annat fokus péa den svenska sparmarknaden och att endast komplettera med
andra banktjanster fér att férenkla kundernas sparande.
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m Enkelhet. En framgangsfaktor for att nd ut &nnu bredare &r att det ska vara enklare att
bade bli och vara kund hos Avanza Bank. Under 2009 kommer dérfér bland annat arbetet
med att férenkla Avanza Banks sajt fortsatta.

m Prisledarskap. Avanza Bank har som strategi att leda trenden med lagre avgifter pa spar-
ande. Under inledningen av 2009 planeras ytterligare prissankningar.

m Néjdaste kunderna pa nétet. Avanza Banks 6vertygelse ar att kundnytta &r den enda vagen
till lAngsiktig aktiedgarnytta. | allt Avanza Bank gor &r darfor alltid den forsta fragan varfor det
ar bra for kunderna. Hur det skapar vérde for aktiedgarna kommer i andra hand. Genom att
anvanda internets fordelar gar det ofta att kombinera kund- och aktiedgarnytta. | en under-
sOkning i tidningen Privata Affarer* hade Avanza Bank den hdgsta kundnéjdheten bland
samtliga svenska banker. Det ar den viktigaste basen for tillvaxt eftersom en rekommenda-
tion fr&n en n&jd kund ar den vanligaste anledningen till varfér en ny kund startar ett spa-
rande hos Avanza Bank.

m Siljoffensiv. Avanza Banks produkter ar mycket konkurrenskraftiga och ambitionen &ar
dérfor att nd ut genom aktiv férsaljning. Avanza Bank kommer déarfor att fortsétta satsningen
pa sparcoacher och ett stort antal kundtraffar 6ver hela landet.

m Samla kundernas sparande. Den nya pris- och kontostrukturen som lanserades i slutet av
2008 skapar majligheter till att 6ka merférsaljningen till befintliga kunder.

m Utvecklingsoffensiv. Avanza Bank &r Spararnas Bank. For att bibehalla och uttka avstan-
det till konkurrenterna beh&ver Avanza Bank hela tiden bryta mark med nya tjanster och pro-
dukter inom sparande. Fokus i utvecklingen &r lika mycket pa breddning som pa spjutspets-
produkter till kdrnkunderna.

m Ta méjligheterna nér de ges. Avanza Bank agerar i en starkt féréanderlig vérld och behover
anpassa sig efter kunden, affirsméssiga méjligheter och omvariden.

Ekonomiska mal

Avanza Banks mal &r att den arliga vinsttillvéxten langsiktigt ska uppga till 15-25 procent.

De goda langsiktiga tillvaxtmajligheterna har sin forklaring i att sparande pa internet vaxer
snabbt. Detta beror pa internets fordelar vad géller enkelhet och laga avgifter, ett 6kat
behov av individuellt sparande och att internetanvandandet 6kar i de mer mogna malgrup-
perna.

Pa lang sikt finns det ett tydligt samband mellan tillvéxt i sparkapital och tillvéxt i rorelse-
intakter, varfér en underliggande tillvaxt i sparkapital skapar forutsattningar for intaktstillvaxt.
Samtidigt bedéms prispressen fortsatta, vilket paverkar tillvéxttakten negativt.

*  Kaélla: Privata Affarer Nr 12, 2008
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De langsiktiga tillvaxtmalen avseende rorelseintédkter kan "
sammanfattas enligt féljande: 20

Arlig tillvixt (cirka) 2001-2008 Mal
Nettosparande, % av

s . 22 9%* 13-17 %

sparkapital i arets borjan

Vérdetillvaxt 2 %* 6-8 % 10

Sparkapital, tillvaxt 22% 20-25 %

Beddmd prispress (1 %) (3-7 %) F\—\

Intéktstillvaxt 27 % 10-25% 05

Kostnadsékning (18 %) (10-20 %) /

Vinsttillvaxt 59 % 15-25%

*2002-2008 003001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
. Intékter
Aven om malen for intékts- respektive vinsttillvéxt inte Kostnader

m= Resultat fore skatt

uppnaddes under 2008 pa grund av den negativa bors-
utvecklingen, s& uppnaddes eller 6vertraffades samtliga :';:h;el:a:z:‘:fl":sa‘:;z;ﬁ:‘ll';g;:g;% skatt
underliggande mal sdsom nettosparande, prispress och

kostnadsokning.

Under 2009 bedéms Avanza Bank ha goda férutséttningar att uppna eller vertraffa de
langsiktiga malen avseende nettosparande. Trots den starka underliggande tillvéxten,
beddms en betydande prispress under inledningen av 2009 medfdra att intékter och vinst
med nuvarande marknadsforutséattningar kommer att minska under 2009. Vinstmarginalerna
beddms dock vara fortsatt goda. Prispressen har bland annat sin forklaring i dels lagre styr-
réntor, vilket paverkar Avanza Banks rantemarginaler, och dels att kunderna omférdelat sitt
sparande fran tillvaxtmarknads- och hedgefonder till rénte-, index- och bioteknikfonder med
relativt sett lagre fondavgifter.

Avanza Banks affarsmodell innebér att den stérsta delen av kostnaderna &r fasta.
Marknadsforings- och forséljningskostnader ar dock huvudsakligen rérliga kostnader som
beror pa hur Avanza Bank bedomer marknadslaget. Avanza Bank kan darfor vélja att minska
kostnadsokningstakten i ett sémre marknadsklimat, men Avanza Bank verkar emellertid i en
snabbt féranderlig marknad och kan darfér ocksé vélja att satsa ytterligare pa tillvéxt. Det
kan medféra hogre kostnader &n prognosticerat. P4 grund av det osékra marknadsléget ar
malet att minska kostnaderna under 2009 med 10—15 procent. Sdsongsmassigt ar rorelse-
kostnaderna under férsta och fjdrde kvartalet normalt hégre an under 6vriga kvartal.

Ovanstaende ska emellertid inte ses som en intékts- eller resultatprognos fér 2009, pa
grund av verksamhetens beroende av bérsutvecklingen. Mélsattningen &r dock att icke-
courtageintakter, det vill séga de rorelseintakter som inte ar direkt beroende av bérsen, ska
uppga till lagst 100 procent av rérelsekostnaderna, vilket medfér god resultatstabilitet dven
i ett sémre borsklimat. Om styrréntan sanks ytterligare kommer dock denna malséttning
vara svar att n under 2009.

Intresset for sparande i kapitalférsakring bedéms vara hégt, sarskilt i inledningen av aret.
Introduktionen av alternativa marknadsplatser kommer att ske under 2009 och kommer att
medféra savél lagre transaktionskostnader fér Avanza Bank som fler alternativ fér spararna.
Avanza Bank kommer lansera nya produkter och tjanster under inledningen av aret.
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Avanza Banks kunder

Avanza Bank erbjuder idag en mangd olika sparformer fran direkta sparprodukter sdsom
sparkonto, aktier och fonder till pensionssparande och PPM-férvaltning. Syftet med det
breda utbudet &r att ge svenskar kontroll ver hela sitt sparande och bli ekonomiskt sjélv-
stdndiga. Avanza Banks kunder hade vid &rets utgang 226 000 (165 000) konton, vilket &r
en 6kning med 37 (27) procent sedan 2007. Under 2008 gjorde kunderna i genomsnitt
1,6 (2,1) affarer per manad och konto och antalet affdrer per dag 6kade i genomsnitt frén
18200 till 22 100 st.

Erbjudande

Majoriteten av Avanza Banks kunder &r privatsparare som sparar i aktier och fonder och den
storsta delen av all handel sker pa sajten avanzabank.se. Kunderna erbjuds &ven handel per
telefon, vilket dock representerar en mycket liten del av den totala handeln.

Pensions- och férsékringssparandet fortsétter att 6ka och kapitalforsakringen star fér den
storsta delen av den tillvéxten. Avanza Bank erbjuder idag ett komplett utbud av pensions-
sparande ur vilket kunderna kan vélja mellan privat pensionsférsékring, IPS och tjanstepen-
sion och dér Avanza Bank &ven &r valbar i tre av fyra avtalspensioner: SAF-LO, KAP-KL och
PA 08.

| samband med att Avanza Bank under éret gjorde om pris- och kontostrukturen har det
bland annat lanserats ett sparkonto som ett komplement till dvriga kontotyper samt inférts
en prisgaranti. Prisgarantin innebér att ju mer kunden sparar hos Avanza Bank, desto battre
villkor erbjuds densamme automatiskt. | det fall flera medlemmar av samma hushall &r kunder
kan dessutom det samlade sparandet rdknas ihop och samtliga i familjen ges samma villkor.

Vidare erbjuds idag aktiv kapitalférvaltning dar PPM-sparande &r den mest populdra
forvaltningstjansten. Dar kan spararen vélja mellan fyra fondportféljer medan det fér 6vriga
kontotyper (till exempel kapitalférsékring, aktie- och fondkonto och tjanstepension) erbjuds
forvaltning i sex olika aktie- och fondportfdljer.

Privatsparare

Vanliga privatsparare &r den storsta kundgruppen hos Avanza Bank och dessa kunder delas
in i tva kundkategorier: Bas och Premium. Respektive kundkategori delas i sin tur in i fyra
formansnivaer — Brons, Silver, Guld och Platina — beroende pa hur mycket kunderna sparar
hos Avanza Bank. Varje formansniva har sérskilda villkor och ju mer kunden sparar hos
Avanza Bank, desto battre villkor erbjuds genom ovan namnda prisgaranti.

Majoriteten av Avanza Banks kunder &r, som tidigare namnts, sé kallade entusiaster med
ett stort intresse och engagemang samt en djup kunskap kring sparande i olika former.
Samtidigt tillhor fler och fler kunder de sa kallade pragmatikerna som &r mindre aktiva &n
entusiasterna men som har en ambition att ta mer ansvar for sitt sparande och darmed bli
ekonomiskt sjélvstandiga.

De vanligaste innehaven hos Avanza Banks sparare dr Ericsson, H&M och Investor och
under 2008 nettokdpte kunderna framférallt aktier i Ericsson, ABB och Volvo. Antalet kunder
med fondinnehav var 93 000 vid arets slut och de vanligaste fondkdpen gjordes under aret
i rantefonder.
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Private Banking

Avanza Banks Private Banking-erbjudande riktar sig mot privatpersoner och féretag som
har mer &n 3 MSEK i sparkapital, som foredrar att fatta sina egna placeringsbeslut och som
vill ha full insyn i och kontroll 6ver sina afférer. Villkoren &r extra formanliga d& kunderna
erbjuds ett dnnu lagre courtage (0,055 procent och nedét), konkurrenskraftiga réantevillkor,
skatterddgivning och personlig service via ett eget VIP-telefonnummer.

Pro
Pro-erbjudandet riktar sig mot sa kallade daytraders (det vill séga privatpersoner som
huvudsakligen sysselsatter sig med vardepappershandel) och innehaller ett mycket lagt
courtage (0,034 procent och nedat), utbildning, snabb orderlaggning, en rad special-
tjanster kring finansiell information och personlig service med eget VIP-telefonnummer.

I genomsnitt gér Pro-kunderna kring 90 afférer per manad och handlar i saval aktier som
i andra instrument sdsom optioner, warranter och terminer. De belanar ocksa sina véarde-
papper i storre utstréckning an 6vriga kunder. Dessutom &r denna kundgrupp i behov av
avancerade handelsprogram och Avanza Bank erbjuder flera av de marknadsledande
sasom Avanza Trader, Avanza Online Trader och Avanza Eco Trader.

Foretagskunder

Avanza Banks foretagskunder &r alltifran egenforetagare och kapitalforvaltare till bérsnote-
rade bolag. Egenforetagare anvénder Avanza Banks tjdnster dels for att forvalta sin 6verlik-
viditet men ocksa for langsiktiga investeringar. Sedan mars 2006 erbjuder Avanza Bank
|6sningar for tjdnstepension och foretagségd kapitalforsakring helt utan fasta avgifter, i vilka
savél smé som stora foretag kan placera i 6ver 970 fonder och tusentals aktier. Avanza
Bank ser en kraftig 6kning av tjdnstepensionskunder, vid arets slut hade 980 féretag med
totalt 5 280 anstéllda valt Avanza Banks tjanstepensionslosning.

Nér det galler institutioner och kapitalférvaltare har Avanza Bank under 2008 gjort afférer
med 70 kunder och erbjuder Corporate Finance-tjanster till féretag i samband med bors-
introduktioner, dgarspridningar och nyemissioner. Corporate Finance-avdelningen har under
2008 genomfdrt 16 uppdrag, varav 3 har varit borsintroduktioner och/eller &garspridningar.
Avanza Bank har en betydande konkurrensférdel inom Corporate Finance da de 226 000
kontona utgor en stark plattform fér kostnadseffektiv dgarspridning.

Antal konton, st Sparkapital, MSEK

08-12-31 07-12-31 08-12-31 07-12-31
Aktie- och fondkonton 162 300 134 800 24 740 37 020
Sparkonton 13500 - 1130 =
Pensions- och férsékringskonton 50 200 30 200 8 730 8880
varav kapitalférsakring 24 050 13750 5280 4680
varav tjanstepension 5280 1040 300 140
Totalt 226 000 165 000 34 600 45900
Avanza Bank 206 670 150 130 20480 27 690
Aktiespar.se 11 300 9020 590 800
Private Banking 7110 5090 12900 16 400
Pro 920 760 630 1010
Totalt 226 000 165 000 34 600 45900
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Avanza Banks medarbetare

For att Avanza Bank ska kunna né de framtida mélen maste den viktigaste resursen, medar-
betarna, trivas och vilja fortsétta utvecklas. Det &r avgorande att ha medarbetare som utifran
kundernas behov skapar de basta I6sningarna och ger den bésta servicen. Avanza Banks
ambition ar darfor att fortsétta utveckla befintlig personal samt attrahera och utveckla de
framsta personerna inom branschen. Avanza Bank stravar efter att vara ett bolag som erbju-
der medarbetarna en stimulerande miljo i vilken de kan utvecklas bade genom sitt arbete
och som individ.

Tack vare sajten och genom ett effektivt samarbete kan Avanza Bank, trots en forhallande-
vis liten organisation, hantera den stora méngd transaktioner som kunderna gor varje dag.
Medarbetarna arbetar inom tre stérre omraden; service mot olika kundgrupper, utveckling
av produkter och tjdnster samt stédfunktioner sdsom riskhantering, ekonomi, administration
och HR.

Under 2008 har Avanza Bank expanderat men inte i samma takt som féregdende ar och
hosten omfattade ett sparprogram som innebar att ndrmare 20 medarbetare paverkades.
Avanza Bank hade i genomsnitt 196 (178) medarbetare 2008. Av dessa var 38 (36) pro-
cent kvinnor och 62 (64) procent man. Vid arsskiftet uppgick antalet heltidsanstéllda med-
arbetare (exklusive tjanst- och féraldralediga) till 192 (210) personer. Genomsnittséldern
var 32 (32) &r. Sjukfranvaron under 2008 uppgick till 1,5 (1,6) procent.

En attraktiv arbetsplats

Att vara en attraktiv arbetsplats med motiverade och engagerade medarbetare &r en forut-
sattning for att Avanza Bank ska kunna fortsétta utvecklas positivt. Att rekrytera och behalla
duktiga medarbetare ar darfor avgorande for Avanza Banks framtid. For att kunna mata
styrkor och utvecklingsomraden genomférs det arligen en medarbetarundersokning. Arets
understkning genomférdes med en svarsfrekvens pa 93 procent, vilket &r hdgt jamfort med
andra bolag och beddms vara viktigt i ett modernt och nytédnkande féretag. | undersok-
ningen svarade 89 procent av medarbetarna "Allt sammantaget, skulle jag séga att Avanza
Bank &r en mycket bra arbetsplats”, vilket i s&val nationella som internationella jagmférelser
tillhér toppresultaten.

Undersokningen var indelad i fem omraden: trovérdighet, respekt, rattvisa, stolthet och
kamratskap. De som utmérkte sig mest positivt var kamratskap och stolthet. Till exempel
svarade 94 procent att "medarbetarna bryr sig om varandra”, 96 procent var "stolta éver
att beréatta for andra var jag arbetar” och 91 procent tyckte att "det &r roligt att arbeta pa
Avanza Bank”. Potentiella utvecklingsomraden var respekt och negativ stress, med viss
variation mellan avdelningarna. Under 2009 kommer Avanza Bank fokusera pé att ytterli-
gare forbattra omraden som &r specifika for respektive avdelning. Nasta medarbetarunder-
sOkning planeras till hosten 2009.
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Foretagskultur med gemensam vérderingsgrund

Det interna arbetet med att lyfta fram och prioritera Avanza Banks féretagskultur och
ledstjérnor ar ett standigt padgéende arbete som blir allt viktigare. En féretagskultur med
sunda vérderingar som efterlevs &r en milj6 som skapar de ratta férutséttningarna for
fortsatt tillvéxt och for att ratt beslut fattas. Foretagskulturen pa Avanza Bank bygger pa
fyra ledstjarnor: kundfokus, ansvarstagande, nytédnkande och att ha kul pa jobbet.

Avanza Banks framgangsformel ar:
]

A = Alla pa Avanza Bank
Vi hjalper en kollega att hjélpa en Kund - Vi tar Ansvar - Vi utmanar och ténker Nytt - Vi har Kul

Arbetet med ledstjarnorna bérjar redan i rekryteringen av nya medarbetare dér kravprofil
och intervjuer delvis utformas efter ledstjarnorna. Aven introduktionsprogrammet fér nyan-
stéllda som I6per under de forsta sex manaderna innehéller inslag av Avanza Banks led-
stjdrnor. Ledstjérnorna &r en naturlig del i ledarskapet och for de dagliga relationerna mellan
medarbetare och mellan medarbetare och kunder. P4 Avanza Bank uppmuntras medarbe-
tarna att fatta egna beslut och ta eget ansvar. Varje kvartal utser en jury kvartalets medarbe-
tare som visat prov pa att jobba och agera enligt Avanza Banks ledstjarnor. Ambitionen &r
att bevara denna framgangsrika foretagskultur och Avanza Bank kommer fortsétta att foku-
sera pd arbetet med att stérka ledstjarnorna.

Ledarskap

P& Avanza Bank innebar rétt ledarskap att cheferna forstar foretagets affarsidé, tar egna
initiativ, bryr sig om kunden och tillsammans med 6vriga medarbetare driver Avanza Bank
framat. Ledarskapsfragorna blir allt viktigare ju storre foretaget blir. Under 2008 har fokus
varit att fa nya chefer att utveckla sitt ledarskap genom till exempel en chefskonferens med
syfte att skapa en plattform mellan mer erfarna chefer och de nya chefer som tillkommit
senaste aren.

Nya chefer gar en grundlaggande chefsutbildning som syftar till att ge vardefulla verktyg i
ledarskapsfragor. Utbildning och utveckling av chefer kommer att spela en nyckelroll for
Avanza Bank framéver och dérfér ar ledarskapsutveckling ett kontinuerligt och langsiktigt
arbete.
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Sténdig utveckling och mdangfald

Nytankande ar en viktig ledstjarna och kénnetecknar hur Avanza Bank ser pa utveckling.
Varje medarbetare har indivduella mél och regelbundna utvecklingssamtal. | dessa samtal
diskuteras bland annat de individuella mélen och personliga utvecklingsplaner. Allt f6ljs upp
under aret och de individuella malen samt den enskilda prestationen ligger till grund fér den
rorliga ersattning som varje medarbetare har méjlighet att f& om medarbetaren presterar
utéver det som kan férvantas. En kontinuerlig kompetensutveckling ar avgérande for ett
snabbt vaxande féretag och en forutséttning for att Avanza Bank ska kunna méta kundernas
behov och ligga steget fére konkurrenterna.

En viktig del i Avanza Banks sténdiga utveckling ar ocksé satsningen pa internrekrytering
dér alla lediga tjanster utannonseras internt och som medarbetare uppmuntras att séka.
Internrekrytering &r viktig, dels for att kunna erbjuda utvecklingsméjligheter for medarbeta-
ren, dels for att 6ka samarbetet och kontakterna mellan olika avdelningar.

Mangfald &r en viktig frdga for Avanza Bank eftersom det skapar en grund for nytéankande,
kreativitet och kvalitet inom féretaget. En 6kad férstaelse for kulturella skillnader samt stérre
sprékkunskaper innebér ockséa att Avanza Bank kan komma i kontakt med nya kundgrupper.
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Den ledande utmanaren

Avanza Bank har idag marknadens bredaste produktsortiment
och lagsta avgifter. M&nga betraktar dérfér Avanza Bank som den
ledande utmanaren pd den svenska sparmarknaden.




Avanza Banks historik

En véxande marknad

Sparande pé internet borjade nar nagra renodlade aktieméaklare lanserade sina tjanster pa
internet 1996. Till en bérjan erbjod man enbart aktiehandel pa Stockholmsbérsen till lagt
courtage. Tjansterna hade ett begrénsat informationsutbud och kvaliteten var varierande.

| bérjan attraherade de endast kostnadsmedvetna och aktiva aktiesparare. Trots det smala
utbudet var tillvéxten god eftersom avgifterna var ldga och bérsutvecklingen stark under
slutet av 90-talet.

Nar den langa borsnedgangen borjade under 2000, avtog tillvaxten bland natmaklarna.
Som en effekt av detta konsoliderades marknaden under 2000-2001.

Nér borsen borjade utvecklas positivt under inledningen av 2003 6kade intresset ater-
igen for sparande pa internet. Samtidigt hade internettjdnsternas kvalitet forbattrats och
produktsortimentet utokats véasentligt. Resultatet blev en stark tillvéxt for sparande pa
internet. En bidragande orsak var dven att de mogna aldersgrupperna blivit allt mer vana
vid att anvénda internet.

Den pagéende trenden &r att de bolag som startade som aktieméklare pé internet under
senare ar har tagit en allt stérre del av marknaden. Expansionen har skett till de nérliggande
omradena inom fond- och pensionssparande.

Avanza Bank - den ledande utmanaren

Dagens Avanza Bank bestar av de sammanslagna bolagen HQ.SE Fondkommission,
Aktiespar Fondkommission och Avanza. Dessa bolag startade under &ren 1996 -1999
och fusionerades under dren 2000-2001.

Avanza Banks erbjudande bestod ursprungligen av aktiehandel pa Stockholmsbd&rsen.
Idag erbjuder Avanza Bank handel med bland annat svenska och utlandska aktier, fonder,
aktieindexobligationer, derivat och valutor. Sparproduktportfoljen &r komplett eftersom bola-
get dven erbjuder pensionssparande och mojlighet fér kunden att skéta sitt PPM-sparande
genom Avanza Bank.

Avanza Bank férvarvade Borsveckan AB (namnindrat till Placera Media Stockholm AB)
under varen 20086. | september 2006 lanserades placera.nu, en natbaserad spartidning
med kontinuerligt uppdaterad bérsinformation, analyser och kop- och séljtips fran nagra av
Sveriges mest erfarna borsjournalister. Under 2007 forvarvades en mindre fondverksamhet
fran lkanobanken.

Avanza Bank har idag marknadens bredaste produktsortiment och ldgsta avgifter. Manga
betraktar darfor Avanza Bank som den ledande utmanaren pa den svenska sparmarknaden.
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Avanza Bank-aktien

Kursutveckling
Kursutveckling for Avanza Bank-aktien pa Stockholmsbd&rsen under aren 2004-2008.

SEK Bl SAX ALL SHARE Il AVANZA BANK-AKTIEN
200

150

LA

100

2004 2005 2006 2007 2008

Aktiefakta

Antal utestaende aktier 2008-12-31 27 577 610
Antal utestaende teckningsoptioner 2008-12-31 1361940
Bérsvirde 2008-12-31, MSEK 1960
Boérskurs 2008-12-31, SEK 71,00
Hégsta stiangningskurs (2008-01-02) 136,75
Lagsta sténgningskurs (2008-10-27) 67,00

Teckningsoptionsprogram

Optionsprogrammet omfattar 1 361 940 aktier, vilket motsvarar en utspédning om 4,9 pro-
cent. Optionsprogrammet &r uppdelat i tre delprogram och det totala optionsprogrammet
|6per under perioden juli 2006 till maj 201 1. Utestaende teckningsoptioner 2006/2009
(delprogram 2) beréttigar till nyteckning av totalt 411 620 aktier till en Isenkurs om 168,78
SEK per aktie. Loptiden ar till och med den 30 september 2009. Teckningsoptionerna kan
|6sas fran och med den 1 juni 2009 till och med den 30 september 2009. Utestaende teck-
ningsoptioner 2007/2010 (delprogram 3) beréttigar till nyteckning av totalt 380 630 aktier
till en 16senkurs om 170,81 SEK per aktie. Loptiden &r till och med den 30 september 2010.
Teckningsoptionerna kan I6sas fran och med den 1 juni 2010 till och med den 30 septem-
ber 2010. Utestdende teckningsoptioner 2008/2011 (delprogram 1) beréttigar till nyteck-
ning av totalt 569 690 aktier till en I6senkurs om 138,43 SEK per aktie. Loptiden &r till och
med den 27 maj 2011. Teckningsoptionerna kan I6sas fran och med den 2 maj 2011 till och
med den 27 maj 2011. Teckningsoptionerna varderas marknadsmaéssigt enligt Black &
Scholes varderingsmodell.
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Delprogram 1 i det tidigare optionsprogrammet 2005-2008 hade |6senperiod mellan den

1 juni och den 30 september 2008. Losenpriset var 67,20 SEK per

aktie. Under 2008 har

435 843 aktier av totalt 443 400 aktier tecknats avseende detta delprogram, resterande-

optioner har forfallit. Antalet registrerade aktier uppgar efter nyemission till féljd av options-
|6sen till 27 595 843 och antalet utestaende aktier uppgar till 27 577 610.

Forandring av aktiekapitalet

Forandringar av Totalt antal

Forandringar av Totalt aktie-

Forandringar antalet aktier aktier akti

2001 Nyemission 4425907 25415478
2001 Nyemission 1207 396 26622874
2005 Nyemission 842800 27465674
2007 Aterkdp av aktier —-305674 27 160000
2008 Indragning av aterkdpta aktier 2007 - 27160000
2008 Nyemission 435843 27 595843
2008 Aterkt’)p av aktier -18233 27577610

Stérsta aktieigarna

ekapitalet, SEK  kapital, SEK
11064767 63538695
3018490 66557 185
2107000 68664 185

- 68664185

-764 185 67 900 000
1089608 68989608

- 68989608

Enligt den av VPC forda aktieboken utgjorde foljande institutioner och personer de stérsta

registrerade dgarna per den 31 december 2008. Andelen utlandsk:
uppga till 9,00 procent. Antalet aktiedgare var 12 026 stycken. Av t

a agare berdknades
otalt 27 595 843 aktier

har Avanza Bank aterképt 18 233 aktier under 2008. Aterstaende 27 577 610 aktier &r for-

delade pa Avanza Banks aktiedgare enligt nedan.

Andel av aktiekapital

och roster, procent

Tio storsta dgarna 2008-12-31 Antal aktier
Investment AB Oresund 6 049 597
Sven Hagstrémer (inkl. familj och bolag) 2039416
Mats Quiberg (inkl. familj) 1226114
Lannebo Fonder 1172 700
Sten Dybeck (inkl. bolag) 931 400
HQ Fonder AB 785 828
RAM ONE 781416
SEB Asset Management S.A. 695 131
Swedbank Robur Fonder AB 644 737
Fjarde AP-fonden 448 244
Ovriga dgare 12803 027
Summa 27 577 610

Koncentration, kapital
De 10 storsta dgarna

De 25 stérsta dgarna
De 100 storsta dgarna

21,9
74
45
43
34
29
28
25
23
1,6
46,4
100,0

Andel av aktiekapital
och roster, procent
53,6

67,5

78,0
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Utdelningspolitik

Avanza Bank Holding AB ska [amna som utdelning till aktiedgarna den del av bolagets vinster
som inte beddéms behovas for att uppfylla de krav som verksamhetens art, omfattning och
risker stéller pa storleken av det egna kapitalet, och bolagets konsolideringsbehoy, likviditet
och stéllning i 6vrigt, eller for att utveckla verksamheten. Utdelning kan kombineras med
andra atgéarder, sdsom inlosen eller terkdp av egna aktier.

Styrelsens yttrande om féreslagen vinstutdelning

Avanza Banks styrelse foreslar arsstamman att besluta om en kontant utdelning om 6,00
(6,00) SEK per aktie fér 2008. Detta motsvarar en utdelning om sammantaget 165 (163)
MSEK och en utdelningsgrad om 89 (70) procent. Styrelsens bedémning &r att utdelningen
langsiktigt kan uppga till minst 70 procent av arets resultat.

Som avstdmningsdag for rétt till utdelning foreslas den 24 april 2009. Sista dagen for
handel med Avanza Bank-aktien med ratt till utdelning blir darmed den 21 april 2009. Om
bolagsstamman beslutar enligt styrelsens forslag berdknas kontantutdelningen komma att
utbetalas genom VPC:s férsorg den 29 april 2009.

Det formella yttrandet fran styrelsen framgar av sid 72.

Aterkép av egna aktier

Arsstamman den 15 april 2008 beslutade om ett bemyndigande for styrelsen att genom-
fora férvérv av egna aktier uppgaende till maximalt 10 procent av aktierna i Avanza Bank
Holding AB. Bemyndigandet géller fram till ndsta arsstdmma. Per den 31 december har
18 233 egna aktier aterkdpts under 2008 till ett snittpris om 75,51 SEK. Aterképen mot-
svarar 0,1 procent av antalet aktier fére aterkdpen.
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Forvaltningsberdttelse

Styrelsen och verkstéllande direktren fér Avanza Bank Holding AB (publ),
org. nr. 556274-8458, far harmed avge arsredovisning for verksamhetsaret 2008.

Koncernstruktur

Avanza Bank Holding AB ar moderbolag inom Avanza Bank-koncernen. Den operativa verk-
samheten bedrivs i de heldgda dotterbolagen Avanza Bank AB, Forsakringsaktiebolaget
Avanza Pension och Avanza Fonder AB vilka star under Finansinspektionens tillsyn samt
Placera Media Stockholm AB, ett mediebolag som bestar av nittidningen placera.nu,
Borsveckan och Borsguiden.

Verksamhetsbeskrivning

Avanza Banks mission &r att géra svenskarna ekonomiskt sjalvstandiga. Som Spararnas
Bank &r malet att en kund hos Avanza Bank ska f& mer pengar 6ver till sig sjalv jamfort med
nagon annanstans. Avanza Bank erbjuder effektiva I6sningar for sparande pa internet pa
den svenska marknaden. P4 ett enkelt och kostnadseffektivt satt erbjuds kunderna mojlig-
het att spara i aktier, fonder, aktieindexobligationer, derivat och pensionsprodukter, sdsom
kapitalforsakring och pensionsférsakring.

Avanza Bank vill erbjuda marknadens basta beslutsstod for sparande. Det innebér att
tillhandahalla kunderna bade kvalitativ och kvantitativ information som stodjer kunden i
sparbesluten. Avanza Bank erbjuder darfor alltifran aktiekurser och nyheter i realtid till mer
sofistikerade beslutsstod som aktieanalyser, portfoljrapporter och deklarationsstdd. Avanza
Bank inriktar sig huvudsakligen mot svenska privatsparare, men har dven tjanster for pro-
fessionella dagshandlare och féretagskunder sdsom egenforetagare, institutioner och
kapitalforvaltare.

Marknad och férséiljning
Under perioden september till december var finansmarknaden turbulent med stora kurs-
svangningar fran en dag till en annan. Sedan toppen i juli 2007 har OMX Stockholm Price-
index fallit med 52 procent. Efterfragan skiftade kraftigt bland spararna under 2008. Under
inledningen av oktober flyttade betydande kapital till banker med stabil finansiell stélining,
vilket gynnade Avanza Bank. Efter att nationella och internationella aktioner genomforts for
att stabilisera fértroendet for finansiella institutioner avtog denna trend. Som en effekt av
kraftiga réntesénkningar fran centralbanker véarlden éver i kombination med statliga radd-
ningspaket sa har ocksa rdntan som erbjuds sparare pa inldningskonto minskat kraftigt.
Intresset for sparkonto har varit hégt under &ret, men bedéms minska med anledning av
dessa kraftiga rédntesankningar som till stérsta del trddde ikraft under december méanad.
Under 2008 har intresset for pensionssparande och sparande i kapitalférsakring varit hogt.
Avseende fondsparande har exponeringen minskats mot tillvaxtmarknader och hedge-
fonder till forman for ett 6kat sparande i rénte-, index- och bioteknikfonder.
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Aktieindexobligationer och andra produkter som emitteras av banker minskade kraftigt i
intresse som ytterligare en effekt av att bankernas fortroende ifrdgasatts under hésten.
Marknaden for publika kapitalanskaffningar har varit svag.

Under hésten genomférdes en upphandling av pensionslésningar for SAF-LO-kollektivet.
Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension valdes ut som en av elva aktdrer som fran och med
2009 far erbjuda pensionssparande till SAF-LO-kollektivets 2,6 miljoner privatanstéllda
arbetare.

2008 2007 foréndr %
Aktivitet
Nettosparande, MSEK* 6760 5000 35
varav pensions- och férsakringssparande, MSEK 4050 3960 2
Nettosparande/Sparkapital, % 15 12 3
Affarer per konto och manad, st 1,6 2.1 -24
Avslut per affar, st™ 1,9 1,7 12
Courtage per affar, SEK 90 102 -12
Marknadsandelar, OMX Stockholm och First North
Antal avslut, % ** 9,0 8,5 0,5
Omsittning, % 3,8 2,8 1,0

For definitioner se sid 75

* Av det totala nettosparandet bidrog férvarvade konton fran Ikano-banken med 490 MSEK under férsta kvartalet 2008
** Den 13 oktober 2008 upphérde aktiehandeln att ske i jamna bérsposter. Det gér att sma avslut, som tidigare lagts ihop fér att uppna kravet pa

hel bérspost, nu redovi: var for sig i hanc 1. Detta bidrar till att antalet avslut har 6kat

Avanza Bank har tagit marknadsandelar under hosten. Nettosparandet uppgick till 6 760
(5 000) MSEK och under 2008 6ppnades 61 000 (35 000) nya konton.

MSEK Antal
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Nettosparande per kvartal 2008 Kontoinfléde per kvartal 2008
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Sparkapital

Sparkapital, aktie- och fondkonton, MSEK
Sparkapital, sparkonton, MSEK

Sparkapital, pensions- och férsakringskonton, MSEK
varav kapitalférsakring, MSEK

varav tjanstepension, MSEK

Sparkapital, MSEK

Aktier, obligationer, derivat m.m., MSEK
Fonder, MSEK

Inlaning, MSEK

Utlaning, MSEK

Sparkapital, MSEK

Inlaning/Utlaning, %
Nettoinlaning/Sparkapital, %

Avanza Bank, MSEK
Aktiespar.se, MSEK
Private Banking, MSEK
Pro, MSEK
Sparkapital, MSEK

Avkastning, genomsnittligt konto sedan arsskifte, %
OMX Stockholm Price Index sedan arsskifte, %

Konton

Konton, st*
Forvaltningstjénster, st
Konton & forvaltningstjanster, st

Aktie- och fondkonton, st
Sparkonton, st

Pensions- och férsakringskonton, st
varav kapitalforsakringskonton, st
varav tjanstepensionskonton, st
Konton, st

Avanza Bank, konton, st
Aktiespar.se, konton, st
Private Banking, konton, st
Pro, konton, st

Konton, st

For definitioner se sid 75

08-12-31

24 740
1130
8 730
5280

300

34 600

21650
6190
8 010

-1250

34 600

641
20

20480
590
12900
630
34 600

-36

226 000
8500
234 500

162 300
13500
50 200
24 050

5280

226 000

206 670
11300
7 110
920
226 000

07-12-31

37 020

8880
4680
140
45900

32160
8960
7 080

-2300

45900

308

27 690
800
16 400
1010
45900

-6

165 000
4000
169 000

134 800
30200
13750

1040

165 000

150 130
9020
5090

760

165 000

* Av den totala kningen av antalet konton under 2008 utgjordes forvarvade konton fran lkano-banken av 15 500 st
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féréndr %

37
113
39

20

66
75
408

38
25
40
21
37

Avanza Bank 2008 27



Det temporéra flyttstoppet av pensionsforsékringar hdvdes den 1 maj 2008 och flyttar av
spararnas pensionsfdrsékringar har darefter successivt genomforts. Alla forsakringar gar
emellertid inte att flytta och flyttprocessen tar tid. Avanza Bank har under 2008 erhallit
1 390 anmaélningar fran kunder att flytta pensionsférsékringar (exkl IPS) till Avanza Bank,
och av dessa &r 540 st motsvarande 70 MSEK faktiskt flyttade. Under 2008 har 6 anmél-
ningar erhallits fran kunder att flytta pensionsférsékringar (exkl IPS) fran Avanza Bank, och
av dessa ar 3 st motsvarande 0,2 MSEK faktiskt flyttade.

Antal tjénstepensionskonton hos Avanza Bank 6kade under 2008 med 4 240 konton och
nettosparandet uppgick till 210 MSEK.

08-12-31 07-12-31 foréndr %
Avanza Zero
Fondkapital, Avanza Bank, MSEK 480 400 20
Fondkapital, PPM, MSEK 250 100 150
Fondkapital, Avanza Zero, MSEK 730 500 46
Antal andelségare, Avanza Bank 27 800 16 500 68
Avkastning, Avanza Zero, % -36 -2 -
Avkastning, OMXS30-index inkl utdelningar, % -36 -3 -

Utveckling

En ny enklare och tydligare pris- och kontostruktur har lanserats under 2008. Dessutom har
clearingnummer kopplats till alla konton, vilket férenklar Gverforingar till Avanza Bank. Dessa
lanseringar har bidragit till kontotillvaxten och nettosparandet.

Under hosten lanserade Avanza Bank ett torg for diskretionér kapitalférvaltning for alla
sparformer forutom IPS. Avanza Bank erbjuder ett flertal portfoljer med olika férvaltare och
olika riskprofil. Syftet ar att na ut till de kunder som inte har tid eller kunskap att skota sitt
sparande men som &nda vill ta del av Avanza Banks fordelar sasom laga avgifter och ett
brett placeringsutbud. Fér fondportféljer & minimikapitalkravet 100 SEK och for aktieport-
foljer 150 TSEK.
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Ekonomisk oversikt

2008 2007 foréndr %

Resultatrakning, MSEK
Courtage, netto 229 256 -11
Fondprovisioner a1 69 —41
Réntenetto 193 175 10
Ovriga intakter 46 57 -19
Rorelsens intakter 509 557 -9
Personal -137 -121 13
Marknadsféring -31 -49 -37
Avskrivningar -12 -10 20
Ovriga kostnader -90 -70 29
Rorelsens kostnader -270 -250 8
Resultat fére skatt 239 307 -22
Rérelsemarginal, % 47 55 -8
Vinstmarginal, % 36 42 -6
Resultat per aktie, SEK 6,78 8,51 -20
Resultat per aktie efter utspadning, SEK 6,75 8,45 -20
Avkastning pa eget kapital, % 32 46 -14
Investeringar, MSEK 11 10 10
Courtageintékter/Rorelseintékter, % 45 46 -1
Icke-courtageintékter/Rarelseintakter, % 55 54 1
varav Fondprovisioner/Roérelseintékter, % 8 12 -4
varav Rantenetto/Rorelseintékter, % 38 32 6
varav Ovriga intikter/Rorelseintakter, % 9 10 -1
Icke-courtageintékter/Rérelsekostnader, % 104 121 =17
varav Rantenetto/Rérelsekostnader, % 71 70 1
Rorelseintakter/Sparkapital, % 1,23 1,19 0,04
varav Réntenetto/Sparkapital, % 0,47 0,37 0,10
Medelantal anstillda, st 196 178 10
Handelsdagar, st 251 251 0
Driftstillganglighet pa webbtjansten, % 99,9 99,5 0,4
08-12-31 07-12-31 fordndr %
Eget kapital per aktie, SEK 22,76 21,10 8
Kapitalbas/Kapitalkrav* 1,68 1,78 -6
Antal anstallda, st 192 210 -9
Borskurs, SEK 71,00 135,50 -48
Borsvarde, MSEK 1960 3680 -47

For definitioner se sid 75

* Kapitalbas/Kapitalkrav avser per 2008-12-31 det finansiella konglomeratet. Uppgifterna per 2007-12-31 avser den finansiella féretagsgruppen som nu
har upphért, se vidare not 29 pa sid 66
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Som en effekt av en stark underliggande tillvéxt i nettosparande och nya konton minskade
intékterna endast med 9 procent under 2008 trots den svaga och turbulenta marknaden.
Icke-courtageintékter under 2008 utgdrs av rantenetto 69 procent, fondprovisioner 15 pro-
cent och 6vrigt 16 procent.

Fondprovisionerna har minskat markant under andra halvaret vilket beror pa4 minskade
marknadsvarden och en omviktning fran tillvaxtmarknads- och hedgefonder till rénte-, index-
och bioteknikfonder. Intjaningen pa rénte-, index- och bioteknikfonder &r avsevart lagre &n
for tillvaxtmarknads- och hedgefonder.

| slutet av &ret genomférde Avanza Bank ett sparprogram i syfte att minska kostnaderna
for 2009. Sparprogrammet medfér att kostnaderna under 2009 bedéms minska med
10-15 procent jamfort med 2008. Med anledning av sparprogrammet har kostnader om
7 MSEK redovisats under 2008. Detta avser kostnader av engangskaraktér till f6ljd av
omfdérhandlade avtal och personalminskningar. Narmare 20 medarbetare paverkades av
sparprogrammet, varav den storsta delen avsdg medarbetare utan fast anstéllning.

Kostnadsbesparingarna utgérs huvudsakligen av interna effektiviseringar. Det &r en uttalad
ambition att besparingarna ska ha minimal effekt f6r kunderna. Darfor avser kostnadsbespa-
ringar relaterat till kundservice, produkter och tjanster endast sddant som har lagre efterfra-
gan fran kunderna.

Skatteverket har fattat beslut med anledning av en skatterevision i Forsakringsaktie-
bolaget Avanza Pension, som pabérjades i december 2007. Av beslutet framgar att
Skatteverket pafér bolaget inkomstskatt avseende fondprovisioner for inkomstaret 2006.
Ett paférande av inkomstskatt skulle fundamentalt fordndra beskattningen pa den svenska
fondférséakringsmarknaden och skulle skapa en obalans i konkurrensen mellan olika former
av pensions- och férsakringssparande. Avanza Bank beddmer att Skatteverkets 6verva-
gande saknar legal grund och &mnar s6ka férhandsbesked avseende tax 2009, istéllet for
att 6verklaga ovanstaende beslut, i syfte att f& snabbare behandling av frdgan. Avanza Bank
amnar driva fragan till hogsta instans om nédvandigt. Okad skattekostnad med anledning av
beslutet har darfor inte reserverats i foreliggande arsredovisning. Om Skatteréattsnamnden
skulle Iamna besked i enlighet med Skatteverkets beslut och fa ratt i hégre instans skulle
skattekostnaderna f6r bolaget avseende inkomstaren 2006—2008 6ka med 7 MSEK.

Finansiell stéllning

Avanza Bank saknar direkt exponering mot de problem som praglat marknaden och som
utgdrs av dels finansieringsproblem och dels problem med osékerhet avseende vérdet pa
krediter och andra fordringar. Samtliga Avanza Banks tillgangar har hog likviditet. Fér mer-
parten av tillgdngarna kan omplaceringar déarfor géras med en dags, men maximalt en
manads, dréjsmal. Tillgdngarna bedoms vara trygga.

Ovriga intakter 9%

Ovrigt 20%
N\

Avskrivningar 5%
Courtage 45% Personal 51%

Rintenetto 38% Information 4% —

T 9%/

/
Marknadsféring 1%
Fondprovisioner 8%

Foérdelning av rorelseintakter 2008 Férdelning av rorelsek nader 2008
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De lagstadgade skydden och garantierna (t ex den statliga Ins&ttningsgarantin) géller fér
kunder hos Avanza Bank som for alla svenska banker och férsakringsbolag. Mer information
om Avanza Bank och trygghet finns pé avanzabank.se.

Moderbolaget

Avanza Bank Holding AB ar moderbolag i Avanza Bank-koncernen. Rorelseresultatet for
2008 var -7 (-6) MSEK. Moderbolaget redovisar ingen omséttning. Anteciperad utdelning
fran dotterbolag har redovisats om 125 (232) MSEK. Utdelning har lamnats till aktieigarna
med 163 (110) MSEK.

Framtiden
Avanza Banks mél &r att den arliga vinsttillvéxten langsiktigt ska uppga till 15—25 procent.
De goda langsiktiga tillvaxtmajligheterna har sin forklaring i att sparande pé internet véxer
snabbt. Detta beror pa internets fordelar vad géller enkelhet och laga avgifter, ett 6kat behov
av individuellt sparande och att internetanvéndandet 6kar i de mer mogna malgrupperna.
P4 lang sikt finns det ett tydligt samband mellan tillvaxt i sparkapital och tillvaxt i rérelse-
intakter, varfor en underliggande tillvéxt i sparkapital skapar férutséttningar for intaktstillvaxt.
Samtidigt bedéms prispressen fortsétta, vilket paverkar tillvaxttakten negativt.
De langsiktiga tillvaxtmalen avseende rorelseintékter kan sammanfattas enligt féljande:

Arlig tillvaxt (cirka) 2001-2008 Mal
Nettosparande, % av sparkapitalet vid arets borjan 229%* 13-17%
Vardetillvaxt 2 %* 6-8 %
Sparkapital, tillvaxt 22% 20-25 %
Bedémd prispress (1 %) (8-7 %)
Intaktstillvaxt 27 % 10-25 %
Kostnadstkning (189%)  (10-20 %)
Vinsttillvaxt 59 % 15-25 %
*2002-2008

Aven om malen for intakts- respektive vinsttillvzixt inte uppnaddes under 2008 pa grund av
den negativa borsutvecklingen, s& uppnaddes eller 6vertraffades samtliga underliggande
mal sdsom nettosparande, prispress och kostnadsckning.
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Under 2009 bedoms Avanza Bank ha goda férutséttningar att uppna eller évertraffa de
langsiktiga malen avseende nettosparande. Trots den starka underliggande tillvéxten,
beddms en betydande prispress under inledningen av 2009 medfora att intékter och vinst
med nuvarande marknadsforutsattningar kommer minska under 2009. Vinstmarginalerna
beddms dock vara fortsatt goda. Prispressen har bland annat sin forklaring i dels lagre styr-
réntor, vilket paverkar Avanza Banks rantemarginaler, och dels att kunderna omférdelat sitt
sparande fran tillvéixtmarknads- och hedgefonder till rénte-, index- och bioteknikfonder med
relativt sett lagre fondavgifter.

Avanza Banks affarsmodell innebér att den stérsta delen av kostnaderna &r fasta.
Marknadsfoérings- och forséljningskostnader ar dock huvudsakligen rérliga kostnader som
beror pa hur Avanza Bank bedomer marknadslaget. Avanza Bank kan darfor valja att minska
kostnadsokningstakten i ett sémre marknadsklimat, men Avanza Bank verkar emellertid i en
snabbt féranderlig marknad och kan darfor ocksé vélja att satsa ytterligare pa tillvaxt. Det
kan medfdra hdgre kostnader &n prognosticerat. Pa grund av det osékra marknadslaget ar
malet att minska kostnaderna under 2009 med 10—15 procent. Sdsongsméssigt ar rorelse-
kostnaderna under forsta och fjarde kvartalet normalt hogre &n under 6vriga kvartal.

Ovanstaende ska emellertid inte ses som en intékts- eller resultatprognos fér 2009, pa
grund av verksamhetens beroende av bérsutvecklingen. Mélsattningen &r dock att icke-
courtageintakter, det vill sdga de rorelseintakter som inte ar direkt beroende av bérsen, ska
uppga till lagst 100 procent av rérelsekostnaderna, vilket medfér god resultatstabilitet dven
i ett sémre borsklimat. Om styrréntan sanks ytterligare kommer denna malsattning vara svar
att nd under 2009.

Intresset for sparande i kapitalférsakring bedéms vara hégt, sarskilt i inledningen av aret.
Introduktionen av alternativa marknadsplatser kommer ske under 2009 och kommer
medféra savél lagre transaktionskostnader fér Avanza Bank som fler alternativ for spararna.
Avanza Bank kommer lansera nya produkter och tjanster under inledningen av aret.

Vésentliga risker och osdékerhetsfaktorer

Forutom omvarldsrisker som tidigare beskrivits i denna férvaltningsberattelse har Avanza
Bank risker som dagligen mats, kontrolleras och vid behov atgérdas for att skydda foreta-
gets kapital och anseende. De sitt pa vilka Avanza Bank identifierar, foljer upp och hanterar
dessa risker &r viktiga for verksamhetens sundhet och bolagets langsiktiga Isnsamhet. En
utforlig beskrivning av koncernens riskexponering och riskhantering beskrivs i not 30.
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Ndarstadendetransaktioner
Avanza Banks narstdendetransaktioner framgar av not 31.

Arsstémma
Arsstamma kommer att hallas den 21 april 2009 kI 156.00 i Auditoriet, Moderna Museet,
Stockholm.

Valberedning

Valberedningen bestar av styrelseordféranden Sven Hagstromer, Erik Tornberg som repre-
senterar Investment AB Oresund, Eva Qviberg som representerar familjien Qviberg samt
Johan Lannebo som representerar Lannebo Fonder. Erik Tornberg har utsetts till ordférande
i valberedningen. Information om valberedningen aterfinns pa Avanza Banks webbplats
avanza.com.

Avanza Bank-aktien

Investment AB Oresund #r per den 31 december 2008 stérsta dgare i Avanza Bank med en
agarandel pa 21,9 procent av aktiekapital och réster. Antal aktier i Avanza Bank uppgar till
27 577 610 efter genomférda aterkdp under 2008. Ytterligare information om Avanza Bank-
aktien aterfinns pa sidorna 22-24.

Kapitaléverskott

2008-12-31
Kapitalbas enligt not 29 sid 66, MSEK 426
Féreslagen utdelning, 6,00 (6,00) SEK per aktie, MSEK 165
Kapitalbas justerad foér utdelning, MSEK 591
Kapitalkrav med hansyn till Avanza Banks interna kapitalbedémningsprocess, MSEK 315
Kapitaloverskott totalt, fore foreslagen utdelning, MSEK 276
Kapitaléverskott per aktie, SEK 10,01

Vid berakning av kapitalbasen under I6pande &r inkluderas bara vinster som varit fsremal fér revision. Om periodens resultat har varit fsremal fér revision
justeras for antagen utdelning. For att berakna utdelningsutrymmet har i ovanstaende tabell justerats for foreslagen utdelning som dragits av vid berak-

ningen av kapitalbasen enligt kapitaltdckningsreglerna, se not 29 pa sid 66

Kapitaléverskottet, det vill sdga det maximala utrymme som finns tillgéngligt fér utdelning
och aterkop av egna aktier, uppgick per den 31 december 2008 till 276 MSEK.

Utdelning

Styrelsen féreslar en utdelning om 6,00 (6,00) SEK per aktie, vilket totalt motsvarar 165
(163) MSEK. Avanza Bank Holding AB ska lamna som utdelning till aktieigarna den del av
bolagets vinster som inte beddms behdvas for att uppfylla de krav som verksamhetens art,
omfattning och risker stéller pa storleken av det egna kapitalet och bolagets konsoliderings-
behov, likviditet och stallning i dvrigt, eller for att utveckla verksamheten. Bedémningen &r
att utdelningen langsiktigt kan uppga till minst 70 procent av vinsten.
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Aterkbp av egna aktier

Arsstamman den 15 april 2008 beslutade om ett bemyndigande for styrelsen att genomféra
forvarv av egna aktier uppga till maximalt 10 procent av aktierna i Avanza Bank Holding AB.
Bemyndigandet galler fram till nésta arsstdmma. Per den 31 december har 18 233 egna
aktier aterkopts under 2008 till ett snittpris om 75,51 SEK.

Styrelsens foérslag till riktlinjer f6r bestétmmande av 16n och annan
ersétining till ledande befattningshavare f6r verksamhetséret 2009
Avanza Bank Holding AB (publ) inrdttade 2004 ett erséttningsutskott, som under verksam-
hetséaret 2008 bestatt av styrelsens ordférande Sven Hagstromer och ledaméterna Anders
Elsell och Jaqueline Winberg. Utskottet har till uppgift att granska och ge styrelsen rekom-
mendationer angdende principerna for ersattning, inklusive prestationsbaserade ersatt-
ningar till bolagets ledande befattningshavare.

Ersattningskommittén (utskottet) har under december manad f6ljt upp genomférandet av
de kvantitativa och kvalitativa mal som uppstélldes vid verksamhetsarets borjan. Utéver
detta har ersattningskommittén tagit del av VD:s egen bedémning av detsamma samt den-
nes synpunkter pa ersattningsniva avseende honom sjalv samt av ledningsgruppen i évrigt.
Under december ménad har erséttningskommittén traffats i grupper om tva och tva samt
gemensamt diskuterat fragorna per telefon och e-mail.

Med ledande befattningshavare for verksamhetsaret 2008 avses verkstéllande direkto-
ren och ytterligare fyra personer. Styrelsens forslag, som 6verensstammer med tidigare ars
ersattningsprinciper, innebér att ledande befattningshavares 16n ska utgoras av en fast
grundlén och en rérlig prestationsbaserad ersattning. Den rérliga ersattningen ska kunna
utga for prestationer som gar utéver vad som normalt férvéntas av den ledande befattnings-
havaren, efter att utvéardering gjorts av individuella prestationer och bolagets redovisade
resultat. | vilken utstrackning pa férhand uppstéllda mal for bolaget och den ledande befatt-
ningshavaren uppnatts beaktas vid faststéllande av den rorliga erséttningen.

Den totala erséttningen for ledande befattningshavare ska vara marknadsméssig.

Under ar 2008 uppgick den rérliga erséttningen som utbetalades till verkstéllande direk-
tdren och de ytterligare fyra ledande befattningshavarna till 4,1 (4,9) MSEK, varav till VD
utbetalades 2,2 (2,1) MSEK.

Ledande befattningshavare har till marknadsmassiga villkor férvérvat teckningsoptioner
enligt det optionsprogram som beslutades pa bolagsstamman den 15 april 2008.

Fragor som ror den verkstéllande direktorens anstéllningsvillkor, erséattningar och férma-
ner bereds av ersattningskommittén och beslutas av styrelsen.

Ersattning till de ytterligare fyra personer som har ledande befattningar beslutas av den
verkstéllande direktoren efter samrad med styrelsens erséattningskommitté.

Styrelsens forslag till arsstamman den 21 april 2009 Gverensstdmmer med tidigare ars
ersattningsprinciper.
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Femadrsoversikt

Koncernens utveckling i sammandrag

Resultatrakningar MSEK
Provisionsnetto

Réntenetto

Ovriga intakter

Summa intakter

Rérelsens kostnader
Rorelseresultat

Skatt
Arets resultat

Balansrékningar MSEK
Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till allmanheten

Aktier och andelar

Tillgangar i férsakringsrérelsen
Ovriga tillgangar

Summa tillgéngar

Inlaning fran allmanheten
Skulder i férsékringsrorelsen
Ovriga skulder

Summa skulder

Minoritetsintresse
Eget kapital
Summa skulder och eget kapital

Nyckeltal

Resultat per aktie, SEK

Resultat per aktie efter utspadning, SEK
Eget kapital per aktie, SEK
Avkastning pa eget kapital, %
Rorelsemarginal, %

Soliditet, %

Kapitaltackningsgrad, %
Kapitalbas/kapitalkrav
Kontantutdelning (2008; férslag)
per aktie, SEK

Antal aktier vid arets slut, tusental
Genomsnittligt antal aktier, tusental
Genomsnittligt antal aktier

efter utspéadning, tusental
Borsvarde per arsskiftet, MSEK
Bérskurs per arsskiftet, SEK
Genomsnittligt antal medarbetare
Resultat per medarbetare, TSEK

2008
315
193

2008
6587
1253

12
7448

15 597

7 386
7448
135
14 969

6,00
27 578
27 351

27 481
1960
71,00

196
1221

2007
381
175

6370
7280
226
13876

6,00
27 160
27 405

27 610
3680
135,50
178
1727

2006
315
138

2006
2880
2290

7
3431

113

8721

4545
3431

256
8232

489
8721

2006
6,85
6,80

17,80

4,00
27 466
27 466

27 637
3390
123,25
129
1890

Femdrsdversikt

2005
200

4505

2005
3,88
3,86

12,88

2,00
27 466
27 297

27 441
2720

99,00

1577
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148

14,2

1,50
26 623
26 623

27 108
1130
42,50

74
1368



Koncernens resultatrékningar

MSEK

Rorelsens intakter

Provisionsintékter

Provisionskostnader

Raénteintakter

Réntekostnader

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Ovriga rorelseintikter

Summa rorelsens intékter

Rorelsens kostnader

Allménna administrationskostnader

Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar
Ovriga rorelsekostnader

Kreditforluster, netto

Summa rorelsens kostnader

Rorelseresultat

Skatt pa arets resultat
Arets resultat*

Resultat per aktie, SEK
Resultat per aktie efter utspadning, SEK

* Hela resultatet tillfaller moderbolagets aktieagare
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Not 2008
3 384
4 -69
5 394
5 -201
6 1

0
509

78 -207
9 -12
10 -51

11 0
-270

239

13 -54
185

14 6,78
14 6,75

8,51
8,45



Koncernens balansrékningar

MSEK

TILLGANGAR

Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allménheten

Aktier och andelar

Tillgangar i férsékringsrorelsen
Immateriella anlaggningstillgangar
Materiella tillgangar

Ovriga tillgangar

Uppskjutna skattefordringar
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter
SUMMA TILLGANGAR

SKULDER

Inlaning fran allmanheten

Skulder i férsdkringsrorelsen

Aktuell skatteskuld

Uppskjutna skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Summa skulder

EGET KAPITAL

Aktiekapital

Ovrigt tillskjutet kapital

Balanserat resultat inklusive arets resultat
Summa eget kapital

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL

Stallda sakerheter och eventualférpliktelser redovisas i not 27 pa sid 64

Not 08-12-31  07-12-31

26

15
16
17
18
19
20
13
21

26
22
17

13

23
24

25

Féréndringar i koncernens eget kapital (not 25)

MSEK

Eget kapital vid arets ingang
Utdelning

Aterkép av egna aktier
Emission av teckningsoptioner

Nyemission (genom utnyttjande av teckningsoptioner)

Arets resultat
Eget kapital vid arets utgang

Inga minoritetsintressen finns i eget kapital

Koncernens balansrdkningar

6587 4205
1253 2301
12 1
7448 7 280
35 34

8 11

237 588

1 1

16 28

15597 14 449

7 386 6370
7448 7 280
67 76

1 1

30 119
37 30

14 969 13 876

69 69
157 125
402 379
628 573

15 597 14 449

2008 2007
573 489
-163 -110
-1 -41

4 2

29 -
185 233
628 573
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Koncernens kassaflédesanalyser

MSEK

Kassaflode fran den 1dpande verksamheten

Resultat fore skatt

Justering f6r poster som ej ingér i kassaflédet

Av-/nedskrivningar
Betald inkomstskatt
Summa

Forandringar i den Idpande verksamhetens tillgangar och skulder

Okning (-) / minskning (+) av utlaning till allmanheten
Okning (<) / minskning (+) av vardepapper
Okning (=) / minskning (+) av 6vriga tillgangar

Okning (+) / minskning () av in- och upplaning fran allménheten

Okning (+) / minskning () av évriga skulder

Kassafldde fran den I6pande verksamhetens tillgangar och skulder

Kassafldode fran den Idpande verksamheten

Kassafldde fran investeringsverksamheten
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar

Forvarv av materiella tillgangar
Kassafldde fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Utdelning kontant
Aterksp av egna aktier

Emission av teckningsoptioner
Nyemission (genom utnyttjande av teckningsoptioner)
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde

Likvida medel vid arets borjan *
Likvida medel vid arets slut *

*varav likvida medel stéllda som sékerhet

vid arets borjan
vid arets slut
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Not 2008

2007

=11

-549
1825

-22
1248
1484



Grunderna for upprattande av kassaflédesanalys

Kassaflddesanalysen fér koncernen och moderbolaget &r upprattad enligt indirekt metod och visar
rakenskapsarets in- och utbetalningar fran den I6pande verksamheten, investeringsverksamheten samt
finansieringsverksamheten.

Den I6pande verksamheten

Kassafléden som &r hanforliga till den I6pande verksamheten hérrér framst fran koncernens intakts-
genererande verksamheter. Nettot av in- och utbetalningar i den I6pande verksamheten beréknas genom
att arets rorelseresultat justeras for icke kassaflodespaverkande poster, for periodens férandring av rérelse-
tillg&ngar och rérelseskulder samt for évriga poster vilkas kassaflédeseffekt hanférs till investerings- eller
finansieringsverksamheten. | kassaflédet ingr rénteinbetalningar med 394 (302) MSEK samt rénte-
utbetalningar inklusive kapitaliserade réntor med 201 (127) MSEK.

Investeringsverksamheten
Investeringsverksamheten utgors av kassaflode till foljd av forvarv respektive forséljning av anlaggnings-
tillg&ngar och sadana placeringar som inte inryms i begreppet likvida medel.

Finansieringsverksamheten
Kassaflodet utgors av atgéarder som medfor forandringar i storleken och sammanséttningen av koncernens
eget kapital och upplaning.

Likvida medel
Likvida medel bestar av kassamedel samt tillgodohavanden hos banker och motsvarande institut vilka kan
omplaceras med en dags, maximalt en manads, dréjsmal.

Sammansdéttning av likvida medel

MSEK 08-12-31  07-12-31
Utlaning till kreditinstitut 6 587 4205
Summa 6587 4 205
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Moderbolagets resultatrékningar

MSEK Not 2008 2007
Rorelsens kostnader

Administrationskostnader 7 -5 -3
Ovriga rorelseintakter 1 0
Ovriga rorelsekostnader -3 -3
Rorelseresultat -7 -6

Resultat fran finansiella investeringar

Resultat frdn andelar i koncernbolag 12 125 232
Resultat fran 6vriga vérdepapper 0 0
Nedskrivning av finansiella anlaggningstillgangar - -1
Rénteintakter och liknande resultatposter 5 0 0
Rantekostnader och liknande resultatposter 5 0 0
Resultat fore skatt 118 225
Skatt pa arets resultat 13 0 0]
Avrets resultat 118 225
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Moderbolagets balansrékningar

MSEK Not 08-12-31  07-12-31
TILLGANGAR

Anléggningstillgangar

Finansiella anléggningstillgangar

Aktier och andelar 8 1
Aktier och andelar i koncernbolag 28 214 214
Summa anldggningstillgangar 222 215

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernbolag 181 233
Aktuell skattefordran 0 0
Ovriga fordringar 0 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 1 1
Summa kortfristiga fordringar 182 234
Kassa och bank 0 0
Summa omséttningstillgangar 182 234
SUMMA TILLGANGAR 404 449

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 25

Bundet eget kapital

Aktiekapital 69 69
Summa bundet eget kapital 69 69
Fritt eget kapital

Overkursfond 36 3
Balanserad vinst 179 118
Arets resultat 118 225
Summa fritt eget kapital 333 346
Summa eget kapital 402 415
Kortfristiga skulder

Leverant6rsskulder 0 0
Skulder till koncernbolag 0 33
Ovriga skulder 0 0
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 2 1
Summa kortfristiga skulder 2 34
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 404 449
Stallda sakerheter och eventualférpliktelser

Stallda sékerheter Inga Inga
Eventualforpliktelser Inga Inga
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Féréndringar i eget kapital (not 25)

MSEK 2008 2007
Eget kapital vid arets ingang 415 339
Utdelning -163 =110
Aterkop av aktier -1 -41
Emission av teckningsoptioner 4 2
Nyemission (genom utnyttjande av teckningsoptioner) 29 -
Arets resultat 118 225
Eget kapital vid arets utgang 402 415

Moderbolagets kassaflédesanalyser

MSEK 2008 2007
Kassaflode fran den Idpande verksamheten

Resultat fore skatt 118 225
Justering f6r poster som ej ingér i kassaflédet

Av-/nedskrivningar 0 1
Realiserat resultat vid likvidation av dotterbolag - 0
Anteciperad utdelning -118 -226
Betald inkomstskatt 0 0
Summa 0 0

Férandringar i den I6pande verksamhetens tillgangar och skulder

Okning (-) / minskning (+) av 6vriga tillgangar 169 130
Okning (+) / minskning (=) av 6vriga skulder -31 32
Kassafldode fran den I6pande verksamhetens tillgangar och skulder 138 162
Kassaflode fran den Idpande verksamheten 138 162

Investeringsverksamheten

Lamnade aktiedgartillskott - -15
Forvérv av aktier och andelar =7 =1l
Likvidation av dotterbolag - 2
Kassaflode fran investeringsverksamheten -7 -14

Finansieringsverksamheten

Utdelning kontant -163 -110
Aterksp av egna aktier -1 —41
Emission av teckningsoptioner 4 2
Nyemission (genom utnyttjande av teckningsoptioner) 29 -
Kassafldde fran finansieringsverksamheten -131 -149
Avrets kassaflode 0 -1
Likvida medel vid arets borjan 0 1
Likvida medel vid arets slut 0

Erhalina réntor 0 0
Betalda réntor 0 (o]
Erhallen utdelning 181 95

Grunderna fér upprattande av moderbolagets kassaflédesanalyser &r desamma som fér koncernen, se sid 39.
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Noter

Belopp i MSEK dér ej annat anges.

Not 1 Féretagsinformation

Moderbolaget Avanza Bank Holding AB &r ett svenskregistrerat aktiebolag med séte i
Stockholm. Moderbolagets aktier &r noterade pa Stockholmsbdrsen. Adressen till huvud-
kontoret ar Klarabergsgatan 60, Box 1399, 111 93 Stockholm, Sverige. Koncernredovis-
ningen fér 2008 bestar av moderbolaget och dess dotterbolag, tillsammans bendmnt
koncernen. Koncernens verksamhet beskrivs i Férvaltningsberattelsen.

Koncernredovisning och arsredovisning fér Avanza Bank Holding AB (publ) fér raken-
skapsaret 2008 godkandes av styrelsen och verkstéllande direktoren for utfardande den
20 februari 2009. Koncernredovisningen och arsredovisningen faststélls av arsstdmman
den 21 april 2009.

Not 2 Redovisningsprinciper

(a) Overensstétmmelse med normgivning och lag

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med International Financial Reporting
Standards (IFRS) utgivna av International Accounting Standards Board (IASB) samt tolk-
ningsuttalanden frén International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC)
sasom de har godkants av EG-kommissionen for tillampning inom EU. Vidare har Radet for
finansiell rapportering RFR 1:1 Kompletterande redovisningsregler fér koncerner och
Finansinspektionens féreskrifter och allménna rad om arsredovisning i kreditinstitut och
virdepappersbolag (FFFS 2006:16) tillimpats.

(b) Férutsatiningar vid uppréattande av moderbolagets
och koncernens finansiella rapporter
Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor som dven utgor rapporteringsvalutan
for moderbolaget och for koncernen. Det innebér att de finansiella rapporterna presenteras i
svenska kronor. Samtliga belopp, om inte annat anges, ar avrundade till ndrmaste miljontal.
Tillgangar och skulder &r redovisade till historiska anskaffningsvarden, férutom vissa
finansiella tillgangar och skulder vilka varderas till verkligt vérde. Finansiella tillgadngar och
skulder som varderas till verkligt vérde &r tillgangar och skulder inom forsékringsrorelsen
och aktier och andelar. De nedan angivna redovisningsprinciperna for koncernen har tillam-
pats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i koncernens finansiella rapporter,
om inte annat framgéar nedan.
Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som
anges nedan under avsnittet (s) Moderbolagets redovisningsprinciper.

(c) Nya IFRS och tolkningar

Under 2008 inférda IFRS och tolkningar

IAS 39 och IFRS 7: Tilldgg har gjorts i standarderna som under vissa férutsattningar tillater
omklassificering mellan olika kategorier av finansiella instrument. Avanza Bank har ej
genomfort nagon omklassificering av finansiella instrument.
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IFRS och tolkningar som bérjar tillimpas under 2009 eller senare

Ett antal nya standarder, andringar i standarder samt tolkningsuttalanden trader i kraft férst
fran och med rékenskapsaret 2009 eller senare och har inte tillampats vid uppréattandet av
dessa finansiella rapporter.

IFRS 3R "Rérelsef6rvérv” och IAS 27R "Koncernredovisning och separata finansiella
rapporter”. (Férvantas godkénnas av EU i andra kvartalet 2009.) De omarbetade standerna
som gavs ut i januari 2008 och skall tilldmpas for rédkenskapsér som pabdrjas 1 juli 2009
eller senare. IFRS 3R infér ett antal férandringar i redovisningen av rérelseférvéary som goérs
under rékenskapsar som pabdrjas efter detta datum, vilket kommer att paverka storleken pa
redovisad goodwill, rapporterat resultat i den perioden som forvarvet genomférs samt fram-
tida rapporterade resultat. IAS 27R kraver att férandringar i 4garandel i ett dotterbolag, dar
majoritetsdgaren inte tappar bestimmande inflytandet, redovisas som eget kapitaltransak-
tioner. Till f6ljd av detta kommer dessa transaktioner inte langre ge upphov till goodwill och
inga vinster och foérluster kommer att redovisas vid avyttringar sa lange kontrollen av dotter-
bolaget behalls. Férandringarna i IAS 3R och IAS 27R kommer att paverka redovisningen
av framtida forvary, forlust av kontroll och transaktioner med minoritetsagare. De omarbe-
tade standarderna far fortidstillampas men koncernen har inte for avsikt att utnyttja denna
mojlighet.

IFRS 8 "Rérelsesegment”. Standarden anger vad ett rérelsesegment &r och vilken infor-
mation som skall lamnas om dessa i de finansiella rapporterna. Standarden ska tillampas pa
rékenskapsar som inleds den 1 januari 2009 eller senare. Koncernens utformning av de
finansiella rapporterna kan komma att paverkas vid inférandet av denna standard.

IAS 1 "Utformning och uppstallning av finansiella rapporter — upplysning om kapital”.
Andringarna &r hanforliga framst till uppstallningsformer och benzmningar i de finansiella
rapporterna. Séledes kan koncernens utformning av de finansiella rapporterna komma att
paverkas vid inférandet av denna standard. Standarden ska tillimpas pa rdkenskapsér som
inleds den 1 januari 2009 eller senare.

(d) Segmentsrapportering
Ett segment &r en redovisningsmassigt identifierbar del av koncernen som antingen tillhan-
dahéller produkter eller tjanster (rérelsegrenar), eller varor eller tjanster inom en viss ekono-
misk omgivning (geografiskt omréde), som &r utsatta fér risker och méjligheter som skiljer
sig fran andra segment.

Avanza Bank har endast en rorelsegren, spartjanster med aktie-, fond- och pensionspro-
dukter, och bedriver all verksamhet i Sverige.

(e) Klassificering

Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder i moderbolaget och koncernen bestar i

allt vasentligt av belopp som forvantas atervinnas eller betalas efter mer an tolv ménader
réknat fran balansdagen. Omséttningstillgangar och kortfristiga skulder i moderbolaget och
koncernen bestér i allt vasentligt av belopp som férvantas atervinnas eller betalas inom tolv
manader réknat fran balansdagen.

(f) Konsolideringsprinciper

Dotterbolag ar bolag 6ver vilka Avanza Bank Holding AB har ett bestdmmande inflytande,
det vill sdga en direkt eller indirekt ratt att utforma ett bolags finansiella och operativa strate-
gier i syfte att erhalla ekonomiska fordelar.
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Dotterbolag redovisas enligt forvarvsmetoden. Metoden innebar att férvarv av ett dotter-
bolag betraktas som en transaktion varigenom koncernen indirekt forvarvar dotterbolagets
tillgdngar och dvertar dess skulder och eventualfrpliktelser. Det koncernméssiga anskaff-
ningsvardet faststélls genom en forvarvsanalys i anslutning till rérelseforvarvet. | analysen
faststélls dels anskaffningsvardet for andelarna eller rorelsen, dels det verkliga véardet av
forvarvade identifierbara tillgdngar samt dvertagna skulder och eventualforpliktelser.
Skillnaden mellan anskaffningsvérdet for dotterbolagsaktierna och det verkliga vardet av
forvarvade tillgangar, 6vertagna skulder och eventualfrpliktelser utgdr koncernmassig
goodwill.

Dotterbolags finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen frdn och med forvarvs-
tidpunkten till det datum da det bestdammande inflytandet upphor.

Begrénsningar att féra dver medel till moderbolaget

Foljande dotterbolag, Avanza Bank AB, Forsékringsaktiebolaget Avanza Pension och
Avanza Fonder AB, &r enligt externa regelverk och lagar skyldiga att upprétthalla ett visst
eget kapital i det egna bolaget, vilket innebar att begransningar finns for att fora Gver medel
till moderbolaget Avanza Bank Holding AB.

Transaktioner som elimineras vid konsolidering

Koncerninterna fordringar och skulder, intékter eller kostnader och orealiserade vinster eller
forluster som uppkommer fran koncerninterna transaktioner mellan koncernbolag, elimine-
ras i sin helhet vid upprattandet av koncernredovisningen.

(g) Utldndsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta omréknas till svenska kronor till den valutakurs som forelig-
ger pa transaktionsdagen. Monetéra tillgangar och skulder i utlandsk valuta raknas om till
svenska kronor till den valutakurs som foreligger pa balansdagen. Valutakursdifferenser
som uppstar vid omrékningarna redovisas i resultatrakningen.

(h) Intéikter

Provisionsintékter

Provisionsintékter utgors framst av courtage, fondprovisioner och 6vriga provisioner.
Courtage redovisas som intékt pa affarsdagen. Fondprovisioner utgérs av intradesprovision
vilken redovisas som intékt i samband med fondkdp samt provision baserad pa fondvolym
vilken redovisas som intzkt manatligen baserad pa faktisk volym. Ovriga provisionsintakter
redovisas som intakt i den takt de intjénas.

Rénteintékter och réntekostnader
Rénteintékter och réntekostnader redovisas som intékt respektive kostnad i den period de
hénfor sig till.

Nettoresultat fran finansiella transaktioner
Resultat fran finansiella transaktioner utgors av realiserat och orealiserat resultat fran
forséljning och innehav av vardepapper, andelar och valuta.
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(i) Finansiella instrument

Finansiella instrument definieras enligt IAS 32 som avtal som ger upphov till en finansiell
tillgang i ett féretag och en finansiell skuld eller ett eget kapitalinstrument i ett annat foretag.
En finansiell tillgang ar ett egetkapitalinstrument i ett annat foretag eller tillgdngar med en
avtalsenlig ratt att erhalla kontanter eller annan finansiell tillgang. En finansiell skuld &r en
avtalsenlig forpliktelse att erldgga kontanter eller annan finansiell tillgang till ett annat fére-
tag. Finansiella instrument redovisas och varderas i koncernen i enlighet med reglerna i

IAS 39.

En finansiell tillgang eller finansiell skuld redovisas i balansrékningen pé affarsdagen, det
vill sdga nér bolaget blir part till instrumentets avtalsmassiga villkor. De finansiella tillgang-
arna och skulderna tas bort fran balansrakningen nér rattigheterna till kassaflodena fran den
finansiella tillgdngen realiseras, forfaller eller bolaget pa annat satt forlorar kontrollen 6ver
dem respektive nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa annat sétt utslacks. Detsamma
géller fér del av en finansiell tillgang och finansiell skuld.

Finansiella instrument redovisas initialt till instrumentets verkliga vérde vilket motsvarar
anskaffningskostnaden med tilldgg for direkta transaktionskostnader. De instrument som
tillhér kategorin Finansiella instrument védrderade till verkligt védrde via resultatrdkningen
redovisas dock exklusive transaktionskostnader. Redovisning sker dérefter beroende pa
i vilka kategorier instrumenten har klassificerats.

Klassificering av finansiella instrument

ELELSEE]
instrument Lane-
varderade till fordringar Andra Ej

MSEK, verkligt viarde via och kund- finansiella finansiella
31 december 2008 resultatrakningen fordringar skulder instrument Totalt
Tillgangar
Utlaning till kreditinstitut = 6587 = = 6 587
Utlaning till allménheten - 1253 - - 1253
Aktier och andelar 4* = = 8 12
Tillgangar i forsakringsrorelsen 7 448** - - 7 448
Immateriella anlaggningstillgangar - - - 35 35
Materiella tillgangar - - - 8 8
Ovriga tillgangar - 238 - 238
Uppskjutna skattefordringar - - - 1 1
Férubetalda kostnader och
upplupna intékter - 9 - 6 15
Summa tillgangar 7 452 8087 0 58 15 597
Skulder
Inléning fran allménheten - - 7 386 - 7 386
Skulder i forsakringsrorelsen 7 448" - - - 7448
Aktuell skatteskuld - - - 67 67
Uppskjutna skatteskulder = = = 1 1
Ovriga skulder - - 30 - 30
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter - - 30 7 37
Summa skulder 7448 0 7446 75 14 969

* Innehas fér handel

** Har vid forsta redovisningstillfallet identifierats som finansiella instrument vérderade till verkligt vérde via resultatrikningen
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Klassificering av finansiella instrument

Finansiella
instrument Lane-

varderade till fordringar Andra 5]
MSEK, verkligt varde via och kund- finansiella finansiella
31 december 2007 resultatrakningen fordringar skulder instrument
Tillgangar
Utlaning till kreditinstitut - 4205 - - 4205
Utlaning till allmanheten - 2301 - - 2301
Aktier och andelar 0* = = 1 1
Tillgangar i férsakringsrérelsen 7 280** - - - 7 280
Immateriella anldggningstillgangar = = = 34 34
Materiella tillgangar - - - 11 11
Ovriga tillgangar - 588 - - 588
Uppskjutna skattefordringar - - - 1 1
Férubetalda kostnader och
upplupna intékter - 20 - 8 28
Summa tillgangar 7 280 7114 - 55 14 449
Skulder
Inlaning fran allménheten - - 6 370 - 6 370
Skulder i forsakringsrérelsen 7 280** - - - 7 280
Aktuell skatteskuld - - - 38 38
Uppskjutna skatteskulder = = = 1 1
Ovriga skulder - - 157 - 157
Upplupna kostnader och
foérutbetalda intakter - - 24 6 30
Summa skulder 7 280 = 6 551 45 13 876

* Innehas fér handel
** Har vid férsta redovisningstillfallet identifierats som finansiella instrument vérderade till verkligt vérde via resultatrakningen

Finansiella tillgangar vérderade till verkligt vdrde via resultatrédkningen

Tillgdngar i denna kategori utgors dels av aktier och andelar som innehas som ett led i kon-
cernens vardepappersrorelse, dels av aktier och andelar samt rénteb&rande vardepapper
som innehas som ett led i férsakringsrorelsen.

Med tillgangar i forsékringsrorelsen avses tillgdngar som anvénds for skuldtackning av
koncernens férsakringskontrakt. Avtal dar betydande forsékringsrisk overfors fran forsak-
ringstagaren till forsakringsgivaren bendmns som férsékringsavtal och ska redovisas i
enlighet med IFRS 4. Avtal som har férsékringsavtalets juridiska form men som inte expo-
nerar forsékringsgivaren fér ndgon betydande forsékringsrisk definieras som investerings-
avtal och ska redovisas i enlighet med IAS 39. Samtliga forsakringskontrakt i Avanza Bank-
koncernen har villkorad aterbaring dér férsakringstagaren star risken for vardeforéandring
varfor dessa avtal redovisas som finansiella instrument i enlighet med IAS 39.

Véardering sker till verkligt varde och har vid forsta redovisningstillfdllet identifierats som
finansiella instrument varderade till verkligt varde via resultatrékningen exklusive for transak-
tionskostnader. Huvuddelen av vardepapper i denna kategori utgors av noterade vardepap-
per och det verkliga vérdet faststalls genom den officiella kdpkursen vid stangning pa balans-
dagen. For de vardepapper som saknar en aktiv marknad faststalls verkligt varde genom
allmént accepterade vérderingsmetoder sdsom att anvanda nyligen genomférda transaktio-
ner mellan kunniga parter som &r oberoende av varandra eller rimliga uppskattningar.
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Vérdeforandring fér vardepapper som innehas fér handel redovisas i resultatrédkningen under
Nettoresultat av finansiella transaktioner. Vardeférandringen innehéller dven rantor och
utdelningar samt resultateffekter avseende tillgangar i férsékringsrorelsen mot svarar varde-
forandringen av skulder i forsékringsrorelsen och blir darfér netto noll.

Lanefordringar och kundfordringar
| denna kategori ingar framférallt utléning till kreditinstitut, utlaning till allmanheten, fond-
likvidfordringar samt kundfordringar.

Lanefordringar och kundfordringar varderas till upplupet anskaffningsvarde med avdrag
for konstaterade och sannolika kreditférluster. Om indikation p& nedskrivning finns berak-
nas tillgdngens atervinningsvarde. Atervinningsvérdet pa tillgangar tillhérande laneford-
ringar och kundfordringar berdknas som nuvardet av framtida kassafléden diskonterade
med den effektiva rdnta som gallde da tillgadngen redovisades forsta gangen. Tillgangar
med en kort I6ptid diskonteras inte. Om tillgdngens redovisade vérde Gverstiger atervin-
ningsvardet redovisas en nedskrivning i resultatrakningen. Nedskrivningar av lanefordringar
och kundfordringar aterfors om en senare 6kning av atervinningsvéardet objektivt kan hanfs-
ras till en hédndelse som intréffat efter det att nedskrivningen gjordes.

Avseende utlaning till allménheten har samtliga 1an, sa kallade kontokrediter, sékerhet i
form av vérdepapper.

Finansiella skulder vdrderade till verkligt vérde via resultatrdkningen

| denna kategori redovisas skulder i forsakringsrorelsen eftersom korresponderande till-
gangar vérderas till verkligt varde via resultatrékningen. Skulderna har vid forsta redovis-
ningstillfallet identifierats som finansiella skulder varderade till verkligt varde via resultatrak-
ningen utan avdrag for transaktionskostnader. Varderingen baseras pa de underliggande
tillgdngarnas verkliga vérde, se Finansiella tillgangar védrderade till verkligt vérde via resul-
tatrédkningen.

Andra finansiella skulder

Finansiella skulder i denna kategori redovisas framférallt under balansposterna inléning fran
allmanheten, leverantorsskulder och 6vriga skulder. Andra finansiella skulder vérderas i likhet
med lanefordringar och kundfordringar till upplupet anskaffningsvarde.

(j) Materiella anléggningstillgdngar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang i balansriakningen om det &r sannolikt
att framtida ekonomiska férdelar kommer att komma bolaget till del och anskaffningsvardet
for tillgdngen kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anldggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvérde efter avdrag
for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
inkopspriset samt kostnader direkt hanforbara till tillgadngen. Redovisningsprinciper for ned-
skrivningar framgar nedan under (I) Nedskrivningar.

Materiella anlaggningstillgangar tas bort ur balansrékningen vid utrangering eller avytt-
ring. Vinst och forlust redovisas som 6vrig rorelseintakt eller -kostnad.
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Avskrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart 6ver tillgdngens berdknade nyttjandeperiod.

De beraknade nyttjandeperioderna &r:

— datorer och andra tekniska anlaggningar 3ar

— inventarier 5ar

Bedomning av en tillgangs restvérde och nyttjandeperiod gors arligen.

(k) Immateriella tillgdngar

Goodwill

Goodwill representerar skillnaden mellan anskaffningsvardet for rorelseforvarvet och det

verkliga vardet av forvarvade tillgangar, 6vertagna skulder samt eventualforpliktelser.
Betraffande goodwill i férvérv som agt rum fére den 1 januari 2004 har koncernen vid

overgangen till IFRS inte tillampat IFRS retroaktivt utan det per 1 januari 2004 redovisade

vérdet utgor fortsattningsvis efter nedskrivningsprévning koncernens anskaffningsvérde.

Goodwill varderas till anskaffningsvarde med avdrag for eventuella nedskrivningar.

Goodwill prévas arligen for nedskrivningsbehov eller sa snart det finns indikationer pa att

tillgdngen minskat i vérde.

Utgifter for utveckling

Utgifter for utveckling, dar kunskap tillampas for att &stadkomma nya eller férbattrade pro-
dukter eller processer, redovisas som en tillgang i balansrékningen, om produkten eller
processen &r tekniskt och kommersiellt anvéndbar och bolaget har tillréckliga resurser att
fullfélja utvecklingen och darefter anvanda eller sélja den immateriella tillgangen.

Kundrelationer

Kundrelationer redovisas till bedomt verkligt véarde vid tidpunkten nar koncernen évertog
risker och férmaner avseende berdrda dotterbolag. Kundrelationer har en begransad nytt-
jandeperiod och redovisas till anskaffningsvérde minskat med ackumulerade avskrivningar
samt eventuella nedskrivningar.

Avskrivningar

Avskrivningar redovisas i resultatrékningen linjart dver immateriella tillgangars beréknade
nyttjandeperioder. Avskrivningsbara immateriella tillgadngar skrivs av fran det datum da de &r
tillgangliga for anvandning. De beraknade nyttjandeperioderna r:

— patent och varumérken 5ar
— balanserade utvecklingsutgifter 5ar
— kundrelationer 5ar
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(1) Nedskrivningar

De redovisade vardena for koncernens tillgdngar prévas vid varje balansdag for att bedéma
om det finns indikation pa nedskrivningsbehov. Om nagon sadan indikation finns beraknas
tillgdngens atervinningsvérde.

For goodwill och andra immateriella tillgdngar med obestédmbar nyttjandeperiod och
immateriella tillgdngar som annu ej &r fardiga for anvandning beréknas atervinningsvardet
arligen.

En nedskrivning redovisas nér en tillgdngs redovisade varde Overstiger atervinningsvardet.
En nedskrivning belastar resultatrakningen.

Berékning av atervinningsvérdet

Atervinningsvérdet ar det hogsta av verkligt varde minus férsaljningskostnader och nyttjande-
vérdet. Vid berdkning av nyttjandevardet diskonteras framtida kassafldden med en diskon-
teringsfaktor som beaktar riskfri rdnta och den risk som ar férknippad med den specifika
tillgdngen. For en tillgdng som inte genererar kassafloden som ar véasentligen oberoende av
andra tillgdngar sa beréknas atervinningsvardet for den kassagenererande enhet till vilken
tillgdngen hor.

Aterféring av nedskrivningar
Nedskrivningar aterférs om en senare 6kning av atervinningsvardet objektivt kan hanforas
till en héndelse som intraffat efter det att nedskrivningen gjordes.

Nedskrivningar pa goodwill aterfors inte.

(m) Leasade tillgdngar
Leasing klassificeras i koncernredovisningen antingen som finansiell eller operationell leasing.
Finansiell leasing féreligger da de ekonomiska riskerna och férmanerna som &r férknippade
med dgandet i allt vasentligt ar 6verforda till leasetagaren. Om sa ej &r fallet &r det fraga om
operationell leasing. Inom Avanza Bank férekommer endast operationell leasing.

Vid operationell leasing kostnadsfors leasingavgiften linjart 6ver I6ptiden, vilket kan skilja
sig at fran vad som de facto erlagts som leasingavgift under aret.

(n) L&mnad utdelning
Utdelningar redovisas som skuld efter det att &rsstdmman (ordinarie bolagsstdmma) fast-
stéllt styrelsens utdelningsforslag.

(o) Ersatiningar till ansté&llda

Avanza Bank tillampar endast avgiftsbestdmda tjéanstepensionsplaner via individuell |6ne-
véxling. Forpliktelser avseende avgifter till avgiftsbestdmda planer redovisas som en kost-
nad i resultatrdkningen néar de uppstar.

(p) Avsdattningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en befintlig legal eller informell
forpliktelse som en foljd av en intraffad héndelse, och det &r troligt att ett utflode av ekono-
miska resurser kommer att krdvas for att reglera forpliktelsen samt att en tillforlitlig uppskatt-
ning av beloppet kan goras.
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(a) Skatter

Inkomstskatter utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i
resultatrdkningen utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital
varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhéllas avseende aktuellt &r, med tillampning
av de skattesatser som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen. Hit hor
aven justering av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt beraknas enligt balansrékningsmetoden med utgangspunkt i temporéra
skillnader mellan redovisade och skatteméssiga véarden pa tillgangar och skulder. Féljande
temporéra skillnader beaktas inte; for temporér skillnad som uppkommit vid forsta redovis-
ningen av goodwill, férsta redovisningen av tillgangar och skulder som inte &r rorelseforvarv
och vid tidpunkten for transaktionen inte paverkar vare sig redovisat eller skattepliktigt resultat.
Véarderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade varden pa tillgangar eller skul-
der forvéntas bli realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt beraknas med tillampning av de
skattesatser och skatteregler som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéra skillnader och underskotts-
avdrag redovisas endast i den man det ar sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas.

(r) Eventualfdrpliktelser (ansvarsférbindelser)

En eventualforpliktelse redovisas nér det finns ett méjligt dtagande som hérrér fran intraf-
fade handelser och vars férekomst bekraftas endast av en eller flera oséakra framtida héndel-
ser eller nér det finns ett &tagande som inte redovisas som en skuld eller avséttning pa
grund av att det inte &r troligt att ett utflode av resurser kommer att krévas eller forpliktel-
sens storlek inte kan beréknas med tillrécklig tillforlitlighet.

(s) Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolaget har upprittat sin arsredovisning enligt &rsredovisningslagen (1995:1554)
och Rédet for finansiell rapportering RFR 2:1 Redovisning for juridisk person. RFR 2:1 inne-
bar att moderbolaget i rsredovisningen for den juridiska personen ska tillampa samtliga av
EU godkénda IFRS och uttalanden sa langt detta &r mojligt, dock med lagre krav pa tillaggs-
upplysningar, inom ramen for arsredovisningslagen och med hansyn till sambandet mellan
redovisning och beskattning. Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets redovis-
ningsprinciper framgar nedan.

De nedan angivna redovisningsprinciperna fér moderbolaget har tillampats konsekvent pa
samtliga perioder som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.

Andelar i koncernbolag

Andelar i koncernbolag redovisas i moderbolaget enligt anskaffningsvardemetoden. Som
intakt redovisas endast erhéllna utdelningar under forutsattning att dessa hérrér fran vinst-
medel som intjénats efter forvarvet. Utdelningar som 6verstiger dessa intjanade vinstmedel
betraktas som en aterbetalning av investeringen och reducerar andelens redovisade vérde.
Utdelningsintékt redovisas nér ratten att erhélla betalning bedéms som séker.
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Koncernbidrag och aktiedgartillskott

Koncernbidrag som &r att jamstalla med en utdelning redovisas som en utdelning. Det

innebdr att erhllet koncernbidrag och dess aktuella skatteeffekt redovisas 6ver resultatrék-

ningen. Lamnat koncernbidrag och dess aktuella skatteeffekt redovisas direkt mot balanse-

rade vinstmedel.

Koncernbidrag som ar att jamstalla med aktiedgartillskott redovisas, med beaktande av

aktuell skatteeffekt, hos mottagaren direkt mot balanserade vinstmedel. Givaren redovisar

koncernbidraget och dess aktuella skatteeffekt som investering i andelar i koncernbolag,

i den man nedskrivning ej erfordras.

Not som inte har en direkt referens till resultatrakningar eller balansrékningar:

Not 26
Not 27
Not 29
Not 30
Not 31
Not 32
Not 33

Loptider for tillgadngar och skulder

Stéllda sakerheter och eventualférpliktelser
Kapitaltackningsanalys

Finansiella risker och finanspolicies
Nérstaende

Viktiga uppskattningar och bedémningar
Handelser efter balansdagen
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Not 3 Provisionsintékter

MSEK 2008 2007
Courtage 276 304
Fondprovisioner 41 69
Ovriga provisioner 67 75
Summa 384 448

Not 4 Provisionskostnader

MSEK 2008 2007
Transaktionskostnader —47 -48
Betalningsférmedlingsprovisioner -5 -4
Ovriga provisioner -17 -15
Summa -69 -67

Not 5 Rantenetto

MSEK 2008 2007
Rénteintékter

Ranteintakter fran utlaning till kreditinstitut 238 158
Ranteintakter fran utlaning till allménheten 143 144
Ovriga ranteintakter 13 0
Summa 394 302
Réntekostnader

Rantekostnader for skulder till kreditinstitut 0 0
Rantekostnader for inlaning fran allmanheten -201 -127
Ovriga rantekostnader 0 0
Summa -201 -127
Réntenetto 193 175

Genomsnittlig utlaningsrénta till kontokunder har under &ret uppgatt till 6,82 (6,19) procent. Genomsnittlig
upplaningsrinta fran konton med likviditetséverskott har under aret uppgatt till 2,78 (2,03) procent. Av moder-
bolagets rinteintékter avser 1 446 (171) TSEK intékter fran koncernbolag och av réntekostnader avser 234
(0) TSEK kostnader fran koncernbolag.

Not 6 Nettoresultat av finansiella transaktioner

MSEK 2008 2007
Realiserat resultat avseende aktier m.m.* 1 1
Valutakursférandringar 0 0
Vardeforandring av tillgangar i férsakringsrérelsen ** -3486 -115
Vérdeforandring av skulder i forsakringsrorelsen ™ 3486 115
Summa 1 1

* Finansiella instrument som innehas f6r handel

** Har vid forsta redovisningstillféllet identifierats som finansiella instrument vérderade till verkligt vérde via resultatrékningen
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Not 7 Allmé&nna administrationskostnader

MSEK 2008 2007
Léner och andra ersattningar -100 -85
Pensionskostnader =il =i
Socialférsakringsavgifter -32 -28
Andra personalkostnader -5 -7
Kopta konsulttjanster -1 -14
Marknadsinformationskostnader -12 -9
Ovriga allménna administrationskostnader —46 -36
Summa -207 -180

Léner, andra ersattningar och sociala kostnader

2008 2007
Sociala Sociala
Loner kostnader Loner kostnader
och andra (varav pensions- och andra (varav pensions-
ersattningar kostnader) ersattningar kostnader)
Koncernen 100 32 85 29
2 (1)
varav styrelse och VD 5 2 5 1
0) (0)
Moderbolaget 3 1 2 1
=) ©)
varav styrelse och VD 3 1 2 1
©) ()
Antal Varav Antal Varav
Medelantalet anstéllda anstallda maén anstallda man
Moderbolag 1 1 1 1
Dotterbolag 195 120 177 114
Summa 196 121 178 115

Koncernen har ingen anstalld personal utanfér Sverige. Vid utgangen av aret uppgick antalet medarbetare i
koncernen till 192 (210) personer. Sedvanliga anstéliningsvillkor utgérs av [6n och férmaner. Tjanstepension,
genom avgiftsbestdmda pensionsplaner, erhalls via frivillig individuell I6nevéxling. Pensionskostnader avser
darfor endast sjukférsakringspremier.

Information angaende ledande befattningshavare
Med ledande befattningshavare avses verkstallande direktéren och ytterligare fyra personer som innehar
ledande befattningar. Tillsammans utgér de koncernledningen.

Erséttning till ledande befattningshavare under verksamhetsaret
Till styrelsens ordférande och ledaméter har utgatt arvode enligt beslut vid &rsstamman 2008. Styrelsens
ordférande har ej erhallit nagon ersattning utdver styrelsearvode. Erséttning till verkstéllande direktéren och
andra ledande befattningshavare har utgjorts av fast och rérlig erséttning. Den rérliga ersattningen har utgatt
for prestationer utéver vad som normalt férvantas. Under &r 2008 uppgick den rérliga erséttningen som utbe-
talades till ledande befattningshavare till 4,1 (4,9) MSEK, varav till verkstéllande direktéren utbetalades 2,2
(2,1) MSEK.

Ersattningar till verkstallande direktSren for verksamhetsaret 2008 har beslutats av styrelsen. Erséttning till
andra ledande befattningshavare har beslutats av verkstéllande direktéren efter samrad med styrelsens ersétt-
ningskommitté. Med andra ledande befattningshavare avses de fyra personer som vid verksamhetsérets utgang
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tillsammans med verkstéllande direktéren utgor koncernledningen. For koncernledningens sammanséttning
vid verksamhetsérets utgang, se sid 87. Personer som ingér i koncernledningen har till marknadsméssiga
villkor férvérvat teckningsoptioner enligt det optionsprogram som beslutades pa bolagsstamman den 15 april

2008. Den totala erséttningen for personer i koncernledningen ska vara marknadsmassig.

2008
Grundlon/ Rorlig  Pensions-
Styrelsearvode erséttning kostnad
Koncern
Styrelsens ordférande 175 - - 175
Styrelseledaméter 861 - - 861
Verkstéllande direktor 1706 2193 18 3917
Ovriga ledande befattningshavare 3921 1915 84 5920
Summa 6663 4108 102 10873

2007
Grundlén/ Rorlig  Pensions-
Styrelsearvode erséttning kostnad
Koncern
Styrelsens ordférande 165 = = 165
Styrelseledaméter 745 - - 745
Verkstéllande direktor 1560 2084 16 3660
Ovriga ledande befattningshavare 5318 2794 99 8211
Summa 7788 4878 115 12 781

Styrelseledaméter

2008 . 2007 .

Styrelse- Ovrig Styrelse- Ovrig

arvode erséttning arvode ersattning

Sven Hagstrémer 175 - 165 -
Jeanette Almberg = = 70 =
Hans Bergenheim 151 - 135 -
Anders Elsell 211 = 185 =
Mattias Miksche 116 - - -
Mikael Nachemson 116 = 110 -
Andreas Rosenlew 116 - 110 -
Nicklas Storakers - - - -
Jaqueline Winberg 151 - 135 -
Summa 1036 - 910 -

Ledande befattningshavare i koncernen har under stérre delen av aret uppgatt till 5 personer (7) varav 4 perso-
ner (5) 4r man. Styrelsen bestar av 8 personer (7) varav 7 personer (6) & mén.

For verkstallande direktor galler vid egen uppségning och vid uppségning fran bolagets sida en uppség-
ningstid om 6 respektive 12 manader. For 6vriga ledande befattningshavare géller vid egen uppséagning en
uppségningstid om 3—6 manader. Vid uppsagning fran bolagets sida géller en uppségningstid om 6-12
manader. Inga avtal féreligger avseende avgangsvederlag for verkstallande direktor eller ledande befattnings-
havare. Pensionsalder for verkstallande direktér och 6vriga ledande befattningshavare &r 65 ar. Avanza Bank
har inga pensionsataganden. Méjlighet till pensionsférsakring fér anstallda finns via frivillig individuell [6nevéx-
ling.
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Sjukfranvaro

Koncernen 2008 2007
Sjukfranvaro, % 1,56 1,6
man 1,3 1,3
kvinnor 1,9 2,0
Sjukfranvaro i aldersintervall, %

under 29 ar 1,9 1,8
30till 49 ar 1,3 1,4
6ver 50 ar * 0,9
Langtidssjukfranvaro * *

* Redovisas ej, under 10 anstéllda

Finansiella instrument, teckningsoptioner

Delprogram 2 Teckningsoptioner 2006/2009 Marknadsvarde TSEK
TSEK Antal Varde* Forvarvspris Forman 2008-12-31
Verkstéllande direktor 15400 74 74 - 0
Ovriga ledande befattningshavare 43 230 199 199 = 0
Summa 58 630 273 273 - 0
Delprogram 3 Teckningsoptioner 2007/2010 Marknadsvarde TSEK
TSEK Antal Varde* Foérvarvspris Férman 2008-12-31
Verkstallande direktor 40000 172 172 - 0
Ovriga ledande befattningshavare 28 040 121 121 - 0
Summa 68 040 293 293 - 0
Delprogram 1 Teckningsoptioner 2008/2011 Marknadsviarde TSEK
TSEK Antal Varde* Foérvarvspris Forman 2008-12-31
Verkstéllande direktor 150 000 990 990 - 10
Ovriga ledande befattningshavare 127 880 844 844 = 8
Summa 277 880 1834 1834 - 18

* Marknadsvérde vid forvérvstidpunkt

Delprogram 2, 3 och 1 har férvérvats till marknadspris under augusti 2006, augusti 2007 respektive maj
2008. Marknadsvérdet har beraknats enligt Black & Scholes vérderingsmodell.

Arvode och kostnadsersattningar till revisorer

Koncernen TSEK 2008 2007
Ernst & Young

Revisionsuppdrag -1463 -920
Ovriga uppdrag -724 -183

KPMG Bohlins AB
Revisionsuppdrag = -304
Ovriga uppdrag - -603

Bhrlings PricewaterhouseCoopers
Revisionsuppdrag - -72
Summa -2187 -2082

Kostnaden fér oberoende granskning, utférd av externa konsulter, har under &ret uppgatt till 312 (445) TSEK.
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Moderbolaget
Den pé rakenskapsaret belopande erséttningen uppgér till 551 (438) TSEK fér revisionsuppdrag och 198
(180) TSEK fér andra uppdrag.

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verk-
stallande direktorens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisorer att utféra
samt radgivning eller annat bitrade som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet av
s&dana 6vriga arbetsuppgifter. Allt annat &r 6vriga uppdrag.

Not 8 Leasingavgifter avseende operationell leasing

MSEK 2008 2007
Tillgdngar som innehas via operationella leasingavtal (avser lokalhyra)

Minimileaseavgifter -10 -9
Totala leasingkostnader -10 -9

Avtalade framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsédgningsbara kontrakt forfaller till betalning:

Inom ett ar -10 -9
Mellan ett och fem ar -4 =11
Summa -14 -20

Not 9 Avskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgdngar

MSEK 2008 2007
Avskrivningar av immateriella anlaggningstillgangar -6 -3
Avskrivningar av materiella tillgangar -6 -7
Summa -12 -10

Not 10 Ovriga rérelsekostnader

MSEK 2008 2007
Marknadsféringskostnader -31 -49
Ovriga rorelsekostnader -20 -10
Summa -51 -59

Not 11 Kreditférluster, netto

MSEK 2008 2007
Arets nedskrivning avseende konstaterade kundférluster (o] -1
Aterforda tidigare gjorda reserveringar for sannolika kreditférluster,

som i &rets bokslut redovisas som konstaterade forluster - -
Arets nedskrivning avseende sannolika kreditforluster - -
Aterférda ej langre erforderliga reserveringar fér sannolika kreditforluster - -
Arets nettokostnad for kreditférluster 0 =il

Not 12 Resultat frédn andelar i koncernbolag

Moderbolaget MSEK 2008 2007
Erhéllen utdelning (anteciperad) 118 226
Erhallet koncernbidrag 7 6
Realisationsresultat vid likvidation av dotterbolag - 0
Summa 125 232
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Not 13 Skatt pd darets resultat

Koncernen Moderbolaget
MSEK 2007 2008 2007
Aktuell skattekostnad (=) / skatteintékt (+)
Periodens skattekostnad (=) / skatteintékt (+) -55 -74 0 0
Summa aktuell skatt -55 -74 0 0

Uppskjuten skattekostnad (=) / skatteintékt (+)

Uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader 1 0 - -
Uppskjuten skattekostnad till f6ljd av utnyttjande

av tidigare aktiverat skattevarde i underskottsavdrag = = = =
Summa uppskjuten skatt 1 0 - -
Totalt redovisad skattekostnad -54 -74 0 0

Avstamning av effektiv skatt

Resultat fére skatt 239 307 118 225
Skatt enligt géllande skattesats 28,0% 28,0% 28,0% 28,0%
Ej avdragsgilla kostnader 0,4% 0,2% 0,0% 0,1%
Ej skattepliktiga intakter -0,3% 0,0% —28,0% —28,1%
Annan skattebas i forsakringsrérelsen -5,3% -2,1% - -
Justering av tidigare ars skattekostnad -0,2% - - -
Utnyttjande av tidigare inte varderat

underskottsavdrag* - -1,9% - -
Effektiv skatt 22,6% 24,2% 0,0% 0,0%

* Enligt beslut fran Skatteverket

Inga underskottsavdrag finns i koncernen.

Uppskjuten skatt i temporara skillnader och underskottsavdrag

Belopp vid arets utgang

Koncernen 2008 pLo[org
Uppskjuten skattefordran 1 0
Uppskjuten skatteskuld 0 1
Netto 1 1

De temporéra skillnaderna avser avskrivningar pa datorer vilka redovisningsmassigt skrivs av pa tre ar och
skattemassigt pa fem ar.

Skatteverket har fattat beslut med anledning av en skatterevision i Férsakringsaktiebolaget Avanza Pension,
som pabdrjades i december 2007. Av beslutet framgar att Skatteverket pafor bolaget inkomstskatt avseende
fondprovisioner fér inkomstaret 2006. Ett paférande av inkomstskatt skulle fundamentalt féréndra beskatt-
ningen pa den svenska fondférsékringsmarknaden och skulle skapa en obalans i konkurrensen mellan olika
former av pensions- och férsakringssparande. Avanza Bank bedomer att Skatteverkets 6vervidgande saknar
legal grund och d@mnar stka férhandsbesked avseende tax 2009, istéllet for att Gverklaga ovanstaende beslut,
i syfte att f& snabbare behandling av frdgan. Avanza Bank amnar driva fragan till hdgsta instans om nédvandigt.
Okad skattekostnad med anledning av beslutet har darfér inte reserverats i foreliggande arsredovisning. Om
Skatterattsnamnden skulle lamna besked i enlighet med Skatteverkets beslut och fa rétt i hogre instans skulle
skattekostnaderna for bolaget avseende inkomstaren 2006—2008 6ka med 7 MSEK.
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Not 14 Resultat per aktie

SEK 2008 2007
Resultat per aktie fére utspadning 6,78 8,61
Resultat per aktie efter utspadning 6,75 8,45

Resultat per aktie fére utspéddning

Berskningen av resultat per aktie har baserats pa &rets resultat efter skatt uppgéende till 185 (233) MSEK i
férhallande till ett vagt genomsnittligt antal utestaende aktier fére utspadning under 2008, uppgaende till
27 350 713 (27 404 539) aktier.

Resultat per aktie efter utspddning

Berékningen av resultat per aktie efter utspadning har baserats pa arets resultat efter skatt uppgaende till 185
(233) MSEK i férhallande till ett vagt genomsnittligt antal utestdende aktier efter utspadning under 2008, upp-
géende till 27 481 023 (27 609 792) aktier.

Avanza Bank har tre utestdende teckningsoptionsprogram. 2006/2009 (delprogram 2) vars lésenkurs &r
168,78 SEK per aktie, 2007/2010 (delprogram 3) vars l6senkurs &r 170,81 SEK per aktie och 2008/2011
(delprogram 1) vars l6senkurs 4r 138,43 SEK per aktie. Aktuell bérskurs per den 30 december 2008 uppgick
till 71,00 SEK.

Antal aktier 2008 2007
Genomsnittligt antal aktier fére utspadning 27350713 27 404 539
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning 27 481023 27 609 792
Utestaende antal aktier fére utspadning 27 577 610 27 160 000
Utest&ende antal aktier efter utspadning 27578 145 27 408 250
Antal aktier vid full utspadning 28 939550 28376 450

Not 15 Utldning till allmé&nheten

MSEK 08-12-31  07-12-31
Utlaning till allmanheten 1253 2301
Summa 1253 2 301

Utlaning till allmanheten redovisas efter avdrag foér konstaterade och sannolika kreditférluster. Per arsskiftet
2008-12-31 fanns inga sannolika kreditférluster. Samtliga Ian, s& kallade kontokrediter, har sdkerhet i form
av véardepapper.

Avsattning for osékra fordringar

MSEK 08-12-31  07-12-31
Avsiéttning vid arets bérjan 1 0
Reservering for befarade forluster 0 1
Avsattning vid arets slut 1 1

Not 16 Aktier och andelar

MSEK 08-12-31  07-12-31
Aktier och andelar, noterade 4 0
Aktier och andelar, onoterade 8 1
Summa 12 1
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Not 17 Tillgdngar och skulder i fdrsékringsrérelsen

MSEK 08-12-31  07-12-31
Finansiella tillgangar i férsékringsrérelsen

Aktier och andelar 5857 5998
Réntebarande vardepapper 295 267
Likvida medel 1296 1015
Summa 7448 7280

Finansiella skulder i férsékringsrérelsen
Villkorad aterbaring 7448 7 280
Netto 0 0

Samtliga tillgangar i forsakringsrérelsen avser tillgangar for vilka forsakringstagarna bar direkt placeringsrisk.
Samtliga skulder i forsékringsrérelsen avser villkorad aterbaring for vilka forsékringstagarna bar direkt risk.
Detta innebar att férsdkringstagarna erhaller avkastning men stér dven for den risk som tillgdngarna och
skulderna i forsékringsrorelsen medfér. Koncernen har ingen ratt till kassaflédet hanforligt till placerade medel.
Bade tillgadngarna och skulderna vérderas enligt kategorin finansiella tillgdngar och skulder varderade till
verkligt véarde via resultatrakningen. Resultateffekten avseende anskaffade vérdepapper, orealiserade varde-
forandringar, realiserade vardeférandringar, erhallna réntor och utdelningar samt inbetalda premier och vérde-
férandring pé skulden &r netto noll.

Not 18 Immateriella anlé&ggningstillgéngar

MSEK 08-12-31 07-12-31
Goodwill

Anskaffningsvérden

Redovisat vérde vid arets ingang 26 26
Redovisat varde vid arets utgang 26 26

Bvriga immateriella tillgangar

Anskaffningsvérde

Vid arets ingang 24 20
Arets investeringar 8 4
Arets utrangeringar -2 -
Vid arets utgang 30 24
Avskrivningar

Vid érets ingang -16 -13
Arets avskrivningar -6 -3
Avrets utrangeringar 1 -
Vid arets utgang -21 -16
Redovisat virde vid arets utgang 9 8
Summa immateriella anldggningstillgangar 35 34

Goodwillbeloppet i koncernen hérrér fran férvarvet av Avanza Holding under 2001 vilket uppgar till 23 MSEK
och férvarvet av Borsveckan AB (namnindrat till Placera Media Stockholm AB) vilket uppgar till 3 MSEK. Ovriga
immateriella tillgdngar bestar av programvarulicenser och kundrelationer fran férvarvet av Bérsveckan AB.

Nagot nedskrivningsbehov har inte identifierats vid de &rliga nedskrivningsproévningarna. Nettointakten som
hanfor sig fran férvarvet av Avanza Holding AB 6verstiger goodwillvérdet pa arsbasis och den kassagenere-
rande enheten tidningen Bérsveckan har under &ret genererat ett rérelseresultat om 2 MSEK, att jamféra med
goodwillvirde om 3 MSEK.
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Not 19 Materiella tillgdngar

MSEK 08-12-31  07-12-31
Koncernen
Anskaffningsvérde

Vid arets ingang 26 22
Arets investeringar 3 6
Arets utrangeringar - -2
Vid arets utgang 29 26
Avskrivningar

Vid arets ingang -15 -10
Arets avskrivningar -6 -7
Arets utrangeringar - 2
Vid arets utgang -21 -15
Redovisat varde vid arets utgang 8 1

Not 20 Ovriga tillgéngar

MSEK 08-12-31 07-12-31
Fondlikvidfordringar 226 561
Ovrigt 11 27
Summa 237 588

Not 21 Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

MSEK 08-12-31  07-12-31
Férutbetalda kostnader 8 8
Upplupna intékter 8 20
Summa 16 28

Not 22 Inldning frén allménheten

Utover i balansrakningen redovisad inlaning har Avanza Bank per den 31 december 2008 inlaning pa klient-
medelskonton fran tredje man motsvarande 645 (708) MSEK.

Not 23 Ovriga skulder

MSEK 08-12-31 07-12-31
Fondlikvidskulder 7 88
Leverant6rsskulder 6 12
Ovrigt 17 19
Summa 30 119

Not 24 Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

MSEK 08-12-31  07-12-31
Personalrelaterade skulder 13 13
Ovrigt 24 17
Summa 37 30
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Not 25 Eget kapital

Per den 31 december 2008 omfattade det registrerade aktiekapitalet 27 595 843 (27 465 674) stamaktier med
ett kvotvarde péa 2,50 SEK per aktie. Avanza Bank har under 2008 forvérvat 18 233 egna aktier for 1,4 MSEK.
Antal utestaende aktier uppgar till 27 577 610. Ovrigt tillskjutet kapital avser Gvrigt kapital som ér tillskjutet fran
agarna. Balanserat resultat inklusive arets resultat omfattar intjanade vinstmedel i moderbolaget och dess
dotterbolag.

Utdelning
Efter balansdagen har styrelsen féreslagit utdelning om 6,00 (6,00) SEK per aktie, totalt 165 (163) MSEK.
Utdelningen faststélls av arsstdamman den 21 april 2009.

Teckningsoptioner

Optionsprogrammet omfattar 1 361 940 aktier, vilket motsvarar en utspadning om 4,9 procent. Optionspro-
grammet &r uppdelat i tre delprogram och det totala optionsprogrammet |6per under perioden juli 2006 till maj
2011. Utestéende teckningsoptioner 2006/2009 (delprogram 2) berittigar till nyteckning av totalt 411 620
aktier till en l6senkurs om 168,78 SEK per aktie. Léptiden &r till och med den 30 september 2009. Tecknings-
optionerna kan losas fran och med den 1 juni 2009 till och med den 30 september 2009. Utestaende teck-
ningsoptioner 2007/2010 (delprogram 3) berattigar till nyteckning av totalt 380 630 aktier till en I6senkurs om
170,81 SEK per aktie. Loptiden &r till och med den 30 september 2010. Teckningsoptionerna kan 18sas fran och
med den 1 juni 2010 till och med den 30 september 2010. Utest&ende teckningsoptioner 2008/2011 (delpro-
gram 1) berittigar till nyteckning av totalt 569 690 aktier till en I6senkurs om 138,43 SEK per aktie. Léptiden
ar till och med den 27 maj 201 1. Teckningsoptionerna kan I6sas fran och med den 2 maj 2011 till och med den
27 maj 2011. Teckningsoptionerna varderas marknadsmassigt enligt Black & Scholes varderingsmodell.
Delprogram 1 i det tidigare optionsprogrammet 2005-2008 hade |6senperiod mellan den 1 juni och den

30 september 2008. Losenpriset var 67,20 SEK per aktie. Under 2008 har 435 843 aktier av totalt 443 400
aktier tecknats avseende detta delprogram, resterande optioner har forfallit. Antalet registrerade aktier uppgar

efter nyemission till f6ljd av optionslésen till 27 595 843 och antalet utestaende aktier uppgar till 27 577 610.

Koncernen Aktie- C')vrigt Balanserat

MSEK kapital tillskjutet kapital* resultat Summa
Eget kapital 2006-12-31 69 123 297 489
Lamnad utdelning = = -110 -110
Aterksp av egna aktier - - —41 -41
Emission av teckningsoptioner - 2 - 2
Arets resultat - - 233 233
Eget kapital 2007-12-31 69 125 379 573
Lamnad utdelning - - -163 -163
Indragning av aterkdpta aktier =1l = 1 0
Aterkop av egna aktier - - -1 -1
Nyemission 1 28 - 29
Emission av teckningsoptioner - 4 - 4
Avrets resultat - - 185 185
Eget kapital 2008-12-31 69 157 402 628

* Jamfért med foregdende ars redogérelse for forandringar i koncernens egna kapital har nedsattningen av reservfonden om 117 MSEK &r 2007

ej paverkat férdelningen mellan Ovrigt tillskjutet kapital och Balanserat resultat. Jamférelsetalen har justerats
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Moderbolaget Aktie-

Reserv-

Overkurs-

MSEK kapital

Eget kapital 2006-12-31 69
Lamnad utdelning -
Aterksp av egna aktier -
Nedsattning av reservfond -
Emission av teckningsoptioner -
Arets resultat -

Eget kapital 2007-12-31 69
Lamnad utdelning -
Indragning av aterkdpta aktier -1

Aterksp av egna aktier -
Nyemission 1
Emission av teckningsoptioner =
Arets resultat -
Eget kapital 2008-12-31 69

fond

EIELELTEY

fond resultat Summa
4 149 339
= -110 -110
- -41 -41
- 117 -
- 2 2
= 225 225
4 342 415
= -163 -163
- 1 0
- -1 -1
28 - 29
4 = 4
- 118 118
36 297 402

Antal utestaende aktier

2007-12-31

Nyemission till féljd av I6sen av teckningsoptioner
Aterkép av egna aktier

2008-12-31

Not 26 Léptider fér tillgédngar och skulder 2008-12-31

Aterstaende I6ptid (bokfort varde)

27 160 000
435843
-18233

27 577 610

Pa
anfordran <3 man 3-12 man
Tillgangar
Utlaning till kreditinstitut 2087 4500
Utlaning till allmanheten - 1253

Aktier och andelar = =
Tillgangar i forsakringsrorelsen™ - 4383
Immateriella tillgangar = =
Materiella tillgangar - -
Ovriga tillgangar - 237
Uppskjutna skattefordringar - -
Upplupna intdkter och

férutbetalda kostnader - 16
Summa tillgéngar 2087 10389
Skulder

Inlaning fran allmanheten 7 386 -
Skulder i forsakringsrorelsen™ - 4383
Aktuell skatteskuld - 67
Uppskjutna skatteskulder = =
Ovriga skulder - 30
Upplupna kostnader och

forutbetalda intakter - 37
Summa skulder 7 386 4517

5

1604

1457

Totalt

= 6587
- 1253
12 12
- 7448
35 35

= 237

- 16
55 15597

- 7 386
= 7 448
- 67
= 1
- 30

- 37
- 14969

* Kapitalférsékring férdelas med 100 procent inom < 3 mén. Kapitalpension 75 procent 1-5 & och 25 procent > 5 &r. Privat pensionsférsakring 10 pro-

cent 1-5 ar och 90 procent > 5 ar. Tjanstepension 5 procent 1-5 ar och 95 procent > 5 ar
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Léptider for tillgangar och skulder 2007-12-31
Aterstaende I6ptid (bokfort varde)

Pa Utan

anfordran <3 man 3-12 man >5ar 16ptid Totalt
Tillgangar
Utlaning till kreditinstitut 2205 2000 - - - - 4205
Utlaning till allmanheten - 2301 - - - - 2301
Aktier och andelar - - - - - 1 1
Tillgangar i forsakringsrorelsen™ 0 4202 0 2162 916 0 7 280
Immateriella tillgangar = = = = = 34 34
Materiella tillgangar - - - - - 11 11
Ovriga tillgangar - 588 - - - - 588
Uppskjutna skattefordringar - - - 1 - - 1
Férutbetalda kostnader och
upplupna intakter - 28 - - - - 28
Summa tillgangar 2 205 9119 0 2163 916 46 14449
Skulder
Inlaning fran allménheten 6 370 - - - - - 6 370
Skulder i férsakringsrorelsen* 0 4202 0 2162 916 0 7 280
Aktuell skatteskuld - 38 - - - - 38
Uppskjutna skatteskulder - - - 1 - - 1
Ovriga skulder - 157 - - - - 157
Upplupna kostnader och
férutbetalda intakter - 30 - - - - 30
Summa skulder 6 370 4427 0 2163 916 0 13876

* Kapitalforsakring férdelas med 100 procent inom < 3 mén. Kapitalpension 75 procent 1-5 &r och 25 procent > 5 &r. Privat pensionsférsékring 10 pro-
cent 1-5 ar och 90 procent > 5 ar. Tjanstepension 5 procent 1-5 ar och 95 procent > 5 ar

Not 27 Stdallda séikerheter och eventualfdrpliktelser

MSEK 08-12-31  07-12-31
Stallda sékerheter

I form av stéllda sékerheter f6r kunders rdkning

Vardepapperslan 88 52
Sakerhetskrav OM derivat 96 112
Ovriga stillda panter och sékerheter

Vardepappersavveckling VPC 200 159
Vardepappersavveckling Finska APK 11 9
Vardepappersavveckling Norges Bank 31 33
Virdepappersavveckling Danmark VPS 29 25
Riksbanksclearing 100 -
Summa stéllda sékerheter 555 390

Vérdepapper och likvida medel har pantsatts till sakerhet for extern banks sékerstéllande av Avanza Banks
ataganden i samband med vardepappersavveckling. Resterande stéllda sékerheter avser vardepapperslan.
Motparter i dessa transaktioner &r kreditinstitut.

Forvaltade medel fér tredje mans rikning (klientmedelskonto) som inte redovisas i balansrékningen uppgar
till 645 (708) MSEK.
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Eventualforpliktelser

Inséttningsgarantindmnden (IGN) har aviserat att en skada har uppkommit som ska téckas av investerar-
skyddet. Ett svenskt vardepappersbolag, CTA Lind & Co Scandinavia AB, har gatt i konkurs och medel beta-
lades ut till investerare fran det svenska investerarskyddet. Eftersom medel inte fanns fonderade inom investe-
rarskyddet s& kommer Riksgalden i efterhand att ta ut avgifter fran samtliga institut vilkas kunder omfattas av
investerarskyddet for tdckande av kostnaden. Det &r &nnu inte klarlagt hur den totala kostnaden om 100 MSEK
ska fordelas mellan instituten.

Not 28 Aktier och andelar i koncernbolag

MSEK 2008 2007
Anskaffningsvérde

Vid érets ingang 442 429
Aktiedgartillskott - 15
Likvidation av dotterbolag = -2
Vid arets utgang 442 442

Ackumulerade nedskrivningar

Vid arets ingang -228 -228
Vid arets utgang -228 -228
Redovisat virde vid arets utgang 214 214
Organisations- Antal Andel av Bokfort
nummer aktier aktier, % varde
Avanza Bank AB 556573-56668  Stockholm 550 000 100 166
Avanza International AB i likvidation 556540-6179  Stockholm 999 100 0
Avanza Fonder AB 556664-3531 Stockholm 31 000 100 3
Forsékringsaktiebolaget Avanza Pension  516401-6775  Stockholm 350 000 100 38
Placera Media Stockholm AB 556642-9592  Stockholm 1000 100 7
Summa 214
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Not 29 Kapitalkrav f6r det finansiella konglomeratet
Under 2008 beslutade Finansinspektionen att Avanza Bank Holding AB och dess dotterbolag utgér ett finan-
siellt konglomerat. Som en féljd av detta beslut upphérde den finansiella féretagsgruppen att existera.

Fér faststéllande av det finansiella konglomeratets lagstadgade kapitalkrav géller Lag (2006:531) om sér-
skild tillsyn dver finansiella konglomerat och Finansinspektionens féreskrifter och allménna rad (FFFS 2006:6)
om sarskild tillsyn 6ver finansiella konglomerat.

Det finansiella konglomeratet omfattar samtliga bolag i koncernen. Kapitalbas och kapitalkrav har beréknats
i enlighet med konsolideringsmetoden.

Finansiella konglomeratet

MSEK 08-12-31

Kapitalbas

Eget kapital koncernen 628
Foreslagen utdelning -165
Eget kapital finansiella konglomeratet 463
Avgar

Immateriella tillgangar och uppskjutna skattefordringar =37
Kapitalbas 426
Kapitalkrav

Kapitalkrav for reglerade enheter inom bank- och véardepapperssektorn 202
Kapitalkrav fér reglerade enheter inom férsékringssektorn 29
Teoretiska kapitalkrav for icke reglerade enheter 23
Kapitalkrav 254
Bverskott av kapital 172
Kapitalbas/Kapitalkrav 1,68

For Avanza Banks del avser den storsta finansiella sektorn bank- och vardepapperssektorn och den minsta fi-

nansiella sektorn férsakringssektorn. Konglomeratets kapitalbas ska técka de féreskrivna minimikapitalkraven,
vilket omfattar kapitalkraven for kreditrisker, marknadsrisker och operativa risker som regleras i Lag om kapital-
tackning och stora exponeringar samt de solvenskrav som regleras i Férsakringsrorelselagen. Reglerna bidrar

till att stérka koncernens motstandskraft mot finansiella forluster och darigenom skydda kunderna.

Kapitalutvarderingspolicy

Néstan all kapitalkravande verskamhet bedrivs i det storsta bolaget inom det finansiella konglomeratet, Avanza
Bank AB. Avanza Bank AB har dessutom en intern kapitalutvérderingspolicy enligt vilken kapitalbasen dven
ska omfatta beraknat kapitalkrav for ytterligare identifierade risker i verksamheten.

Kapitalplan

For Avanza Bank AB finns det en faststalld plan for storleken pa kapitalbasen pa nagra ars sikt som baseras
pa:

= Foretagets riskprofil

= S.k. stresstester och scenarioanalyser

= Férvéntad utlaningsexpansion och finansieringsmajligheter, samt

= Ny lagstiftning, konkurrenternas ageranden och andra omvérldsférandringar

Oversynen av kapitalplanen 4r en integrerad del av arbetet med foretagets arliga verksamhetsplan. Planen

féljs upp vid behov och en arlig Gversyn gors for att sékerstilla att riskerna &r korrekt beaktade och avspeglar
foretagets verkliga riskprofil och kapitalbehov. Varje &ndring och komplettering i av styrelsen faststéllda policy/
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strategidokument ska i likhet med viktigare kreditbeslut och investeringar alltid relateras till institutets aktuella
och framtida kapitalbehov.

Avseende forsékringssektorn sker I6pande uppféljining av att kapitalbasen uppfyller de legala solvenskraven.
Samtliga forsakringskontrakt i Avanza Bank-koncernen har villkorad aterbaring dar férsakringstagaren stéar
risken for vardeférandring varfor inga férsakringsrisker foreligger.

Intern kapitalutvérdering (IKU)

For Avanza Bank AB upprittas det dven érligen en intern kapitalutvérdering som speglar bolagets uppfattning
om storleken pa det egna kapital som krévs for att pa ett sdkert satt driva bolagets nuvarande och framtida
verksamhet. Betraffande den framtida verksamheten tas hansyn till savél planerade verksamhetsférandringar
som till ovantade omvérldsférandringar. Resultatet av bedémningarna godkéns av styrelsen i Avanza Bank AB
samt av Finansinspektionen. IKU:n anvinds som underlag vid beslut betraffande kapitalstrukturen vid exem-
pelvis beslut om utnyttjande av bolagsstdammans bemyndigande betraffande aterkop av egna aktier samt vid
beslut om utdelning.

Den interna kapitalutredningen fér Avanza Bank AB har resulterat i ett kapitalkrav som uppgar till 262 MSEK.
Det legala kravet fér Avanza Bank AB uppgick till 201 MSEK. Det egna kapitalet uppfyller darmed bade syftet
att técka kreditrisk och operativa risker samt att utgéra ett fértroendekapital gentemot banker och andra inves-
terare.

Det har inte anvants nagra avancerade modeller for att bedoma kapitalbehovet. Bedémningen &r gjord utifran
vilket kapital som kravs for att Avanza Bank AB ska kunna uppfylla sina affarsmal. Féljande risker har bedémts
under augusti 2008:

= Kreditrisk * Residual risk

= Marknadsrisk = Ranterisk

= Operativ risk = Affarsrisk

= Likviditetsrisk * Ryktesrisk

= Forsakringsrisk = Strategisk risk

= Koncentrationsrisk = Andra identifierade risker

Av dessa har utredningen kommit fram till att det behdver sattas av kapital for:
= Kreditrisk

= Operativ risk

= Finansieringsrisk

Bolaget har i allt vdsentligt enbart kreditrisk och operativ risk att hantera i det dagliga arbetet och dessa tva
huvudomraden forutsatts vara helt okorrelerade. Operativa risker har bedémts av respektive avdelning som har
satt parametrar for sannolikhet och vérsta utfall. Vid sidan av behovet att klara det legala kapitalkravet bedéms
det som viktigast att vara tillréckligt kapitaliserad for att vara en trovardig lantagare och en god motpart. Avanza
Bank AB ar for nérvarande finansierat med eget kapital och kunders inlaningsmedel. Denna finansiering har
historiskt kraftigt Gverstigit finansieringsbehovet.
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Not 30 Finansiella risker och finanspolicies

Riskhantering

Avanza Banks verksamhet medf6r huvudsakligen exponering mot kredit- och motpartsrisker, marknadsrisker,
likviditetsrisker och operativa risker. Det satt bolaget identifierar, féljer upp och hanterar sina risker pa ar viktigt
for verksamhetens sundhet och bolagets langsiktiga [6nsamhet.

Styrelsen faststaller 6vergripande mal for kapitaltackning och likviditet samt fér exponering mot kreditrisker
och andra finansiella risker. Styrelsen har det slutliga ansvaret for att det finns funktioner f6r kontroll och hante-
ring av bolagets samtliga risker. Med hjalp av bolagets riskpolicy, kreditpolicy, finanspolicy och andra delar av
regelverket fordelas ansvar och befogenheter till organisationen. Riktlinjerna fér riskhanteringen utvarderas och
férandras I6pande. Risk management &r en oberoende funktion fér uppféljining och kontroll av samtliga risker.
| risk managementavdelningen ingar dven kreditavdelningen och juristfunktionen. Funktionen &r fristaende fran
affarsverksamheten och rapporterar till CFO. Risk management och compliance officer har en staende punkt
pa styrelsens m&ten och har méjlighet att rapportera direkt till styrelsens ordférande.

Riskhanteringen sker inom varje avdelning under éverseende av och kommunikation med risk management
och VD. Det operativa ansvaret for uppféljning och kontroll ligger hos risk managementavdelningen betréf-
fande alla risker. Risk management f6ljer ett antal variabler i syfte att kontrollera kvaliteten bade i affarsflodet
och i det efterféljande administrativa arbetet. Kreditfunktionen ansvarar fér motparts- och kreditrisker. Samtliga
beslut betraffande storre krediter och viktigare nya motparter fattas av styrelsen eller bolagets kreditkommitté.
Ansvaret for regelefterlevnad respektive legala risker vilar p4 compliance officer och bolagsjuristen.

Internrevision

En funktion fér oberoende granskning utvarderar och granskar pa styrelsens uppdrag att de respektive bola-
gen inom féretagsgruppen Avanza Bank féljer Finansinspektionens allménna rad (FFFS 2005:1) om styrning
och kontroll av finansiella féretag, Finansinspektionens féreskrifter (FFFS 2007:16) om virdepappersrorelse
och Finansinspektionens féreskrifter (FFFS 2008:11) om investeringsfonder. Denna oberoende granskning
utfors av det externa konsultbolaget Atos Consulting AB pa styrelsens uppdrag.

Den oberoende granskningen 2008 inriktades mot férsakringsverksamhetens processer och kontroller.
Granskningsfokus var risk och kvalitet i den adminstrativa hanteringen av produkterna, mellanhavanden mellan
banken och férsakringsbolaget och uppféljning av atgérder fran féregadende granskning. Den absoluta majori-
teten av de atgarder som foreslogs i granskningen &r genomférda.

Risker
Avanza Banks verksamhet har under ar 2008 vuxit i omfattning men inga stérre foréndringar av verksamhens
inriktning har skett. Tillvéxten ar framst inriktad mot sparprodukter.

Intresset fér de férsdkringsprodukter som tas fram av Férsékringsaktiebolaget Avanza Pension &r fortsatt
hogt. Produkterna har samtliga villkorad aterbaring vilket betyder att férsakringsskulderna definitionsméssigt
foljer utvecklingen av forsakringstillgdngarnas vérde. Eftersom vérdet pé tillgadngar och skulder i forsakrings-
verksamheten genom férsékringarnas konstruktion foljs at sa ger dessa produkter ingen paverkan pa de finan-
siella riskerna. Produkterna medfor alltsa huvudsakligen legala risker.

Kapitalférvaltningen drivs inom Avanza Fonder AB. Forvaltning sker av Avanza Zero-fonden utan avgifter.
Denna &r en indexfond som féljer OMXS30GI. Forvaltningen replikerar alltsa index och férvaltaren har ingen
egen syn pa marknadens utveckling. Det bedrivs @ven forvaltning av kunders placeringar i fonder inom PPM-
systemet. Férvaltningen &r inte individualiserad utan kunderna kan valja mellan portféljer med olika riskprofil.
Detta systematiska tillvigagangssatt haller nere de operativa riskerna i férvaltningen. Diskretionér férvaltning
av kunders portféljer ar under uppbyggnad, forvaltat belopp &r fér narvarade mycket litet.
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Kredit- och motpartsrisker
Likviditeten placeras i korta statspapper eller som inlaning spridd bland de stérsta nordiska bankerna.
Samtliga EU-landers regeringar har férklarat att inga systemviktiga banker ska tillatas fallera. Risken i utla-
ningen till depakunder &r under normala marknadsférhéllanden den mest betydande kreditrisken. Samtliga
kunder provas och tilldelas en kreditlimit. Alla krediter &r sékerstéllda med pant i marknadsnoterade vérdepap-
per. Avanza Bank gér en egen bedémning av lamplig belaningsgrad utifran aktiens likviditet, volatilitet och
substansviarde. De stéllda sdkerheterna kan tas i ansprak néar kundens skuld 6verstiger belaningsvardet pa de
stéllda sdkerheterna. Avanza Bank har ratt att sélja sakerheter i den utstréckning som krévs for att atgérda den
uppkomna 6verbelaningen. Utlaningen till depakunder féljs upp dagligen. Uppkommen 6verbelaning regleras
enligt en sérskild rutin inom tre till fyra dagar. Vid oroliga marknader eller andra extrema héndelser sé regleras
overbelaningen genom férséljning av vardepapper direkt under den dag den uppkommit. Malsattningen &r att
kreditforluster inte ska forekomma.

Avanza Bank har, under férutséttning att villkoren inte &r strangare, ocksa rétt att stélla mottagna sékerheter
som sakerhet for egna forpliktelser. Denna méjlighet har inte utnyttjats per 2008-12-31.

Sékerheter (MSEK) 08-12-31  07-12-31
Verkligt varde accepterade sakerheter 3098 6 376
Varav verkligt varde vidarepantsatta sékerheter - 481

Utlaningens férdelning pa de tio mest belanade vardepapprena

Ericsson B 165
HMB 90
Volvo B 63
Investor B 45
Lundin Petroleum 44
ABB 32
Karo Bio 30
West Siberian Resources 29
Xact Bear 29
Concordia Maritime B 29
Summa 556

Exponeringen mot kreditrisk framgar av not 2 (i).

Utlaning till kreditinstitut utgérs av fordringar pé stora nordiska kreditinstitut. Enligt finansinstruktionen sa
far likviditeten utéver statspapper placeras hos SHB, SEB, Swedbank, Nordea och Danske Bank. Per 2008-
12-31 s& hade Avanza Bank stérre placeringar hos SHB, Nordea och Danske Bank. Samtliga dessa banker
har basta rating for kortfristiga mellanhavanden hos samtliga ledande ratinginstitut. SEB och Swedbank har
nast hogsta rating for kortfristiga mellanhavanden hos samma ratinginstitut.

Effekten av enskilda kunders eventuella obestand minskas, férutom av stélld sékerhet, av att spridningen i
utldningen &r god. Nagon stor koncentration av kreditrisker finns inte. Per den 31 december 2008 sa fanns det
8 (12) krediter dverstigande 10 MSEK. Det sammanlagda beloppet fér dessa krediter var 180 (203) MSEK
och den hégsta uppgick till 57 (37) MSEK férdelat pa tre kunder som samlimiteras.

Overbelaningen, det vill siga utlanat belopp utéver belaningsvarden, uppgick per 2008-12-31 till 6,5 (8,2)
MSEK.

Avanza Bank dr medlem pa bérserna i Stockholm, Oslo, K6penhamn och Helsingfors. Motpartsriskerna
uppkommer framst till foljd av affarsflédet pa dessa marknadsplatser. Riskerna begransas av att Avanza Bank
anvénder sig av erkanda clearingorganisationer i respektive land, som till exempel VPC och OMX i Sverige, for
avveckling av utforda affarer. Avanza Bank handlar enbart for kunders rékning i standardiserade derivat avveck-
lade 6ver OMX och nagra OTC-mellanhavanden férekommer inte.
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Marknadsrisker

Kursrisker

Avanza Bank tar férsumbara direkta kursrisker. Bolaget bedriver enbart kundhandel. Nagon handel fér Avanza
Banks egen rakning, sa kallad trading, férekommer inte.

Rénterisker

Balansrakningens finansiella tillgdngar och skulder I6per i huvudsak med rérlig rénta. Likviditeten har under
aret okat kraftigt. For att mojliggora en effektiv placering sa har styrelsen faststallt en limit fér hur mycket rante-
risk som far tas vid placering av likviditeten. Maximal vardef6randring pa innehavda statsskuldvaxlar, bankcer-
tifikat eller tidsbundna placeringar hos godkanda banker far tillsammans uppga till maximalt 8,56 MSEK vid en
férandring av marknadsrantan med 1 procentenhet.

Valutarisker
Tillgangar och skulder i balansrékningen &r i huvudsak i SEK och séledes férekommer inga valutarisker.
Undantaget fran detta &r att kunderna kan halla utlandsk valuta pa sina konton. Sadana valutasaldon matchas
helt av motsvarande saldon pa Avanza Banks bankkonton. Vardet pa dessa valutasaldon uppgér per 2008-
12-31 till ett virde motsvarande 29 (11) MSEK.

Nagon valutaexponering av betydelse utanfér balansrakningen foreligger inte.

Likviditetsrisker

God betalningsberedskap kraver att tillgangssidan i balansrakningen &r likvid. Hos Avanza Bank utgérs
tillgangarna i huvudsak av likvida medel eller av utlaning mot sékerhet i noterade vardepapper. Dessa varde-
papper ar enligt avtal med kunderna méjliga att stélla som sakerhet fér Avanza Banks egen finansiering.

Inga av de stora balansposterna I6per med nadgon uppséagningstid utan &r méjliga att disponera omedelbart
(avista) med det undantaget att en del av banktillgodohavandena ligger med viss bindningstid och att utla-
ningen har en manads uppséagningstid.

Inlaningen &r spridd p& manga kunder och betalningsberedskapen bedéms som mycket god.

Operativa risker inklusive legala risker

Operativa risker definieras som "risken for forluster till f6ljd av icke andamalsenliga eller misslyckade interna
processer, ménskliga fel, felaktiga system eller externa handelser inklusive legala risker”. Under 2008 har
handelsvolymer och antal transaktioner 6kat.

For verksamheten géller ett omfattande externt och internt regelverk. Utover detta har omgivningen i Gvrigt
krav pa att verksamheten bedrivs pa ett sadant sétt att det inger fértroende.

Medarbetarnas kompetens och utbildning &r central fér hanteringen av operativa risker. Samtliga medarbe-
tare vars arbetsuppgifter kréaver detta &r licenserade enligt de krav SwedSec AB stéllt upp. Darutéver har dven
vissa andra medarbetare licensierats och per arsskiftet har sammanlagt 45 (36) medarbetare licens. Darutéver
har 11 (16) medarbetare sérskilt utbildats fér forsékringsférmedling.

Kénslighetsanalys
Eftersom Avanza Bank inte har ndgra positioner fér egen rékning har andringar av marknadspriser inte ndgon
direkt paverkan pa resultatet.

Per 2008-12-31 fanns det 3 000 MSEK i tidbundna placeringar med en &terstadende [6ptid p4 21 dagar.
Beraknad vardeférandring pa dessa uppgick till 1,8 MSEK vid en antagen féréndring av marknadsrantan pa
1 procentenhet. | Svrigt sa far ranteférandringar inte nagon direkt paverkan eftersom réntebindningstiden for
bade tillgangar och skulder &r i princip densamma.

Betréffande valutaférandringar s& paverkar dessa inte heller resultatet eftersom Avanza Bank inte har nagon
valutaexponering.

Koncentrationer av risker

Inga betydande koncentrationer av risker férekommer. For samtliga kredittagare sétts en limit. Vid kreditgiv-
ningen samlimiteras alla kredittagare som tillhér samma sfér. Spridningen i kreditgivningen &r mycket god se
ovan.

70 Avanza Bank 2008  Noter



Verkligt varde
Initialt varderas samtliga finansiella instrument till verkligt vérde, vilket motsvarar anskaffningskostnaden.
Efterfoljande vérdering sker beroende pa vilken varderingskategori det finansiella instrumentet hanforts till.
For finansiella instrument som redovisas till upplupet anskaffningsvérde och som 6per med rérlig rénta eller
dar I6ptiden &r kort s& 6verensstammer bokfort varde och verkligt varde.
For finansiella instrument som redovisas till verkligt varde via resultatrakningen, framst tillgangar och skulder
i forsakringsrorelsen, bestams verkligt vérde utifran noterade képkurser pa balansdagen pé tillgangarna. | de
fall en aktiv marknad saknas anvinds de vérderingsmetoder som framgar av not 2 (j) finansiella instrument. Av
totala tillg&ngar som vérderats till verkligt varde om 7 448 (7 280) MSEK saknar mindre 4n en procent varde-
ring pé en aktiv marknad. Dessa tillgangar ar hanforliga till férsékringsrérelsen dar Avanza Bank ej star risken
for vardeférandring.

Not 31 Narstdende
Narstaende har definierats i enlighet med IAS 24 Upplysningar om nérstaende. Transaktioner med nérstaende
ar prissatta pa marknadsméssiga villkor.

Nérstaendetransaktioner med dotterféretag

Moderbolagets intakter och kostnader fran koncernféretag under aret framgar av not 5. Moderbolagets
fodringar pa koncernféretag uppgér vid &rets slut till 181 (233) MSEK och skulder till koncernféretag 0 (33)
MSEK.

Nérstaendetranskationer med nyckelpersoner i ledande stéllning

Det har inte férekommit nagra transaktioner utéver normal kontoférvaltning med vare sig ledning, styrelse,
néra familjemedlemmar till dessa eller féretag som star under bestdmmande inflytande av dessa. Det har inte
heller redovisats nagra avsattningar eller kostnader fér osékra fordringar under rakenskapsaret. Ersattningar
till narstaende framgar av not 7. Ledande befattningshavare deltar i koncernens teckningsoptionsprogram pa
marknadsmaéssiga villkor, se not 7.

Lan till ndrstdende uppgér vid &rets slut till 556 (1 532) TSEK. Inléning fran nirstdende uppgar vid &rets slut
till 118 838 (60 553) TSEK. Intékter och kostnader fran nérstaendes transaktioner bestar av courtage 1 219
(392) TSEK, rénteintakter 50 (60) TSEK och rantekostnader 3 169 (1 593) TSEK. Fakturering fran nirstéen-
des aktiebolag uppgér till 0 (83) TSEK.

Not 32 Viktiga uppskattningar och bedémningar

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kréver att foretagsledningen gér bedémningar och
uppskattningar samt gor antaganden som paverkar tillimpningen av redovisningsprinciperna och de redo-
visade beloppen av tillgangar, skulder, intékter och kostnader. Verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskatt-
ningar och bedémningar.

Uppskattningarna och antagandena ses 6ver regelbundet. Andringar av uppskattningar redovisas i den
period andringen gors om andringen endast paverkat denna period, eller i den period @ndringen gérs och
framtida perioder om &ndringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.

Foretagsledningen har diskuterat utvecklingen, valet och upplysningarna avseende koncernens viktiga redo-
visningsprinciper och uppskattningar, samt tilldmpningen av dessa principer och uppskattningar.

Nedskrivningsprévning av goodwill

Vid berékning av kassagenererande enheters atervinningsvérde fér bedémning av eventuellt nedskrivnings-
behov pa goodwill, har antaganden om framtida férhallanden och uppskattningar av parametrar gjorts. En
redogorelse av dessa aterfinns i not 18.

Not 33 Héindelser efter balansdagen
Inga vasentliga hiandelser har intréffat efter balansdagen.
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Forslag till vinstdisposition

Styrelsens yttrande om féreslagen vinstutdelning

Avanza Banks styrelse foreslar arsstdmman att besluta om en kontant utdelning om 6,00
SEK per aktie for 2008. Detta motsvarar en utdelning pa sammantaget 165 MSEK och en
utdelningsgrad om 89 procent.

Avanza Bank Holding AB ska ldmna som utdelning till aktiedgarna den del av bolagets
vinster som inte bedoms behdvas for att uppfylla de krav som verksamhetens art, omfatt-
ning och risker stéller pa storleken av det egna kapitalet, och bolagets konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i dvrigt, eller fér att utveckla verksamheten. Utdelning kan kombineras
med andra atgérder, sdsom inldsen eller aterkép av egna aktier. Styrelsens bedémning &r
att utdelningen langsiktigt kan uppga till minst 70 procent av arets resultat.

Det &r styrelsens uppfattning att férslaget till utdelning ar val motiverat med héansyn till
ovanstdende™.

Styrelsen fér Avanza Bank har totalt under 2008 forvarvat 18 233 egna aktier for
1,4 MSEK i enlighet med det bemyndigande som erhélls pa arsstimman den 15 april
2008. Det motsvarar en snittkurs om 75,51 SEK per aktie. Aterképen motsvarar 0,1 pro-
cent av antalet aktier fore aterképen.

En forutsattning fér bemyndigande for styrelsen att genomféra forvarv av egna aktier ar
att savél kapitalbas/kapitalkrav i bolaget som likviditet &ven efter genomfort forvarv av egna
aktier kommer att vara betryggande i relation till den verksamhet koncernen verkar inom.

Bolaget far férvarva hégst s& manga aktier att bolaget efter forvarvet innehar hogst en
tiondel av bolagets samtliga aktier.

Bemyndigandet far utnyttjas langst intill &rsstdmman 2009.

*  Hanvisning till not 29 pa sid 66 Kapitalkrav for det finansiella konglomeratet
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Moderbolaget

Till arsstammans férfogande star féljande medel:

Overkursfond 35798
Balanserad vinst 179 268
Arets vinst 118 258

333 324

Styrelsen och verkstéllande direktéren foreslar att:

till aktiedgare utdelas 6,00 SEK per aktie, totalt 165 466
i ny rékning balanseras 132060
kvarstar som 6verkursfond 35798

333 324

Undertecknande forsakrar att koncern- och arsredovisningen har upprattats i enlighet med
internationella redovisningsstandarder IFRS, sddana de antagits av EU, respektive god
redovisningssed och ger en réttvisande bild av koncernens och féretagets stéllning och
resultat, samt att forvaltningsberéttelsen ger en rattvisande 6versikt 6ver utvecklingen av
koncernens och féretagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga
risker och osakerhetsfaktorer som de féretag som ingér i koncernen star infor.

Stockholm den 20 februari 2009

Sven Hagstrémer
Styrelsens ordférande

Hans Bergenheim Anders Elsell Mattias Miksche Mikael Nachemson
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Andreas Rosenlew Nicklas Storakers Jacqueline Winberg

Styrelseledamot Verkstallande direktor Styrelseledamot

Styrelseledamot

Var revisionsberéttelse har avgivits den 20 februari 2009

Ernst & Young AB

Lars Traff

Auktoriserad revisor
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Revisionsberdttelse

Till &rsstdmman i Avanza Bank Holding AB (publ)
Org. nr. 556274-8458

Vi har granskat arsredovisningen, koncernredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstéllande direktdrens férvaltning i Avanza Bank Holding AB (publ) fér &r 2008. Bolagets ars-
redovisning ingar i den tryckta versionen av detta dokument pa sidorna 25—-73. Det &r styrelsen
och verkstallande direktren som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och férvaltningen och
for att arsredovisningslagen tillimpas vid upprattandet av arsredovisningen samt for att interna-
tionella redovisningsstandarder IFRS sdsom de antagits av EU och lagen om arsredovisning i
kreditinstitut och vardepappersbolag tillampas vid uppréattandet av koncernredovisningen. Vart
ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen, koncernredovisningen och férvaltningen pa grundval
av var revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebér att vi planerat och
genomfort revisionen for att med hog men inte absolut sékerhet forsékra oss om att arsredovis-
ningen och koncernredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att
granska ett urval av underlagen for belopp och annan information i rakenskapshandlingarna. I en
revision ingar ocksa att prova redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstéllande direkto-
rens tilldmpning av dem samt att bedéma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och
verkstéllande direktéren gjort nér de uppréttat arsredovisningen och koncernredovisningen samt
att utvdrdera den samlade informationen i arsredovisningen och koncernredovisningen. Som
underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat vasentliga beslut, atgérder och for-
héllanden i bolaget for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren
ar erséttningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om nagon styrelseledamot eller verkstal-
lande direktdren pa annat satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
eller bolagsordningen. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en rittvisande
bild av bolagets resultat och stélining i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Koncern-
redovisningen har uppréttats i enlighet med internationella redovisningsstandarder IFRS sdsom
de antagits av EU och lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag och ger en
rattvisande bild av koncernens resultat och stélining. Forvaltningsberattelsen &r forenlig med ars-
redovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vitillstyrker att arsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen f6r moderbola-
get och for koncernen, disponerar vinsten i moderbolaget enligt férslaget i forvaltningsberattelsen

och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.
Stockholm den 20 februari 2009

Ernst & Young AB

Lars Traff
Auktoriserad revisor
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Definitioner

Affér (avrékningsnota)

Daglig sammanstallning av en kunds genom-
forda kop- eller séljuppdrag i ett specifikt
véardepapper. En affar kan besté av ett eller
flera avslut. En affar utgor debiteringsunderlag

for courtage.

Avkastning pd eget kapital
Resultat efter skatt i férhallande till genom-
snittligt eget kapital under perioden.

Avslut
Ko6p- och séljtransaktioner som genomférs pa
olika marknadsplatser och i olika vardepapper.

Courtageintékter
Courtageintékter med avdrag for direkta kost-

nader.

Courtage per affér
Courtage brutto fér kontokunder i férhallande

till antalet affarer exklusive fondaffarer.

Eget kapital per aktie
Eget kapital i forhallande till antalet stamaktier
vid periodens utgang.

Fondprovisioner

Kickbacks fran fondbolag. Utgérs av intrades-
provision samt provision baserad pa fond-
volym.

Icke-courtageintékier
Intékter exklusive courtageintékter med avdrag
for direkta kostnader.

Inldning

Inlaning inklusive klientmedelskonton.

Kapitalbas

Det finansiella konglomeratets egna kapital
justerat for avdrag enligt bestammelserna for
kreditinstitut, fondbolag respektive forsak-
ringsbolag om hur kapitalbasen och kapital-
kravet bestams.

Konto

Oppnat konto med innehav.

Nettoinldning /Sparkapital
Inlaning inklusive klientmedelskonton minus
utlaning i forhallande till sparkapitalet vid

periodens slut.

Nettosparande
Insattningar, med avdrag for uttag, av likvida
medel och véardepapper.

Nettosparande /Sparkapital
Periodens nettosparande pa arsbasis i férhal-
lande till sparkapitalet vid periodens slut.

Resultat per aktie
Resultat efter skatt i forhallande till genom-

snittligt antal aktier under perioden.

Resultat per medarbetare
Rorelseresultat i forhallande till genomsnittligt
antal medarbetare.

Réntenetto /Sparkapital
Réntenetto i férhallande till genomsnittligt
sparkapital under perioden.

Rorelseintdkter /Sparkapital
Rorelseintékter i forhallande till genomsnittligt
sparkapital under perioden.

Rérelsemarginal
Rorelseresultat i férhallande till rérelsens

intakter.

Soliditet
Eget kapital i procent av balansomslutningen.

Sparkapital
Det sammanlagda vérdet pa konton hos
Avanza Bank.

Vinstmarginal
Resultat efter skatt i férhallande till rérelsens

intakter.
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Bolagsstyrningsrapport

Styrningen av Avanza Bank Holding AB (publ.) ("Avanza Bank”) sker via &rsstdmman, sty-
relsen och verkstéllande direktoren i enlighet med aktiebolagslagen, bolagsordningen och
Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden™"). Avanza Banks hégsta beslutande organ &r ars-
stamman. Arsstamman véljer bolagets styrelse. Till arstammans uppgifter hér ocksa att
bland annat att faststélla bolagets balans- och resultatrakningar, att besluta om disposition
av resultat av verksamheten samt att besluta om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och
VD. Arsstamman véljer ocksa Avanza Banks revisorer.

Vid Avanza Banks arsstéamma den 15 april 2008 i Stockholm deltog ndrmare 140 aktie-
agare, representerande 51 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget. Vid
stamman var samtliga styrelseledamdoter samt bolagets revisorer narvarande.

Bolagsstyrningsrapporten ar inte granskad av revisorerna.

Styrelse

Avanza Banks styrelse fattar beslut i fragor som rér Avanza Banks strategiska inriktning,
investeringar, finansiering, organisationsfragor, férvérv och avyttringar, samt viktigare poli-
cies, riktlinjer och instruktioner. Styrelsens arbete regleras bland annat av den svenska
aktiebolagslagen, bolagsordningen och den arbetsordning som styrelsen faststallt for sitt
arbete.

Styrelsen ska enligt bolagsordningen besta av lagst fem och hdgst atta ledaméter.
Avanza Banks styrelse har under 2008 bestatt av atta bolagsstdmmovalda ledaméter utan
suppleanter. Styrelsens ordférande dr Sven Hagstromer. Styrelsen konstituerade sig den
15 april 2008. Uppgifter om 6vriga ledaméter finns pa sid 86 i arsredovisningen.

Styrelsens erséitining

Arssstamman 2008 faststillde styrelsens arvode till 871 000 kronor. Till styrelsens ordfo-
rande utgar arligt arvode om 175 000 kronor, till 6vriga ledamé&ter 116 000 kronor. Ledamot
frAn bolagets styrelse som deltar nar bolagets ledning har rapporteringsméten med bola-
gets revisor har ytterligare 25 000 kronor i erséttning. Vidare ska styrelseledamoter i dotter-
bolagen Avanza Fonder AB och Forsékringsaktiebolaget Avanza Pension fran dessa bolag
kunna erhélla ett arvode om 35 000 kronor vardera for respektive styrelseuppdrag.
Styrelseledamot som ersétts av bolaget pa grund av anstallning ska dock inte erhélla nagot
arvode.

Styrelsens arbetsordning
Styrelsens arbete styrs av en arligen faststélld arbetsordning som reglerar styrelsens inb6r-
des arbetsfordelning, beslutsordning inom bolaget, firmateckning, styrelsens métesordning
samt ordférandens arbetsuppgifter. Styrelsens arbete foljer en fast procedur dgnad att
sakerstélla styrelsens behov av information och lamplig arbetsférdelning mellan styrelsen
och VD.

Under verksamhetsaret 2008 avholl styrelsen elva sammantréden. Styrelsens arbete f6l-
jer en foredragningsplan, som tillgodoser styrelsens behov av information. Féredragsplanen
styrs i évrigt av den arbetsordning styrelsens faststallt rérande arbetsférdelningen mellan
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styrelsen och VD. De pa styrelsen ankommande kontrollfrdgorna handhas dels av styrelsen
i dess helhet och av erséattningskommittén. Dessutom rapporterar bolagets revisorer till sty-
relsen personligen sina bedomningar av bolagets kontroll. Medarbetare i bolaget deltar vid
styrelsens sammantraden som foredragande eller sekreterare.

Avanza Bank uppfyller Stockholmsbérsens regelverk fér emittenter och Koden vad galler
krav pa oberoende styrelseledamoter.

Ndérvaro

Styrelsens sammansattning och antal protokollférda moten

Narvaro Ej oberoende/Oberoende *

Sven Hagstrémer, ordférande 11/11 Ej oberoende ledamot
Hans Bergenheim 11/11 Oberoende ledamot
Anders Elsell 11/11 Ej oberoende ledamot
Mattias Miksche ** 8/11 Oberoende ledamot
Mikael Nachemson 10/11 Oberoende ledamot
Andreas Rosenlew 10/11 Oberoende ledamot
Jacqueline Winberg 10/11 Oberoende ledamot
Nicklas Storakers, verkstillande direktér 11/11 Ej oberoende ledamot

* Oberoende definieras som oberoende av bolaget, dess ledning och stérre aktiedgare enligt definition i Koden
** Invald vid arsstimma den 15 april 2008

Valberedning
| enlighet med beslut pa Avanza Banks arsstamma 2008 utsags en valberedning med repre-
sentanter fran de fyra storsta dgarna inkluderande bolagets styrelseordférande. Dessa dgare
har beslutat att valberedningen ska besta av styrelseordférande Sven Hagstrémer, Erik
Térnberg som representerar Investment AB Oresund, Eva Qviberg som representerar famil-
jen Qviberg samt Johan Lannebo som representerar Lannebo Fonder. Erik Térnberg har
utsetts till ordférande i valberedningen. Valberedningen har behandlat de fragor som féljer av
Koden. Tva av valberedningens ledaméter anses enligt Koden vara beroende till bolaget och
bolagsledningen; Sven Hagstromer och Erik Tornberg. Avanza Bank avviker ddrmed fran
Koden avseende att majoriteten av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i férhal-
lande till bolaget och bolagsledningen. Arsstamman, som beslutar hur valberedningen ska
utses, har dock beslutat om valberedningens sammansattning utifran den da gallande Koden
och valberedningen har saledes i sitt val av ledamoter inte haft mojlighet att beakta den revi-
derade Koden som tréddde i kraft den 1 juli 2008. Dock kan noteras att Sven Hagstromer &r
bolagets styrelseordférande tillika, tillsammans med familj och bolag, en av de storsta aktie-
dgarna, och Erik Térnberg representerar bolagets enskilt stérsta dgare, varfér sammansitt-
ningen av valberedningen &nda kan anses vara lamplig.

Valberedningen har haft tre (3) protokollférda méten samt diaremellan |6pande kontakt.

Valberedningen har som underlag for sitt arbete genomfort en utvardering av styrelsen och
dess arbete. Vidare har valberedningen av bolagets ordférande fatt en redogérelse fér hur
styrelsens arbete bedrivits. Styrelsens storlek samt sammansittning, vad avser till exempel
branscherfarenhet och kompetens, har diskuterats.

Valberedningen har diskuterat arvoden till bolagets styrelseordférande och ledaméter,
varvid jdmforelse har gjorts med bolag i liknande verksamhet samt av liknande storlek och
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komplexitet. Vikt har lagts vid att arvodet ska vara skaligt utifrdn det ansvar och den arbets-
insats som krévs samt det bidrag styrelsen kan ge till bolagets vérdeutveckling.

Valberedningen har dven vérderat behovet av erséttning for utskottsarbete. Avanza Banks
valberedning har slutligen diskuterat vem som bér leda bolagets arsstdmma, samt huruvida
principerna for utseende av valberedning bér dndras.

Erséttningskommitté
I mars 2004 inréttade styrelsen en ersattningskommitté. Den har under verksamhetséaret
2008 bestatt av styrelsens ordférande Sven Hagstromer och ledaméterna Anders Elsell och
Jaqueline Winberg. Kommittén har till uppgift att granska och ge styrelsen rekommendatio-
ner angaende principerna for ersattning, inklusive prestationsbaserade ersattningar till
bolagets ledande befattningshavare. Fragor som rér VD:s anstéllningsvillkor, ersattningar
och formaner bereds av ersattningskommittén och beslutas av styrelsen.

Loneséttningen for VD bestar av en fast del och en rorlig del. Den rorliga delen, som

omprovas arligen, dr beroende av uppnadda mal fér bolaget och fér VD.

Revisionsutskott
Enligt Koden ska styrelsen inrétta ett revisionsutskott som ska besté av minst tre styrelsele-
damoter. Majoriteten av utskottets ledaméter ska vara oberoende i férhallande till bolaget
och koncernledningen och minst en ledamot av utskottet ska vara oberoende i férhallande till
bolagets stdrre dgare. Enligt Koden kan i bolag med mindre styrelser hela styrelsen fullgéra
revisionsutskottets uppgifter forutsatt att styrelseledamot som ingér i koncernledningen inte
deltariarbetet. Styrelsen i Avanza Bank har tidigare valt att inte inrétta ndgot revisionsutskott
eftersom styrelsen &r av uppfattningen att den typen av fragor, i ett bolag av Avanza Banks
storlek, bast behandlas av hela styrelsen. P& &rsstdmman 2006 beslutades emellertid att en
ledamot fran bolagets styrelse ska delta nér bolagets ledning har rapporteringsméten med
bolagets revisor. Styrelsen har utsett styrelseldamoten Anders Elsell att narvara vid sddana
rapporteringsméten. Styrelsen har under 2008 inte funnit anledning att utesluta bolagets VD
frin sammantréden dar styrelsen fullgjort de uppgifter som aligger ett revisionsutskott.
Styrelsen har en kontinuerlig kontakt med féretagets revisor for att informera sig om revi-
sionens omfattning samt diskutera synen pa bolagets risker.

Externarevisorer
Avanza Banks revisorer véljs av drssstamman for en period av fyra ar. Vid arsstdmman 2007
valdes Ernst & Young AB, med huvudansvarig revisor Lars Traff, till Avanza Banks revisor for
den kommande fyradrsperioden.

Revisorerna granskar styrelsens och VD:s forvaltning av foretaget och kvalitén i féretagets
redovisningshandlingar.

Revisorerna rapporterar resultatet av sin granskning till aktiedgarna genom revisionsberét-
telsen, vilken framlaggs pé arsstdmman. Darutover lamnar revisorerna detaljerade redogé-

relser till styrelsen minst tva ganger per ar eller vid behov.
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Internrevision

En funktion f6r oberoende granskning utvérderar och granskar pa styrelsens uppdrag att de
respektive bolagen inom féretagsgruppen Avanza Bank féljer Finansinspektionens allmanna
rad (FFFS 2005:1) om styrning och kontroll av finansiella féretag, Finansinspektionens fére-
skrifter (FFFS 2007:16) om virdepappersrérelse och Finansinspektionens féreskrifter
(FFFS 2008:11) om investeringsfonder. Denna oberoende granskning utférs av det externa
konsultbolaget Atos Consulting AB pa styrelsens uppdrag.

Den oberoende granskningen 2008 inriktades mot férsakringsverksamhetens processer
och kontroller. Granskningsfokus var risk och kvalitet i den adminstrativa hanteringen av pro-
dukterna, mellanhavanden mellan banken och férsékringsbolaget och uppféljning av atgar-
der fran féregdende granskning. Den absoluta majoriteten av de atgérder som féreslogs i
granskningen dr genomférda.

VD och koncernledning

VD leder verksamheten i enlighet med arbetsordningarna fér VD och styrelse. VD ansvarar
for att halla styrelsen informerad samt tillse att styrelsen har nédvandigt och sa fullstandigt
beslutsunderlag som mojligt. VD &dr ledamot av styrelsen. VD héller dessutom i kontinuerlig
dialog styrelsens ordférande informerad om koncernens utveckling.

VD och évrigai koncernledningen har formella méten en gdng i madnaden samt ett antal infor-
mella moten for att ga igenom féregdende manads resultat samt diskutera strategifragor. Avanza
Banks koncernledning har under 2008 bestétt av fem (5) personer, varav en (1) var kvinna.

Avanzakoncernen bestar av moderbolaget Avanza Bank Holding AB (publ.) och ett flertal
dotterbolag, vilket redovisas i not 28 i arsredovisningen. Rapporteringen fran dotterbolag
sker I6pande pa méanadsbasis. Dotterbolagens styrelser bestar foretradesvis av medlemmar
ur koncernledningen och Avanza Banks styrelse.

Arsstamman 2008 beslutade att koncernledningens I6n ska utgoras dels av fast grundlon
och dels av rérlig prestationsbaserad ersattning. Den rérliga ersattningen ska kunna utgéa for
prestationer som gér utéver vad som normalt férvantas av person i koncernledningen efter att
utvardering har gjorts av individuella prestationer och bolagets redovisade resultat. | vilkken
utstrackning pa férhand uppstallda mal for bolaget och den ledande befattningshavaren
uppnatts beaktas vid faststéllande av den rérliga ersattningen.

Personer som ingar i koncernledningen har tilldelats teckningsoptioner enligt de options-
program som beslutades pa extra bolagsstdmma den 4 juli 2005 samt vid arsstimma den
15 april 2008. Teckningsoptionerna &r utgivna pa marknadsmassiga villkor. Den totala

erséttningen for personer i bolagsledningen ska vara marknadsméssig.

Intern kontroll

Styrelsen har ansvar for att det finns ett effektivt system for intern kontroll och riskhantering.
Till VD delegeras ansvaret att skapa goda férutsattningar for att arbeta med dessa fragor.
Savél koncernledning som chefer pa olika nivéer i foretaget har detta ansvar inom sinares-
pektive omraden. Befogenheter och ansvar &r definierade i policies, riktlinjer, ansvars-
beskrivningar samt instruktioner for attestrétter.
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Styrelsens rapport om intern kontroll
avseende finansiell rapportering

Denna beskrivning har uppréttats i enlighet med avsnitt 10.5 och avsnitt 10.6 i Koden.
Beskrivningen utgor en del av den Bolagsstyrningsrapport som enligt avsnitt 11 i Koden
ska fogas till bolagets arsredovisning.

System for intern kontroll och riskhantering avseende
den finansiella rapporteringen
Intern kontroll avseende finansiell rapportering &r en process som utformats i syfte att ge
rimlig sékerhet avseende tillforlitligheten i den externa finansiella rapporteringen och huru-
vida de finansiella rapporterna ar framtagna i 6verensstdammelse med god redovisningssed,
tillampliga lagar och férordningar samt 6vriga krav pa bolag vars 6verlatbara vardepapper &r
upptagna till handel pa en reglerad marknad.

De interna kontrollaktiviteterna ingér i Avanza Banks administrativa rutiner. Intern kontroll
avseende den finansiella rapporteringen i Avanza Bank kan beskrivas i enlighet med féljande
ramverk:

Kontrollmiljé

Intern kontroll i Avanza Bank baseras pa en kontrollmiljé som omfattar vérderingar och led-
ningskultur, uppféljning, en tydlig och transparent organisationsstruktur, uppdelning av
arbetsuppgifter, dualitetsprincipen, kvalitet och effektivitet i intern kommunikation, samt en
oberoende utvarderingsprocess.

Basen fér den interna kontrollen avseende den finansiella rapporteringen utgérs av en
kontrollmiljé med organisation, beslutsvégar, befogenheter och ansvar som dokumenterats
och kommunicerats i styrande dokument sdsom interna policies, riktlinjer och instruktioner,
samt befattningsbeskrivningar fér kontrollerande funktioner. Som exempel kan ndmnas
arbetsordningar for styrelse och VD, instruktioner for Risk Management och Compliance,
instruktioner for intern kontroll och rapportering, informationspolicy, attestinstruktion samt
instruktion for rapportering.

Riskbeddmning

Riskhanteringen inom Avanza Bank ar proaktiv och uppféljande med tyngdpunkt pa I6pande
kontroller och utbildningsinsatser. Avanza Bank upprétthaller en hog riskhanteringsstan-
dard genom att tilllampa tillgéngliga tekniker och metoder pa ett kostnadseffektivt sétt.

Riskhantering anses vara en integrerad del av affarsverksamheten.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna innefattar saval generella som mer detaljerade kontroller, avsedda att
forhindra, upptécka och korrigera fel och avvikelser. Kontrollaktiviteterna utarbetas och
dokumenteras pa bolags- och avdelningsniva. Respektive avdelningschef inom Avanza
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Bank &r den som i forsta hand &r ansvarig for att hantera de risker som ar knutna till den
egna avdelningens verksamhet och finansiella rapporteringsprocesser. Risk Management

utfor [dpande kontroller fér att sékerstalla att denna riskhantering fungerar.

Information och kommunikation

Bolaget har informations- och kommunikationsvagar som syftar till att frdmja fullstandighet
och riktighet i den finansiella rapporteringen, exempelvis genom att styrande dokument i
form av interna policies, riktlinjer och instruktioner avseende den finansiella rapporteringen
gjorts tillgéngliga och &r kanda for berdrd personal via Avanza Banks Intranét. Det interna
regelverket med policies, riktlinjer och instruktioner utgor det viktigaste verktyget for infor-
mationsgivning och instruktioner med syfte att sékerstalla den finansiella rapporteringen.

Uppfdljning

Avanza Bank inrdttade i slutet av &r 2006 en intern forvaltarorganisation med syfte att
sékerstalla 6vervakning av kvaliteten pa den finansiella rapporteringen, effektiviteten i kon-
trollstrukturen samt efterlevnaden av styrande dokument i form av interna policies, riktlinjer
och instruktioner avseende den finansiella rapportering. Den interna férvaltarorganisationen,
som under 2008 har héllit fyra (4) protokollférda méten, bestar av féretradare fér Ekonomi,
Backoffice, Handel, Risk Management och Compliance.

Styrelsen erhéller manatliga ekonomiska rapporter och vid varje styrelsesammantride
behandlas bolagets och koncernens ekonomiska situation. Infor varje styrelseméte erhaller
styrelsen rapport fran Risk Management och Compliance. Samtliga dessa rapporter baserar
sig pa en utvardering av den egna verksamheten och rapporteringen técker hela organisa-
tionen.

Intern kontroll och riskhantering avseende finansiell rapportering ingar som en av manga
processer i utvérderingen av den egna verksamheten.

Styrelsen granskar ocksa den finansiella kvartalsrapporteringen och arsbokslutet samt

de externa revisorernas och de oberoende granskarnas iakttagelser och slutsatser.

Utvardering och stéllningstagande avseende internrevision

Avanza Banks funktion for internrevision utgors av en oberoende granskningsfunktion,

som pé styrelsen uppdrag utvarderar och granskar att bolaget foljer Finansinspektionens
allmédnna rad (FFFS 2005:1) om styrning och kontroll av finansiella féretag, Finansinspek-
tionens féreskrifter (FFFS 2007:16) om viardepappersrérelse samt Finansinspektionens
foreskrifter (FFFS 2008:11) om investeringsfonder. Denna oberoende granskning utférs av
externa konsulter pa styrelsens uppdrag. Syftet med att anlita externa granskare istéllet for
att inrétta en funktion for internrevision i bolaget &r att sdkerstalla kvalitet och oberoende i

utvérdering och granskning.
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Bolagsordning f6r Avanza Bank Holding AB

Org. nr. 556274-8458
Antagen den 15 april 2008

§1 Firma
Bolagets firma &r Avanza Bank Holding AB. Bolaget &r publikt (publ).

§2 Sate

Bolagets styrelse skall ha sitt séate i Stockholm.

§ 3 Verksambhet

Bolaget skall ha till féremal for sin verksamhet att 4ga och férvalta aktier och andelar i bolag
som bedriver finansiell verksamhet sdsom véardepappersrorelse, bankrorelse eller fondverk-
samhet samt att bedriva darmed férenlig verksamhet.

Bolaget dger dven rétt att stélla garantier, borgensataganden samt andra sékerheter for
sakerstéllande av koncernbolags forpliktelser mot tredje man. Vidare &ger bolaget rétt att
utfarda garantier till tredje man om sddana garantier féranleds av verksamhet som bedrivs
av koncernbolag.

§ 4 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital skall utgéra lagst 30 000 000 kronor och hégst 120 000 000 kronor.

§ 5 Aktie

Antalet aktier skall uppga till lagst 12 000 000 och hdgst 48 000 000. Aktier skall kunna
utges i tva serier: stamaktier och férlagsaktier, vilka &ven benamns serie C. Stamaktier skall
kunna utges till ett antal av hogst 48 000 000 och forlagsaktier till ett antal av hogst

10 000 000. Stamaktier skall medféra en rést och forlagsaktier skall medféra en tiondels
rost.

Forlagsaktie berattigar inte till utdelning. Uppldses bolaget, skall férlagsaktie berattiga till
lika del i bolagets tillgangar som 6vriga aktier, dock inte med hégre belopp an vad som mot-
svarar aktiens kvotvérde uppréknat per dagen for utskiftning med en rantefaktor motsvarande
STIBOR 180 dagar med tilldgg av tre procentenheter. Réntefaktorn faststélls varje ar pa
halvarsdagen och &rsdagen av den dag upprikning bérjade (eller om sadan dag inte &r en
bankdag, ndrmast féregdende bankdag). Upprékning sker med bérjan den dag likvid fér
forlagsaktierna erlades.

Beslutar bolaget att genom nyemission som skall betalas kontant eller genom kvittning
ge ut nya stamaktier och férlagsaktier, skall agare av stamaktier och forlagsaktier dga fore-
tradesratt att teckna nya aktier av samma aktieslag i férhallande till det antal aktier innehava-
ren férut ager (primér féretradesratt). Aktier som inte tecknats med primar fretradesratt
skall erbjudas samtliga aktiesgare till teckning (subsidiér féretradesrétt). Om inte s&lunda
erbjudna aktier racker fér den teckning som sker med subsidiar foretradesratt, skall aktierna
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fordelas mellan tecknarna i férhallande till det antal aktier de férut &ger och i den mén detta
inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom nyemission som skall betalas kontant eller genom kvittning
ge ut endast stamaktier eller endast forlagsaktier, skall samtliga aktiedgare, oavsett om
deras aktier ar stamaktier eller forlagsaktier, dga féretradesrétt att teckna nya aktier i forhal-
lande till det antal aktier de forut &ger.

Forlagsaktie beréattigar inte till deltagande i fondemission.

Vad som ovan sagts skall inte inneb&ra ndgon inskrénkning i mojligheten att fatta beslut
om nyemission som skall betalas kontant eller genom kvittning med avvikelse fran aktiedgar-
nas féretradesratt.

Vad som foreskrivs om féretrddesrétt i denna paragraf skall dven gélla vid nyemission av
teckningsoptioner och konvertibler.

§ 6 Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst fem och hogst atta ledaméter och utses pé arsstamman.

§ 7 Revisorer
En eller tvé revisorer med hogst tva suppleanter eller ett registrerat revisionsbolag utses
pa arsstdmma.

§ 8 Kallelse till bolagsstéimma
Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
i Svenska Dagbladet.

§ 9 Foéranmdélan fér deltagande i bolagsstdmma
For att fa deltaga i bolagsstdmman skall aktieédgare dels vara upptagen som aktiedgare i
en utskrift eller annan framstallning av aktieboken som avser férhallandena fem vardagar
fore bolagsstamman, dels anméla sig hos bolaget senast den dag som anges i kallelsen
till stdmman, fore kl. 16.00. Denna dag far inte vara séndag, annan allmén helgdag, I6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fore
stdmman.

Aktiedgare far vid bolagsstdmma medfora ett eller tva bitraden, dock endast om aktie-
agaren till bolaget gjort anmalan om antalet bitrdden pa det satt som anges i féregaende
stycke.
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§10 Arsstamma

Pa arsstamma skall féljande drenden férekomma till behandling.
1. Val av ordférande vid stdmman

Uppréttande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

S e

Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt, i forekommande fall,
koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse
7. Beslutom
a) faststillande av resultatrikning och balansrikning samt, i fsrekommande fall,
av koncernresultatrédkning och koncernbalansrakning
b) dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststéllda balans-
rakningen
c) ansvarsfrihet &t styrelseledaméter och verkstéllande direktér
8. Beslut om antal styrelseledamoter
9. Faststéllande av styrelsearvoden
10. |férekommande fall faststéllande av revisorsarvoden
11. Val av styrelse
12. | férekommande fall val av revisor
13. Ovriga drenden som i behérig ordning hanskiutits till stimman

§ 11 Rékenskapsdér
Bolagets rdkenskapsér skall vara kalenderér.

§ 12 Forbehdll att bolaget skall vara avstémningsbolag

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479)
om kontoféring av finansiella instrument.
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Bakre raden fran vénster: Andreas Rosenlew, Jacqueline Winberg och Mattias Miksche
Framre raden fran vanster: Anders Elsell, Nicklas Storakers, Mikael Nachemson, Sven Hagstrémer och Hans Bergenheim

Styrelse

Ordférande

Sven Hagstrémer, fodd 1943.

Studier vid Stockholms Universitet.

Invald: 1997.

Styrelseordférande i Investment AB Oresund och
eWork Scandinavia AB. Styrelseledamot i Bilia AB.
Innehav per den 31 december 2008

(inkl. familj och bolag): Aktier: 2 039 416.

Ledaméter

Hans Bergenheim, fodd 1960.

Ekonom Handelshégskolan i Géteborg.

Invald: 2007.

Verkstéllande direktor Lateus AB.
Styrelseordférande i PTKs Utbildningsstiftelse,
Djurénéset. Styrelseledamot White Intressenter AB
och White Arkitekter AB.

Innehav per den 31 december 2008: Aktier: 3 000.

Anders Elsell, f6dd 1957.

Civilingenjor KTH, Stockholm och civilekonom
Stockholms Universitet.

Invald: 2001.

Finansanalytiker Investment AB Oresund.
Innehav per den 31 december 2008 (inkl. famil}):
Aktier: 392 400.

Mikael Nachemson, fodd 1959.
Civilekonom Handelshgskolan i Stockholm.
Invald: 2002.

Styrelseledamot Arvid Nordquist Handelsaktiebolag.

Innehav per den 31 december 2008: Aktier: 5 000.
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Mattias Miksche, fodd 1968.

Civilekonom Handelshégskolan i Stockholm.
Invald: 2008.

Verkstéllande direktor i Stardoll AB.
Styrelseledamot i Dustin Group AB, Celebmedia
Posh24 AB och Enriro AB.

Innehav per den 31 december 2008: -

Andreas Rosenlew, fédd 1962.

MSc in Economics & Business Administration,
The Swedish School of Economics & Business
Administration, Helsingfors.

Invald: 2005.

Managing Partner och styrelseordférande Grow
Partners AB. Styrelseledamot i Innograf OY.
Innehav per den 31 december 2008: Aktier: 3 600.

Nicklas Storakers, fodd 1974.

Civilekonom Handelshégskolan i Stockholm och
juridikstudier vid Stockholms Universitet.
Verkstéllande direktor.

Invald: 2000.

Styrelseordférande i Jajja Communications AB.
Styrelseledamot i Insplanet AB, Burgundy AB och
Svenska Fondhandlareféreningen.

Innehav per den 31 december 2008 (inkl. familj):
Aktier: 397 475.

Teckningsoptioner: motsvarande 205 400 aktier.

Jacqueline Winberg, fodd 1959.

Civilekonom Handelshégskolan i Stockholm.
Invald: 2003.

Partner Stanton Chase International.
Styrelseledamot Projektplatsen AB.

Innehav per den 31 december 2008 (inkl. famil}):
Aktier: 3 350.



AVANZA BANKI'I'

Bakre raden fran vénster: Ronnie Bodinger och Henrik Kallén
Framre raden fran vénster: Birgitta Hagenfeldt, Nicklas Storakers och Carl Norinder

Ledning

Ronnie Bodinger, fodd 1973.

Civilingenjor KTH, Stockholm och ekonomistudier
vid Sédertérns Hogskola, Stockholm.

Anstélld 1999.

Chef Innovation.

Innehav per den 31 december 2008: Aktier: 35 000.

Teckningsoptioner: motsvarande 89 520 aktier.

Birgitta Hagenfeldt, fodd 1961.

Civilekonom Hogskolan i Orebro.

Anstalld 2008.

CFO.

Innehav per den 31 december 2008: Aktier: 1 000.
Teckningsoptioner: motsvarande 20 040 aktier.

Henrik Kéllén, fodd 1968.

Jur. kand. Stockholms Universitet.

Anstélld 2000.

Verkstéllande direktor i Férsakringsaktiebolaget
Avanza Pension.

Innehav per den 31 december 2008: Aktier: 34 425.

Teckningsoptioner: motsvarande 66 830 aktier.

Carl Norinder, fodd 1974.

Civilekonom Handelshégskolan i Stockholm.
Anstalld 2008.

Chef Kundrelationer.

Innehav per den 31 december 2008: Aktier: —
Teckningsoptioner: motsvarande 22 760 aktier.

Nicklas Storakers, fodd 1974.

Civilekonom Handelshégskolan i Stockholm och
juridikstudier vid Stockholms Universitet.
Anstélld 1999.

Verkstallande direktor.

Innehav per den 31 december 2008 (inkl. familj):
Aktier: 397 475.

Teckningsoptioner: motsvarande 205 400 aktier.

Revisorer

Ernst & Young AB
Huvudansvarig:

Lars Tréff, fodd 1954.
Auktoriserad revisor.
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Arsstimma

Avanza Banks &rsstdmma (ordinarie bolagsstdmma) halls i Auditoriet, Moderna Museet,
Stockholm tisdagen den 21 april 2009, klockan 15.00.

Ratt att delta i drsstéamma

Ratt att delta i Avanza Banks &rsstdamma har aktiedgare som

— dels &r inférd i aktieboken onsdagen den 15 april 2009.

— dels senast klockan 16.00 torsdagen den 16 april 2009 till Avanza Bank anméler sin
avsikt att delta i arsstamma.

Hur sker dgarregistrering?
Avanza Banks aktiebok férs av Vardepapperscentralen, VPC AB. Endast dgarregistrerade
innehav aterfinns under aktiedgarens eget namn i aktieboken. For att aktiedgare med forval-
tarregistrerade aktier ska ha ratt att delta i arsstdmman fordras att aktierna &r registrerade i
eget namn i aktieboken den 15 april 2009.

Den som forvaltar aktierna hjélper till med omregistrering.

Hur sker anmdélan?
Anmalan om deltagande vid stdmman sker per e-post arsstamma@avanza.se eller telefon
08-562 250 02.

Vid anmalan, uppge namn, person-/organisationsnummer, e-postadress eller telefon-
nummer dagtid, antal bitrdden och antal aktier.

Eventuella fullmakter ska skickas per post till Avanza Bank péa adress Box 1399,
11193 Stockholm. Mirk kuvertet "Arsstimma”. Fullmakterna ska vara Avanza Bank till-

handa senast den 16 april 2009. Fullmaktsformular finns tillgangligt pd www.avanza.com.

Rétt att f& Grende behandlat

Aktiedgare har ratt att fa drende behandlat pa Avanza Banks stdmma under férutsattning att
skriftlig begdran kommer in till styrelsen i s god tid att &rendet kan tas upp i kallelsen. Aktie-
agarens skriftliga begéran till styrelsen i Avanza Bank bor ha kommit in senast den 3 mars
2009 pa adress Box 1399, 111 93 Stockholm. Mark kuvertet "Styrelsen i Avanza Bank
Holding AB".

Kommande rapporttilli¢llen

Arsstamma 21 april 2009
Delarsrapport januari—mars 2009 21 april 2009
Delarsrapport januari—juni 2009 10 juli 2009
Delarsrapport januari—september 2009 16 oktober 2009
Bokslutskommuniké 2009 januari 2010
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Avanza Bank i korthet

Avanza Bank &r Spararnas Bank. Missionen &r att géra svenskarna
ekonomiskt sjalvstandiga. Méalet ar att Avanza Banks kunder ska fa mer
pengar over till sig sjélva &n ndgon annanstans. Avanza Bank erbjuder ett
heltdackande utbud av spartjdanster med aktie-, fond- och pensionsspa-
rande. Det innebér att kunderna far bra dverblick och kontroll 6ver hela
sitt sparande hos Avanza Bank. Gemensamt for samtliga produkter &r att

Avanza Bank erbjuder marknadens lagsta avgifter.

Avanza Bank ar den ledande utmanaren pa den svenska sparmarknaden.
Visionen &r att till 2010 6ka marknadsandelen till narmare 2 procent. Det
motsvarar ett langsiktigt mal for vinsttillvaxt om 15-25 procent per ar.
Under 2008 uppgick nettosparandet till 6 760 MSEK och antalet konton

okade med 37 procent.

Roérelseintakterna minskade under 2008 med 9 procent till 509 MSEK
och totalt sparkapital uppgick per arsskiftet till 34 600 MSEK. Avanza
Bank visade en vinst under 2008 om 185 MSEK motsvarande 6,78 SEK

per aktie. Antalet medarbetare var 192 vid arsskiftet.

Avanza Bank-aktien &r noterad vid Stockholmsbdrsen och bolagets

storsta agare 4r Investment AB Oresund.

AVANZA BANK |I||

Klarabergsgatan 60, Box 1399, 111 93 Stockholm.
Tel: 08-562 250 00, avanzabank.se

Produktion: Intellecta. Fotograf: Monika Franzon. Tryck: Intellecta 2009-28957





